RESOLUCAO

RESOLUCAO N.° 002/2007 — CEAS O Conselho Estadual de Assisténcia Social — CEAS/PR, reunido ordinariamente
em 04/05/07, resolveu: Art.1°. Pela aprovacdo do Regulamento da VII Conferéncia Estadual de Assisténcia Social,
conforme anexo. Art. 2°. Esta resolug@o entrara em vigor na data de sua publicacdo. PUBLIQUE-SE Curitiba,
08/05/2007. DENISE RATMANN ARRUDA COLIN Presidente do CEAS/PR VII Conferéncia Estadual de Assisténcia
Social 4 a 6 de Outubro de 2007 REGULAMENTO Capitulo I - Dos Objetivos Art. 1° - A VII Conferéncia Estadual de
Assisténcia Social, convocada pelo Conselho Estadual de Assisténcia Social — CEAS, através da deliberagdo n.°
002/2007 tem como objetivo geral: - Realizar balango dos avangos conquistados até o presente ano, 2007, na
implementag@o do SUAS e do Plano Decenal, em especial do reordenamento e consolidagdo de uma rede de servigos
que assegure os direitos socioassistenciais e das estratégias para efetiva-la a curto prazo; - Indicar as agdes imperativas
ao aprimoramento da Politica de Assisténcia Social e as estratégias para atingi-las, no sentido de reverter a médio e
longo prazo os indicadores sociais das situagdes de vulnerabilidade e risco social da populagdo paranaense e brasileira,
esses elementos deverdo consolidar o Plano de metas Decenal para os proximos 8§ anos. Art. 2° - Sdo objetivos
especificos da VII Conferéncia Estadual de Assisténcia Social: DISCUTIR: I — A situag8o atual de implementagdo do
SUAS no tocante a: gestdo dos servigos, programas, projetos, beneficios sociais e defesa dos direitos socioassistenciais;
gestdo do trabalho/capacitagdo; gestdo financeira; gestdao da informacéo, monitoramento ¢ avaliagdo, ¢ controle social
da assisténcia social, em cada esfera de governo. Il — A gestdo dos servigos, programas, projetos, beneficios ¢ defesa
dos direitos socioassistenciais, no ordenamento da rede de servicos de acordo com os niveis de protecao social basica e
especial identificando metas e estratégias para consolidar e reordenar a rede prestadora de servigos ja existente e para as
situacdes de auséncia de cobertura dos direitos socioassistenciais. DELIBERAR QUANTO a) O compromisso da
Politica de Assisténcia Social, através do SUAS, com o desenvolvimento social do cidaddo e cidada visando a
concretizacdo das metas sociais do Plano Decenal para os proximos 8 anos e a integragdo das politicas sociais setoriais,
em particular as de seguridade social e as de seguranga alimentar, nutricional, trabalho, de renda e cidadania; b) As
metas para o SUAS a curto, médio ¢ longo prazo ¢ os desafios para seu alcance nos municipios, no Estado e na Unido;
¢) Os desafios e as medidas necessarias a serem adotadas para que municipios de pequeno, médio, grande porte,
metropole e Estado, consolidem a condi¢ao de gestdo basica e/ou plena do SUAS até, no méximo, 2015; d) O referendo
dos delegados e delegadas governamentais e da sociedade civil que participardo da VI Conferéncia Nacional de
Assisténcia Social; ) O referendo dos conselheiros e conselheiras da sociedade civil, eleitos e eleitas nas Conferéncias
Regionais do Estado, que irdo integrar o Conselho Estadual de Assisténcia Social, para o exercicio do mandato de 2008
a2010. Capitulo I — Dos Eixos Tematicos Art. 3° - A VII Conferéncia Estadual de Assisténcia Social tera como tema
central “Compromissos e responsabilidades para assegurar protegdo social pelo Sistema Unico da Assisténcia Social
(SUAS)” e como eixos tematicos: I. Gestdo de servigos, programas, projetos, beneficios e defesa dos direitos
socioassistenciais; II. Gestdo do trabalho/capacitacdo; III. Gestdo financeira; IV. Gestdo da informagdo, monitoramento
e avaliacdo; V. Controle Social. Capitulo IIT — Da Realizacdo da Conferéncia Art. 4° - A VII Conferéncia Estadual de
Assisténcia Social serd realizada em quatro etapas distintas, a saber: 1* etapa Conferéncias Municipais a serem
realizadas previamente as Conferéncias Regionais, cujas discussdes deverdo subsidiar o preenchimento dos
instrumentos deliberados pelo CEAS: a) Os Instrumentos I e II deverdo ser encaminhados aos Escritérios Regionais
logo apos a realizagdo das Conferéncias Municipais, com data limite de envio até 8 de agosto de 2007. 2° etapa
Reunides prévias as Conferéncias Regionais, de carater macrorregional para a definicdo dos segmentos, a serem
realizadas até 30 de junho de 2007, representados por cada uma das regides que dispde de assento no Conselho Estadual
de Assisténcia Social em conformidade com o disposto no art. 11, deste Regulamento. 3* etapa Conferéncias Regionais
a serem realizadas até o dia 6 de setembro de 2007, cujas discussdes deverdo subsidiar o preenchimento do instrumento
II deliberados pelo CEAS: a) Debater o tema proposto, fundamentando-se na apresentac¢do da sistematizacao prévia dos
instrumentos I e II das Conferéncias Municipais; b) Preencher o instrumento II da Conferéncia Regional; ¢) Eleger os
delegados e delegadas (governamentais e da sociedade civil) para a VII Conferéncia Estadual de Assisténcia Social; d)
Eleger os delegados ¢ delegadas (governamentais e da sociedade civil) para a VI Conferéncia Nacional de Assisténcia
Social, conforme art. 15 deste regulamento e quadro de delegados e delegadas por porte de municipio (ANEXO 1); )
Eleger conselheiros e conselheiras (titulares e suplentes) da sociedade civil para 0 CEAS, mandato 2008 a 2010, de
acordo com o segmento definido na 2% etapa e enviar documentagdo, conforme art. 13 ¢ 14 deste regulamento, até dia 12
de setembro de 2007; f) Encaminhar os Instrumentos I e II preenchidos em cada Conferéncia Municipal e os
instrumentos I e II preenchidos da Conferéncia Regional a sede da SETP/Curitiba até, no maximo, 12 de setembro de
2007. 4* etapa A VII Conferéncia Estadual da Assisténcia Social, tera &mbito estadual e ocorrera em Curitiba (PR) nos
dias 04, 05 e 06 de outubro de 2007 em cumprimento aos objetivos propostos nos artigos 1° e 2° deste regulamento. §
1° - O descumprimento dos prazos estabelecidos para as etapas ndo impedirdo a realizagdo da Conferéncia Estadual. §
2° - A competéncia da organizagdo das etapas 17, 2% e 3* é dos Foruns Regionais, de acordo com seu regimento proprio,
dos Escritorios Regionais da SETP e dos conselheiros e conselheiras estaduais do CEAS em suas respectivas regides. §
3°- O CEAS acompanhara o processo organizativo em cada etapa, intervindo sempre que houver prejuizo na obtengédo
dos objetivos da VII Conferéncia Estadual de Assisténcia Social. Art. 5° - Os Escritorios Regionais deverdo encaminhar
a sede da SETP/Curitiba e comissdo organizadora, até 12 de setembro de 2007, os seguintes documentos: 1. Os
instrumentos I e II das Conferéncias Municipais (ANEXO XII); II. Os instrumentos I e II das Conferéncias Regionais;
III. A identificag@o do relatorio das Conferéncias Municipais (ANEXO II); IV. O relatorio consolidado das
Conferéncias Municipais; V. A identificacdo do relatorio das Conferéncias Regionais (ANEXO II); VI. O relatorio



consolidado das Conferéncias Regionais; VII. A ficha de inscri¢do de cada delegado para a VII Conferéncia Estadual da
Assisténcia Social; (ANEXO III); VIII. A relagdo dos delegados e delegadas para a VII Conferéncia Estadual da
Assisténcia Social (ANEXO V); IX. A ficha de inscrigdo de cada delegado para a VI Conferéncia Nacional da
Assisténcia Social (ANEXO IV); X. A relacdo dos delegados e delegadas para a VI Conferéncia Nacional da
Assisténcia Social (ANEXO VI); XI. Todos os documentos obrigatdrios relativos aos conselheiros eleitos para o CEAS
descritos nos art. 13. § 1° Os relatorios consolidados das Conferéncias Regionais deverdo conter minimamente:
introdug@o (descrevendo sinteticamente o processo total da realizagdo das Conferéncias Municipais na Regido ¢ da
Conferéncia Regional), relatoria das mesas dos temas propostos, dos grupos de discussdo e das deliberagoes; § 2° Os
relatdrios consolidados de cada Conferéncia Municipal devera conter minimamente: introdugéo (descrevendo
sinteticamente o processo total da realizagdo das Conferéncias Municipais), relatoria das mesas, dos grupos de
discussdo e das deliberagdes. Capitulo IV — Dos Participantes da Conferéncia Art. 6° - Poderao participar da VII
Conferéncia Estadual de Assisténcia Social as pessoas inscritas na condicao de: I. Delegados e delegadas natos: 66 II.
Delegados e delegadas eleitos: 452 III. Convidados e convidadas : 50 IV. Conselheiros e conselheiras da sociedade civil
(titulares e suplentes) eleitas: 30 V. Observadores e observadoras : 76 (02 por Escritorio Regional = 36, 20 Técnicos da
SETP e 20 técnicos do IASP). Art. 7° - A VII Conferéncia Estadual de Assisténcia Social, contara com 674
participantes, sendo: 1. 66 delegados e delegadas natos: 30 conselheiros e conselheiras titulares do Conselho Estadual de
Assisténcia Social, 36 representantes da Secretaria Executiva do FOREAS e, na auséncia, a vaga sera ocupada por
suplente; I1. 452 delegados e delegadas titulares , eleitos nas 15 Conferéncias Regionais respeitando a paridade entre
governo e sociedade civil, e na auséncia a vaga sera ocupada por um suplente eleito pela ordem; III. 30 Conselheiros e
conselheiras da sociedade civil (titulares e suplentes) eleitos que irdo integrar o CEAS para o exercicio do mandato
2008 a 2010; IV. 76 Observadores e observadoras: 02 dos escritorios regionais, totalizando 36; 20 representantes das
Coordenadorias da SETP e 20 técnicos do IASP; V. 50 Convidados e convidadas do CEAS indicados pela Comissdo
Organizadora da VII Conferéncia. Art. 8° - O prazo para inscri¢do dos participantes sera até o dia 12 de setembro de
2007 observando que: I — As inscrigdes dos delegados e delegadas eleitas, observadores e observadoras e dos
conselheiros e conselheiras (titulares e suplentes) deverdo ser feitos pelos Escritorios Regionais da SETP no site da
SETP (www.setp.pr.gov.br/eventos); I - As inscri¢des dos Delegados e delegadas natos, Convidados

e convidadas deverdo ser feitas pelos mesmos junto a Secretaria Executiva do CEAS. § 1° - As 452 vagas para
delegados e delegadas eleitos serdo distribuidas conforme os critérios de numero de municipios (um delegado por
municipio) e de populagdo do municipio estimada pelo IBGE para 2005 (mais um delegado para cada 100 mil
habitantes), desprezadas as fragdes, compondo o quadro abaixo: Relagdo dos municipios com populagdo acima de 100
mil habitantes do estado do Parana: Municipio N.° de habitantes N.° de vagas Almirante Tamandaré 113.589 + 01
Apucarana 117.260 + 01 Arapongas 100.855 + 01 Araucaria 118.313 + 01 Campo Largo 107.756 + 01 Cascavel
284.083 + 02 Colombo 231.787 + 02 Curitiba 1.788.559 + 17 Foz do Iguacu 309.113 + 03 Guarapuava 169.007 + 01
Londrina 495.696 + 04 Maringa 324.397 + 03 Paranagua 147.934 + 01 Pinhais 123.288 + 01 Piraquara 103.574 + 01
Ponta Grossa 304.973 + 03 Sao José dos Pinhais 261.125 + 02 Toledo 107.033 + 01 TOTAL 46 *Fonte: IBGE
(ESTIMATIVA DE 01/07/2006) § 2° - Na auséncia dos titulares as vagas serdo preenchidas pelos e pelas suplentes
eleitas nas Conferéncias regionais; § 3° - As Conferéncias Regionais deverdo eleger suplentes de delegados e delegadas,
na proporg¢do de 50% (cinquenta por cento) previstas no art. 7°, inciso II, deste Regulamento. Distribuigdo total de vagas
de delegados e delegadas titulares e suplentes por regido FORUNS MICRORREGIONAIS TOTAL DE VAGAS
Titulares Suplentes CAMPO MOURAO 24 12 CASCAVEL 38 19 CORNELIO PROCOPIO 22 11 CURITIBA 64 32
FOZ DO IGUACU 18 9 FRANCISCO BELTRAO (Pato Branco) 42 21 GUARAPUAVA 22 11 IRATI 10 5
JACAREZINHO 24 12 LONDRINA (Ivaipord) 60 30 MARINGA 32 16 PARANAVAT 30 15 PONTA GROSSA 22 11
UMUARAMA (Cianorte) 34 17 UNIAO DA VITORIA 10 5 TOTAL 452 226 § 4° - Para as regionais onde o nimero
de delegados somados resultar em niimero impar acrescenta-se mais um delegado para o municipio de maior porte
populacional . Capitulo V — Da Organizacdo Art. 9° - A VII Conferéncia Estadual de Assisténcia Social sera presidida
pela Presidente do CEAS ou seu respectivo representante legal, em conformidade com o regimento interno do
Conselho, ¢ tera como Presidente de honra o Sr. Secretario de Estado do Trabalho, Emprego ¢ Promogdo Social. Art.
10° - A VII Conferéncia Estadual de Assisténcia Social contard com uma Comissdo Organizadora paritaria, indicada
pelo CEAS, e tera as seguintes atribuigdes, cujas decisdes deverdo ser submetidas ao plenario do CEAS: 1. Propor
critérios de defini¢do do nimero de delegados e delegadas dos municipios e regides; II. Indicar o local da realizagéo;
1. Elaborar a proposta de Regulamento e Regimento Interno; IV. Selecionar documentos técnicos e textos de apoio.

V . Indicar os conferencistas; VI. Indicar os coordenadores de mesa, sistematizadores tematicos, relatores gerais e
secretarios; III. Indicar os coordenadores e relatores dos grupos de trabalho que, junto com a equipe de relatores gerais,
elaborardo o relatorio final; IV. Definir a metodologia de funcionamento e a composi¢ao a ser utilizada nos trabalhos de
grupo; V. Definir os procedimentos de credenciamento dos participantes; VI. Encaminhar procedimentos para
divulgacdo e cobertura documental; VII. Coordenar e acompanhar a elaboragao do relatorio final da VII Conferéncia
Estadual de Assisténcia Social; Art. 11 - A comissdo organizadora contara com o suporte técnico, administrativo e
financeiro da SETP necesséario a realizagdo das atividades relacionadas a organizagdo e desenvolvimento da VII
Conferéncia Estadual de Assisténcia Social. Capitulo VI — Do Processo de Elei¢do dos Conselheiros e conselheiras da
Sociedade Civil Art. 12 — A elei¢do dos conselheiros e conselheiras da sociedade civil para o exercicio do mandato
2008/2010 atendera ao que dispde o art. 5° Regimento Interno do Conselho Estadual de Assisténcia Social, de 12 de
abril de 1996, e atualizado em 18 de maio de 2006, adotando-se os seguintes procedimentos: I - realizagdo de reunides
prévias as Conferéncias Regionais, coordenadas pelos atuais conselheiros e conselheiras da sociedade civil, por



representantes dos respectivos foruns regionais e escritorios regionais da SETP, nas sedes de cinco macrorregides, cada
qual integrada por trés foruns regionais, conforme a seguinte distribuigdo: - em Curitiba, para as regides de: Curitiba,
Irati e Unido da Vitdria; - em Guarapuava, para as regides de: Francisco Beltrdo (Pato Branco), Guarapuava, e Ponta
Grossa; - em Londrina, para as regides de: Cornélio Procdpio, Jacarezinho e Londrina (Ivaipord); - em Maringd, para as
regides de: Campo Mourdo, Maringa e Paranavai; - em Umuarama, para as regides de: Cascavel, Foz do Iguacu e
Umuarama (Cianorte). II - em cada uma das reunides macrorregionais serdo escolhidos os segmentos a serem
representados pelas regionais que as integram, sendo que, necessariamente, uma delas elegera o representante dos
prestadores de servico, outra o representante dos trabalhadores do setor ¢ uma terceira o representante dos usuarios; III -
a definigdo do segmento por regional sera por consenso entre as trés regionais que participam das reunides
macrorregionais. Nao sendo possivel o consenso, proceder-se-a o sorteio do segmento a ser representado por cada uma
das regides; IV — na auséncia de representantes de uma das regides que compdem a macrorregiao, as demais poderao
efetuar a escolha por consenso e comunicar a faltante o segmento que sera por ela representado; V - a auséncia de
representantes de duas das regides que compdem a macrorregido, permitird a regido presente efetuar a sua escolha e
sortear os segmentos a serem representados por cada uma das regides faltantes; VI — a Conferéncia Regional elegera um
conselheiro titular e um suplente da sociedade civil para exercicio do mandato no CEAS, de acordo com o segmento
definido nas reunides macrorregionais, permanecendo na listagem de suplentes conforme ordem hierarquica de votagao;
VII - preserva-se o direito a recondug@o dos atuais conselheiros e conselheiras da sociedade civil, cujo o segmento
estiver no primeiro mandato ¢ desde que seja eleito nas Conferéncias Regionais. § 1° Entende-se como: I - organizagdes
de usudrios: aquelas que congregam, representam e defendem os interesses dos usuarios de Assisténcia Social dentro
dos segmentos previstos na Lei 8.742/93 — LOAS. a) Fica impedido de se candidatar como representante desse
segmento : servidor publico que exerga a fungdo de chefia nas trés esferas de governo; pessoa com parentesco de até 3°
grau ou conjuge do chefe Executivo, Municipal ou Estadual. II - entidades prestadoras de servigos: aquelas que prestam
como atividade principal atendimento socioassistencial direto, especifico ou assessoramento aos beneficiarios
abrangidos pelo art. 2° da Lei n.°. 8742/93 -LOAS, sem fins lucrativos. a) Fica impedido de se candidatar como
representante desse segmento : servidor publico que exerga a fung¢@o de chefia nas trés esferas de governo; pessoa com
parentesco de até 3° grau ou conjuge do chefe Executivo, Municipal ou Estadual. III — trabalhador do Setor:
trabalhadores que estejam vinculados legalmente em associagdes, conselhos de classe ou sindicatos e que atuem
diretamente em entidades de atendimento, assessoramento ou de defesa dos direitos dos e das usudarias de assisténcia
social. a) Fica impedido de se candidatar como representante desse segmento: quem ocupar funcdo de chefia em
qualquer nivel hierarquico; pessoa com parentesco ou conjuge, ascendente, descendente ou irmdo do Chefe do Poder
Executivo Municipal ou Estadual. Art. 13 - Sdo documentos obrigatdrios para a inscrigdo dos candidatos da sociedade
civil ao processo de eleigdo de conselheiro para o CEAS: 1 - Oficio de encaminhamento da entidade, indicando seu
representante; 2 - Copia da carteira de identidade e cartdo de identificagdo do contribuinte (CPF) do candidato; 3 -
Estatuto da entidade, devidamente registrada em cartério; 4 - Ata de elei¢do da atual diretoria, registrada em cartdrio; 5
- Relatério de atividades desenvolvidas pela entidade durante os anos 2006/2007 em que constara a populagio
beneficiria, sua caracterizagio e finalidade. 6 - Ata da Conferéncia Regional que o elegeu. Paragrafo Unico: Os
documentos serdo analisados pela comissdo organizadora da conferéncia regional a que pertencem os candidatos. Art.
14 — Apos a eleigdo dos conselheiros e conselheiras na Conferéncia Regional, a comissdo organizadora desta devera
encaminhar a documentac@o descrita no art. 13 a comissdo organizadora estadual, até 12 de setembro de 2007.
Paragrafo Unico - Os Conselheiros e conselheiras eleitos nas Conferéncias Regionais para o exercicio do mandato
2008/2010 do Conselho Estadual de Assisténcia Social serdo referendados na VII Conferéncia Estadual de Assisténcia
Social. Capitulo VII — Da Elei¢ao dos Delegados ¢ Delegadas para a VI Conferéncia Nacional Art. 15 - A representagdo
do Estado do Parané na VI Conferéncia Nacional de Assisténcia Social, serd composta por 58 delegados e delegadas
escolhidos pelo critério de porte do Municipio sendo: 30 vagas para Municipios Pequeno Porte 1 (até 20.000 habitantes)
12 vagas para Municipios Pequeno Porte 2 ( de 20.001 até 50.000 habitantes) 06 vagas para Municipios Médios (de
50.001a 100.000 habitantes) 06 vagas para Municipios grandes (de 100.001 a 900.000 habitantes) 04 vagas para
Metrépole (acima de 900.000 habitantes) TOTAL: 58 vagas. § 1° - A distribuic@o das vagas por porte de municipio
atendera os critérios de: paridade e proporcionalidade, (ANEXO 1) § 2° - E pré requisito para a indicagdo de candidatos
delegados e delegadas a Conferéncia Nacional a participagdo cumulativa as Conferéncias Municipal, Regional e
Estadual. Capitulo VIII — Dos Recursos Art. 16 - As despesas da realizagdo da VII Conferéncia Estadual de Assisténcia
Social, serdo custeadas pela Secretaria de Estado do Trabalho, Emprego e Promogdo Social, exceto das despesas de
locomog¢do do municipio de origem a Curitiba. Capitulo IX — Das Disposi¢des Finais Art. 17 - Os casos omissos serao
resolvidos pelo Presidente da VII Conferéncia Estadual de Assisténcia Social, juntamente com a Comissao
Organizadora do evento. Realizagdo Conselho Estadual de Assisténcia Social-CEAS Apoio Secretaria de Estado do
Trabalho, Emprego e Promogao Social - SETP ANEXO I - Distribui¢do de Delegados e delegadas para a VI
Conferéncia Nacional de As. Social - COMPROMISSOS E RESPONSABILIDADES PARA ASSEGURAR
PROTECAO SOCIAL PELO SISTEMA UNICO DA ASSISTENCIA Regido P1 P2 Médio Grande Metropole
Distribuicdo de vagas a Conferéncia Nacional Por Regido Critérios: porte de Municipio, Paridade G/SC,
Proporcionalidade* Até 20000 Hab. 200001 a 50000 Hab. 500001 a 100000 Hab. 1001001 a 900000 Hab. Acima de
900000 Hab. Municipios pdr Regido P1 P2 MD GD MET REL/G/SC Campo Mourao 22 01 01 - 24 1G/1SC 1SC 1SC -
- 1G/3SC Cascavel 30 02 02 34 1G/1SC 1G - 1G/1SC - 3G/2SC Cornélio Procopio 19 03 - - 22 1G/1SC 1SC - - -
1G/2SC Curitiba 15 11 01 08 01 36 1G/1SC 1G 1G 1G/1SC 2G/2SC 6G/4SC Foz do Iguagu 08 06 - 01 15 1G/1SC 1SC
- - - 1G/2SC Francisco Beltrao/Pato Branco 36 04 02 - 42 1G/1SC 1G 1SC - - 2G/2SC Guarapuava 15 05 - 01 21



1G/1SC 1G - - - 2G/1SC Irati 07 01 01 - 09 1G/1SC - - - - 1G/1SC Jacarezinho 17 05 01 - 23 1G/1SC 1SC - - - 1G/2SC
Londrina/ Ivaipora 45 04 02 03 54 1G/1SC 1G/1SC 1G 1G/1SC - 4G/3SC Maringa 21 06 01 01 29 1G/1SC 1SC - - -
1G/2SC Paranavai 27 01 01 - 29 1G/1SC - - - - 1G/1SC Ponta Grossa 09 06 02 01 18 1G/1SC 1G 1SC - - 2G/2SC
Umuarama/ Cianorte 32 - 02 - 34 1G/1SC - 1G - - 2G/1SC Unido da Vitéria 07 01 01 - 09 1G/1SC - - - - 1G/1SC
TOTAL P/P 310 56 15 17 01 (77,6%) (14%) (3,7%) (4,2%) (0,25%) 30 (51,7%) 12 (20,6%) 6 (10,3%) 6 (10,3%) 4
(6,8%) REL/G/SC 15G/15SC 6G/6SC 3G/3SC 3G/3SC 2G/2SC 29G/29SC TOTAL GERAL 399 58 [ Definido pelo
CNAS ¢ atualizado em 2007 pela comissdo da VII Conferéncia Estadual de Assisténcia Social do Parana. [1 Obs: A
porcentagem calculada do total de municipios por porte, quais sejam 77,6% de P1; 14% de P2; 3,7% de MP; 4,2% de
GP ¢ 0,25% para M, deu-se por meio da proporcionalidade do nimero total de municipios do estado, pela quantidade de
municipios por porte. No entanto, devido a necessidade de ajustar esses percentuais de forma a garantir a paridade entre
representacdo governamental e da sociedade civil, ajustou-se as porcentagens para 51,7% de P1; 20,6% de P2, 10,3% de
MP; 10,3% de GP ¢ 6,8% de M. ANEXO II IDENTIFICACAO DO RELATORIO DE CONFERENCIA RELATORIO
DAS DELIBERACOES DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL MUNICIPIO
ESTADO REGIAO DO BRASIL TEMA: DATA DE REALIZACAO: N° TOTAL DE PARTICIPANTES
(DELEGADOS + CONVIDADOS + OBSERVADORES) DA CONFERENCIA: LOCAL DE REALIZACAO: N.°
TOTAL DE PARTICIPANTES USUARIOS: MUNICIPIO: N.° TOTAL DE DELEGADOS DA SOCIEDADE CIVIL:
ESTADO: N.° TOTAL DE DELEGADOS DO GOVERNO: N.° TOTAL DE DELEGADOS: COMISSAO
ORGANIZADORA DA CONFERENCIA NOME REPRESENTACAO FONE E-MAIL ANEXO III Ficha do delegado
para Conferéncia Estadual DELEGADO ELEITO PARA A CONFERENCIA ESTADUAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL ESCRITORIO REGIONAL MUNICIPIO DELEGADO (A) ENDERECO CEP: RG CPF SEXO
MASCULINO () FEMININO () DATA DE NASCIMENTO / / FORMACAO
REPRESENTACAO GOVERNAMENTAL () SOCIEDADE CIVIL () TITULAR () SUPLENTE () TELEFONE ()
EMAIL POSSUI ALGUM TIPO DE DEFICIENCIA () SIM - QUAL?

() NAO ANEXO IV Ficha do delegado para a Conferéncia
Nacional DELEGADO ELEITO PARA A CONFERENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL ESCRITORIO
REGIONAL MUNICIPIO DELEGADO (A) ENDERECO CEP: RG CPF SEXO MASCULINO () FEMININO ()

DATA DE NASCIMENTO / / FORMACAO REPRESENTACAO GOVERNAMENTAL ()
SOCIEDADE CIVIL () TITULAR () SUPLENTE () TELEFONE () EMAIL POSSUI ALGUM TIPO DE
DEFICIENCIA () SIM — QUAL? () NAO ANEXO V Relagdo dos

delegados para a Conferéncia Estadual DELEGADOS PARA A CONFERENCIA ESTADUAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DELEGADO (A) MUNICIPIO ESCRITORIO REGIONAL RG REPRESENTACAO ( )GOV ()SC ()GOV (
)SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC
()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()
GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV
()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC
()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ANEXO VI Relagio dos delegados para a
Conferéncia Nacional DELEGADOS PARA A CONFERENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DELEGADO (A) MUNICIPIO ESCRITORIO REGIONAL RG REPRESENTACAO ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()
GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV
()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC
()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()
GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV
()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ()GOV ()SC ANEXO VII VII Conferéncia Estadual de Assisténcia
Social 4 a 6 de Outubro de 2007 DESTAQUES PARA REGIMENTO INTERNO

Capitulo/Artigo DESTAQUE DE () ADICAO
() SUBSTITUICAO () EXCLUSAO REDACAO:

AUTOR(A): ENTIDADE:

Capitulo/Artigo DESTAQUE DE () ADICAO
() SUBSTITUICAO () EXCLUSAO REDACAO:

AUTOR(A): ENTIDADE:

ANEXO VIII VII Conferéncia Estadual de
Assisténcia Social 4 a 6 de Outubro de 2007 DESTAQUES PARA PLENARIA FINAL
TEMA:
ITEM: DESTAQUE DE () ADICAO
() SUBSTITUICAO () EXCLUSAO REDACAO:




AUTOR(A): ENTIDADE:

TEMA:
ITEM: DESTAQUE DE () ADICAO
() SUBSTITUICAO () EXCLUSAO REDACAO:

AUTOR(A): ENTIDADE:

ANEXO IX VI Conferéncia Estadual de
Assisténcia Social 4 a 6 de Outubro de 2007 FORMULARIO PARA PERGUNTAS
NOME:
ENTIDADE: PERGUNTA DIRIGIDA
A: PERGUNTA:

NOME:
ENTIDADE: PERGUNTA DIRIGIDA
A: PERGUNTA:

ANEXO X VI Conferéncia
Estadual de Assisténcia Social 4 a 6 de Outubro de 2007 FICHA DE AVALIACAO Favor preencher cada questio,
marcando um X no conceito que melhor expressa sua opinido: [TENS A SEREM AVALIADOS CONCEITOS
Excelente Otimo Bom Regular [ Contribuigdo dos Temas abordados na Conferéncia; [| Materiais de Apoio; [} Tempo
programado ao todo para a realiza¢do da Conferéncia; [] Utilizagdo do tempo e a distribui¢do das palestras; [
Utilizagdo do tempo para os Grupos de discussao; [] Utilizagdo do tempo e a distribuigdo das plenarias [ Utilizagao do
tempo para
a realizag@o de oficinas; [] Quanto a estrutura fisica da Conferéncia (LOCAL) [] Quanto a estrutura fisica da
Conferéncia (HOTEL) [J Quanto a estrutura fisica da Conferéncia (ALIMENTACAO); Legenda: Excelente — 10;
Otimo—-829; Bom6a 7; Regular 5 OUTRAS CONSIDERACOES: VII Conferéncia Estadual de Assisténcia Social
ANEXO XI 4 a 6 de Outubro de 2007 FORMULARIO PARA MOCOES APOIO REPUDIO OUTRAS A quem
destinamos (s6 enviaremos com dados completos):
Nome:
Orgio: Assinam (Entidades e/ou
Pessoas que propdoem):* Participantes RG ENTIDADE Assinatura [] Continua no verso da pagina Participantes RG
Entidade Assinatura ANEXO XII INSTRUMENTOS I E I PARA CADA EIXO: [] Gestdo de servigos, programas,
projetos, beneficios e defesa dos direitos socioassistenciais; [ Gestdo do trabalho/capacitacao; [] Gestdo financeira; [J
Gestdo da informagio, monitoramento e avaliagio; [] Controle Social. INSTRUMENTO I-A EIXO - GESTAO DOS
SERVICOS, PROGRAMAS, PROJETOS, BENEFICIOS E DEFESA DOS DIREITOS SOCIASSISTENCIAIS — IA
DA IDENTIFICACAO DE METAS E ESTRATEGIAS PARA CONSOLIDAR E REORDENAR A REDE DE
SERVICOS JA EXISTENTE N° REFERENTE A ACAO ACAO AVANCOS (2005 a 2007)
DESAFIOS/DIFICULDADES METAS A CURTO PRAZO (ATE 2009) METAS A MEDIO PRAZO (ATE 2011)
METAS A LONGO PRAZO (ATE 2015) ESTRATEGIAS RESPONSABILIDADE POR ESFERA DE GOVERNO
01.02. 03 04. 05. 06. 07. 08. 09. 10. 11. 12. 13. 14. 15. 16. 17. 18. INSTRUMENTO I - B EIXO - GESTAO DOS
SERVICOS, PROGRAMAS, PROJETOS, BENEFICIOS E DEFESA DOS DIREITOS SOCIASSISTENCIAIS — IB
DA IDENTIFICACAO DE METAS E ESTRATEGIAS PARA AS SITUACOES DE AUSENCIA DE COBERTURA
DOS DIREITOS SOCIASSISTENCIAIS N° REFE-RENTE A ACAO ACAO AVANCOS (2005 a 2007) DESAFIOS/
DIFICULDADES METAS A CURTO PRAZO (ATE 2009) METAS A MEDIO PRAZO (ATE 2011) METAS A
LONGO PRAZO (ATE 2015) ESTRATEGIAS RESPONSABILIDADE POR ESFERA DE GOVERNO 01. 02. 03 04.




05.06.07.08. 09. 10. 11. 12. 13. 14. Obs: Somente para o Instrumento I é permitido o aumento do numero de linhas.
Qualquer adigéo de linhas deve ser acompanhado da sua respectiva numeragio na primeira coluna do quadro (coluna:
“n° referente a agdo”). INSTRUMENTO II-A GESTAO DOS SERVICOS, PROGRAMAS, PROJETOS, BENEFICIOS
E DEFESA DOS DIREITOS SOCIASSISTENCIAIS — IIA DA IDENTIFICACAO DE METAS E ESTRATEGIAS
PARA CONSOLIDAR E REORDENAR A REDE DE SERVICOS JA EXISTENTE MUNICIPIO ESTADO UNIAO
Metas a curto prazo (até¢ 2009) Nesse espago indicar o nimero correspondente a a¢do do instrumento n°l (agéo,
meta,estratégia e responsavel por esfera de governo) Nesse espago indicar o nimero correspondente a a¢ao do
instrumento n°l (agdo, meta,estratégia e responsavel por esfera de governo) Nesse espaco indicar o nimero
correspondente a a¢do do instrumento n°l (agdo, meta,estratégia e responsavel por esfera de governo) Metas a médio
prazo (até 2011) Metas a longo prazo (até 2015) INSTRUMENTO II - B GESTAO DOS SERVICOS, PROGRAMAS,
PROJETOS, BENEFICIOS E DEFESA DOS DIREITOS SOCIASSISTENCIAIS — IIB DA IDENTIFICACAO DE
METAS E ESTRATEGIAS PARA AS SITUACOES DE AUSENCIA DE COBERTURA DOS DIREITOS
SOCIASSISTENCIAIS MUNICIPIO ESTADO UNIAO Metas a curto prazo (até 2009) Nesse espaco indicar o niimero
correspondente a acao do instrumento n°l (agdo, meta,estratégia e responsavel por esfera de governo) Nesse espago
indicar o nimero correspondente a a¢do do instrumento n°l (agdo, meta,estratégia ¢ responsavel por esfera de governo)
Nesse espago indicar o nimero correspondente a agdo do instrumento n°l (agdo, meta,estratégia e responsavel por esfera
de governo) Metas a médio prazo (até 2011) Metas a longo prazo (até 2015) Questdo I-B) Identificar também as 3
principais dificuldades encontradas para garantir esses direitos e remeter a instancia Estadual (identificar o direito ndo
assegurado e a dificuldade): 1) Dificuldade referente a acdo n° : 2) Dificuldade referente a acdo n° : 3) Dificuldade
referente a agdo n® : INSTRUMENTO I EIXO - GESTAO DO TRABALHO/CAPACITACAO N° REFERENTE A
ACAO ACAO AVANCOS (2005 a 2007) DESAFIOS/DIFICULDADES METAS A CURTO PRAZO (ATE 2009)
METAS A MEDIO PRAZO (ATE 2011) METAS A LONGO PRAZO (ATE 2015) ESTRATEGIAS
RESPONSABILIDADE POR ESFERA DE GOVERNO 01. 02. 03 04. 05. 06. 07. 08. 09. 10. 11. 12. 13. 14. 15. 16. 17.
18. INSTRUMENTO II GESTAO DO TRABALHO/ CAPACITACAO MUNICIPIO ESTADO UNIAO Metas a curto
prazo (até 2009) Nesse espago indicar o nimero correspondente a acdo do instrumento n°l (agdo, meta,estratégia e
responsavel por esfera de governo) Nesse espago indicar o nimero correspondente a agdo do instrumento n°l (agéo,
meta,estratégia e responsavel por esfera de governo) Nesse espaco indicar o numero correspondente a agdo do
instrumento n°l (agdo, meta,estratégia e responsavel por esfera de governo) Metas a médio prazo (até 2011) Metas a
longo prazo (até 2015) INSTRUMENTO I EIXO - GESTAO FINANCEIRA N° REFERNTE A ACAO ACAO
AVANCOS (2005 a 2007) DESAFIOS/DIFICULDADES METAS A CURTO PRAZO (ATE 2009) METAS A
MEDIO PRAZO (ATE 2011) METAS A LONGO PRAZO (ATE 2015) ESTRATEGIAS RESPONSABILIDADE POR
ESFERA DE GOVERNO 01. 02. 03 04. 05. 06. 07. 08. 09. 10. 11. 12. 13. 14. 15. 16. 17. 18. INSTRUMENTO 1I
GESTAO FINANCEIRA MUNICIPIO ESTADO UNIAO Metas a curto prazo (até 2009) Nesse espago indicar o
nimero correspondente a agdo do instrumento n°l (agdo, meta,estratégia e responsavel por esfera de governo) Nesse
espago indicar o nimero correspondente a acdo do instrumento n°l (a¢@o, meta,estratégia e responsavel por esfera de
governo) Nesse espaco indicar o nimero correspondente a a¢ao do instrumento n°l (a¢do, meta,estratégia e responsavel
por esfera de governo) Metas a médio prazo (até 2011) Metas a longo prazo (até 2015) INSTRUMENTO I EIXO -
GESTAO DA INFORMACAO, MONITORAMENTO E AVALIACAO. N° REFERNTE A ACAO ACAO AVANCOS
(2005 a2007) DESAFIOS/DIFICULDADES METAS A CURTO PRAZO (ATE 2009) METAS A MEDIO PRAZO
(ATE 2011) METAS A LONGO PRAZO (ATE 2015) ESTRATEGIAS RESPONSABILIDADE POR ESFERA DE
GOVERNO 01. 02. 03 04. 05. 06. 07. 08. 09. 10. 11. 12. 13. 14. 15. 16. 17. 18. INSTRUMENTO II GESTAO DA
INFORMACAO, MONITORAMENTO E AVALIACAO. MUNICIPIO ESTADO UNIAO Metas a curto prazo (até
2009) Nesse espaco indicar o nimero correspondente a agdo do instrumento n°l (agdo, meta,estratégia e responsavel por
esfera de governo) Nesse espaco indicar o numero correspondente a acdo do instrumento n°l (acdo, meta,estratégia e
responsavel por esfera de governo) Nesse espaco indicar o numero correspondente a agao do instrumento n°l (agéo,
meta,estratégia e responsavel por esfera de governo) Metas a médio prazo (até 2011) Metas a longo prazo (até 2015)
INSTRUMENTO I EIXO — CONTROLE SOCIAL N° REFERNTE A ACAO ACAO AVANCOS (2005 a 2007)
DESAFIOS/DIFICULDADES METAS A CURTO PRAZO (ATE 2009) METAS A MEDIO PRAZO (ATE 2011)
METAS A LONGO PRAZO (ATE 2015) ESTRATEGIAS RESPONSABILIDADE POR ESFERA DE GOVERNO
01.02. 03 04. 05. 06. 07. 08. 09. 10. 11. 12. 13. 14. 15. 16. 17. INSTRUMENTO II EIXO - CONTROLE SOCIAL
MUNICIPIO ESTADO UNIAO Metas a curto prazo (até 2009) Nesse espago indicar o niimero correspondente a acio
do instrumento n°l (acdo, meta,estratégia e responsavel por esfera de governo) Nesse espaco indicar o numero
correspondente a acao do instrumento n°l (agdo, meta,estratégia e responsavel por esfera de governo) Nesse espago
indicar o nimero correspondente a a¢do do instrumento n°l (agdo, meta,estratégia e responsavel por esfera de governo)
Metas a médio prazo (até 2011) Metas a longo prazo (até 2015)



