IX Conferéncia Estadual de Assisténcia Social

10 e 11 de outubro de 2011

EIXO/SUBTEMA: ESTRATEGIA PARA ESTRUTURACAO DA GESTAO DO TRABALHO NO SUAS

Subtemas Propostas e deliberagoes Esfera de Governo responsavel para
viabilizagdo da proposta
Municipio Estado Uniao
Estratégia para X X X
estruturacao da
gestéo do trabalho no | 1-Garantir a estruturacdo de Recursos Humanos através de concursos publicos
SUAS com co-financiamento das trés esferas de governo respeitando as normativas do
SUAS.
2-Garantir plano de cargos, carreiras e salarios, com definicdo de piso salarial para X X X
os trabalhadores que atuam no SUAS e estabelecer jornada de 30 horas semanais
para equipe técnica
X

3-Revisar a NOB/RH com ampliagdo da equipe de referéncia para protecdo basica
e especial, definindo equipe de referéncia minima para o 6rgéao gestor do SUAS.




