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CEAS/PR

2 ATA DE ASSEMBLEIA ORDINARIA REALIZADA EM
3 26 E 27 DE MARCO DE 2009
4

5Assembleia Ordindria ocorrida aos vinte seis dias do més de marco de 2009, as
613:30h em primeira convocacao, com numero necessario de conselheiros
Tpresentes, no Auditério da Secretaria de Estado do Trabalho, Emprego e Promocao
8Social — 52 andar - SETP. Na ocasiao estiveram reunidos os componentes do
9Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS - conforme convocacao
10prévia. Representantes Governamentais presentes: Paulo César Langer
11(Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior — SETI); Denise
12Ratmann Arruda Colin (Secretaria de Estado do Trabalho, Emprego e Promocao
13Social — SETP); Ana Paula Goncalves (Secretaria de Estado do Trabalho, Emprego e
14Promocao Social — SETP); Jucimeri Isolda da Silveira (Secretaria de Estado do
15Trabalho, Emprego e Promocao Social — SETP); Kellen Cristina Dalcin (Secretaria de
16Estado do Trabalho, Emprego e Promocao Social — SETP); Eliana de Almeida Cezar
17(Secretaria de Estado do Trabalho, Emprego e Promocao Social — SETP); Solange
18Fernandes (Secretaria de Estado do Trabalho, Emprego e Promocao Social — SETP);
19Lucia Tureck (Secretaria de Estado do Trabalho, Emprego e Promocao Social -
20SETP); Izabel Cristina Marques (Procuradoria Geral do Estado); Ironi de Rocio Vieira
21de Camargo (Secretaria de Estado do Trabalho, Emprego e Promocao Social -
22SETP); Representantes da Sociedade Civil presentes: Edenilse de Fatima do
23Nascimento Lima (Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Nova Esperanca);
24Teresinha Maria Wolf (Conselho Regional de Servico Social — 112 Regiao); Vera
25Regina Buss Taborda (Associacao Reviver de Assisténcia ao Portador do Virus HIV);
26Angelina Beatriz da Silva de Lima (Associacao de Moradores da Comunidade do
27Prado Velho); Francisco Arnaldo Fernandes (Associacao de Moradores de Umuarama
28— CAMUR); Cristiane Meyer (Conselho Regional de Servico Social — 112 Regiao); José
29Cicero dos Santos (Associacao de Moradores do Conjunto Mendes); Roseli Teresinha
30Gass (Nucleo Regional de Servico Social — NUCRESS - Toledo); Ozimara Ferreira
31Mello (Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Santa Cecilia do Pavao);
32Neide Poltronieri (Associacao Medianeirense de Surdos e Fissurados); Kleber
33Rodrigo Durat (Programa de Voluntariado Paranaense); Ronan César da Silva
34(APADEFI); Ivania Nogueira Barbuio (Associacao para o Desenvolvimento da Mulher
35de Ribeirao Claro); Convidados e Ouvintes: Edenilso Maia (G. Senador Flavio
36Arns); Nadia Elias Salgado (COGEMAS/PR); Bernadete D. Schenatto (Secretaria de
37Estado da Educacao - SEED); Kelli Albanese (Secretaria de Estado do Trabalho,
38Emprego e Promocao Social - SETP); Sandra Mancino (Ministério Publico). As
39atividades das Comissdes desenvolveram-se por toda a tarde, com a elaboracao
40das respectivas sinteses. Assembleia Ordinaria CEAS/PR- 27/03/2009. Aos
41vinte sete dias do més de marco de 2009, as 08:30h em primeira convocagao, com
42ndmero necessario de conselheiros presentes, no Auditério da Secretaria de Estado
43do Trabalho, Emprego e Promocao Social — 52 andar — SETP, Curitiba-PR, foi dada
44inicio a Assembleia Ordinaria do Conselho Estadual de Assisténcia Social-
45CEAS/PR, presidida pela Conselheira Presidente Roseli Teresinha Gass, onde
46deu boas vindas a todos, justificando sua auséncia no primeiro dia da reuniao,
47tendo em vista o falecimento de uma colega de trabalho, solicitando a condicao de
48respeito ao horéario determinado da reunides. Apreciacdao e aprovacao da pauta.
49Em sequida procedeu-se a leitura da pauta, que consistia em: 1. Abertura; 2.
S0Apreciacao e aprovacao da pauta; 3. Apreciacao e aprovacao da ata da reuniao
5lordinaria de 07/11/2008, 10/12/2008 (ordinaria e extraordinaria); 4.Informes da
52Secretaria Executiva; 5. Relatérios das Comissoes; 6. Constituicao da Comissao
53Temporaria para organizacao da VIl Conferéncia Estadual de Assisténcia Social e

1
CEP.: 80.010-020 - Centro - Curitiba / Pr
Fone: (41) 3324-4685 - E-mail: ceas@setp.pr.gov.br

a W bk~ W


mailto:ceas@setep.pr.gov.br

s Secretaria de Estado do Trabalho, Emprego e Promocdo Social - SETP
CEAS/PR Secretaria Executiva dos Conselhos - SEC

54definicao das datas; 7. Apreciacdo e aprovacdo do Relatério de Gestdo
55Estadual/2008; 8. Apresentacao dos roteiros dos Instrumentos de Gestao; 9.
56Programa Bolsa Familia - PBF: 9.1 - Plano de Acdo; 9.2 - Indicacao de
57representantes para a Comissao Estadual Intersetorial do PBF; 10. Programa de
S58Erradicacao do Trabalho Infantil - PETI: 10.1 — Constituicao de Comissao Estadual do
S9PETI; 11. Indicacao de 02 conselheiros(as) da sociedade civil e 01 conselheiro(a)
60governamental para participacdo na Reunido Ampliada do CNAS em Brasilia nos
6ldias 13 e 14 de abril; 12. Informes Gerais: 12.1 - Comissao Intergestores Bipartite -
62CIB e Comissao Intergestores Tripartite — CIT; 12.2 - Reunido com Escritérios
63Regionais da SETP sobre monitoramento; 12.3 - Informes Conselheiros e
64Convidados; 13. Encerramento. A Conselheira Presidente solicitou para ser
65acrescentado nos informes gerais, os pontos referentes a discussao sobre a data da
66préxima reunido e indicacdo do novo Presidente, pois de acordo com o Regimento
67Interno o mandato é de 1 ano, porém pode-se indicar apds um ano um novo
68presidente e a Sociedade Civil ja estd discutindo a possibilidade de faze-lo, visto
69nao ter interesse de continuar, dividindo com outros Conselheiros essa experiéncia,
70enquanto Presidente do CEAS. A Conselheira Vice-Presidente Denise, saudou a
71todos desejando um feliz 2009. Solicitou uma inversao do ponto de pauta, no que
72trata da apresentacao dos Roteiros dos Instrumentos de Gestao, visto que a
73Técnica Renata que iria apresenta-lo, gostaria de se retirar mais cedo, devido seu
74casamento ser no dia seguinte, cumprimentando a técnica, pela sua aprovacao no
75Concurso Publico da Prefeitura de Curitiba. Em apreciacdo APROVADO a pauta.
76Apreciacao e aprovacao das atas: Em apreciacdao a ata da Reuniao Ordinaria do
77dia 07/11/2008 APROVADA, das Reunides Ordindria e Extraordinaria (Regimento
78Interno) do dia 10/12/2008 APROVADAS._Informes da Secretaria Executiva. A
79Secretaria Executiva Regina Amasiles Rodrigues Costa, cumprimenta a todos, e
80informou o recebimento: [1Do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a
81Fome, Of. Circular n2. 002/09, dirigido aos Conselhos Municipais, Estaduais e do
82Distrito Federal de Assisténcia Social, contendo uma carta de apoio ao
83levantamento nacional de criancas e adolescentes em servicos de acolhimento.
84 1De Francisco Beltrdo, email da Conselheira Inés Roseli justificando sua auséncia
85na presente reuniao, tendo em vista ter assumido compromissos de participacao no
86Conselho de Administracao e Diretoria Executiva das APAES do Parand, na cidade
87de Porto Rico. Ressalta a Secretaria Regina, que a Conselheira Inés Roseli,
88questiona a Secretaria Executiva no sentido de quando ocorrerem mudancas de
89datas nas Assembleias Ordinarias do CEAS, que os Conselheiros fossem consultados
90se concordam ou nao com a data determinada. Enfatiza, porém, que fica dificil
91consultar cada um, porque todos tem seus compromissos particulares, e enquanto
92Secretaria Executiva hd a necessidade de se prender a questdes administrativas,
93como o agendamento do local das reunides. A Conselheira Presidente sugeriu
94que seja enviado um oficio a Conselheira Inés Roseli, que na impossibilidade de sua
95presenca na Reuniao, encaminhe seu suplente. Continuou a Secretaria Regina: [
96Do MDS Of. Circular n2. 15 dirigido a Sra. Presidente do Conselho, comunicando a
97transferéncia de recursos para o Fundo Estadual no valor de R$ 85.683,57,
98referente ao Indice de Gestao Descentralizada Estadual — IGDE. 0 Of. n2. 234/09
99procedente do Juizo de Direito da Comarca de Campina da Lagoa, referente ao
100menor abrigado. Este documento é uma cdépia daquele ja enviado ao Sr. Secretario,
101e é dirigido também a Presidéncia do CEAS. 1 Of. n2. 0071/09 do Gabinete do Sr.
102Secretario de Estado do Trabalho Nelson Garcia, procedendo a substituicdo de 2
103representantes desta Secretaria. Sao eles: Eliana de Almeida Cezar e José
104Fernando Eberhardt respectivamente, como titular e suplente. [ Recebimento do
105compéndio: “Mapa do Trabalho Infanto - Juvenil no Parand” da parte do Sr.
106Secretario Nelson Garcia, encaminhados pela Secretaria Executiva a todos os
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107Conselhos Estaduais do Brasil, aos 399 Conselhos Municipais, acompanhados de
1080ficio. 11 Oficio n2. 003/09, da Presidéncia do CNAS encaminhando as Cartilhas 1 e 2
109que apresentam orientacdes acerca do papel dos Conselhos no controle social da
110Politica Publica da Assisténcia Social e implicacdes do SUAS na gestao
111descentralizada na atuacao dos Conselhos. O niUmero de Cartilhas foi definido,
112considerando o nUmero total de participantes no Projeto das Reunides Ampliadas
113enviado ao CNAS. (] Of. Circular n2. 01/09 assinado pela Presidente do CMAS de
114Curitiba, informando sobre a realizacao do processo de eleicao da Sociedade Civil
115do CMAS - Biénio 2010/2011. 17 Do NUCLEAS da parte da Sra. Vice-Presidente do
116CEAS, Denise Colin, cépia da Meméria da 832 Reuniao da Comissao Intergestores
117Tripartite realizada em 13/02/09, em Brasilia. [1 Relatério da Escola Municipal
118Cecilia Meireles — Ensino Fundamental, de Corumbatai do Sul dirigido ao CEAS. [
119)ustificativa repassada da Conselheira Presidente Roseli, referente a sua falta no
120primeiro dia dessa assembléia, motivada por falecimento de pessoa de seu
121convivio. [ Of. n?. 005/09 procedente do Conselho Municipal de Assisténcia Social
122de Campo Mourdo, assinado pelo seu Presidente José Cicero dos Santos
123questionando quais as providéncias que deverao ser tomadas, com relacao as
124Entidades de abrigamento tendo em vista que as mesmas nao possuem equipe
125técnica minima para seu funcionamento; [0 Justificativa da Conselheira Denise
126Fank e de sua suplente, por compromissos inadiaveis assumidos junto a sua
127Entidade; [ Justificativa de auséncia do Conselheiro Representante da Secretaria de
128Estado da Crianca e Juventude por estar a servico desta pasta em Umuarama bem
129como seu suplente por estar participando de um evento em Salvador.
130Apresentacao dos Roteiros dos instrumentos de Gestao: A Técnica Renata
131primeiramente fez uma contextualizacao de como foi o processo dos roteiros dos
132instrumentos de Gestao e agradeceu a contribuicao dos Conselheiros que fizeram
133sugestdes. Apresentou o Sistema que estara disponibilizado no site da SETP,
134explicando detalhadamente cada item, onde foram sanadas algumas dulvidas. Em
135apreciacao: ficam APROVADOS os roteiros dos instrumentos de Gestao. A
136Conselheira Presidente registrou a presenca da Sra. Bernadete Dalmolin da
137Secretaria de Estado da Educacao, a qual tem a possibilidade de ser nova
138Conselheira no CEAS e esta justificou a auséncia da Conselheira Maria Solineide
139que esta viajando. Relatdrios das Comissdes: [ Comissao de Articulacao e

140Mobilizacdo. A Conselheira Licia, falou sobre a Reuniao Ampliada do CEAS/PR
141sobre controle social: Palestrante: Dra. Marcia Lopes - tera a fala principal na
142mesa, 1. No periodo da manha - a orientacao seria sobre quais os mecanismos no
143SUAS que efetivam o Controle Social, favorecendo preferencialmente a participacao
144dos Conselheiros Municipais nao Governamentais sendo as vagas distribuidas da
145sequinte forma: * 399 participantes da Sociedade Civil; * 30 participantes do CEAS;
146* 114 Governamentais; * 18 FOREAS; * 18 Escritério Regional; * 21 Convidados; Os
147conselheiros Estaduais, os representantes do FOREAS e os representantes dos
148Escritérios Regionais terao responsabilidade de multiplicarem as reunides
149ampliadas regionais. A Conselheira Solange colocou que se faz necessario sair do
150CEAS Oficios a Marcia Lopes e representante do CNAS para participarem como
151palestrantes no evento. Informou ainda que o local do evento estd sendo definido
152por processo licitatério. Sobre a Reuniao Ampliada do CNAS (13 e 14 de abril), a
153Conselheira Solange explicou que foi recebido um Oficio do CNAS, constando que
1540 Parana teria 28 vagas para participar da Reunido Ampliada, que devera acontecer
155n0s dias 13 e 14 de abril em Brasilia. Havia a necessidade de distribuir essa vagas
156n0 Estado. Os critérios utilizados para tal escolha foram: - Regides com mais de 30
157Municipios (duas vagas), um governamental e outro nao governamental; com
158menos de 30 Municipios 1 vaga, 3 vagas para o CEAS, 2 para técnicos da SETP e 2
159para o FOREAS. Enfatizou que o Parand nao preencheu todas as vagas, dos
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160Municipios foram recebidas apenas 06 inscricdes, e ressalta que todas as despesas
l161deverao ser pagas pela Entidade ou Municipio. Dos Conselheiros do CEAS esta
162sendo pleiteada a possibilidade da SETP custear as despesas. Algumas discussdes
163foram realizadas referentes a participacao de Conselheiros em eventos Municipais e
164Estaduais. A Conselheira Ozimara lembrou que em reuniao passada foi discutido
165a respeito dos recursos que o Estado teria que disponibilizar para estar oferecendo
166essa Reuniao Ampliada, visto que era uma determinacao do CNAS. A Conselheira
167Vice-Presidente colocou que sao varios as manifestacdes dos Conselhos
168Estaduais, e cabe ao CEAS uma manifestacao oficial, porém em oficio recebido do
169CNAS deixaram em aberto essa questao de recursos, argumentando que nao tem
170condicoes de financiar todo o pais. Deveria haver também uma manifestacdo por
171parte do CEAS/PR quanto as determinacdes do CNAS que nunca sao consultadas. A
172Conselheira Presidente Roseli questionou se na Reuniao Ampliada do Estado
173havera recursos da Uniao. A Conselheira Denise esclareceu sobre a autorizacao
174de que o recurso repassado através do Pacto de Aprimoramento da Gestao possa
175ser utilizado para esta acao, no entanto se a opcao for essa, deixard de ter recursos
176para outras acdes do Pacto. Sugeriu que seja deliberado pelo Conselho a tentativa
177de negociacao e ampliacao do prazo, no qual possa se discutir um processo de
178mobilizacao. A Conselheira Presidente colocou que seria importante o CEAS fazer
179uma manifestacao sobre o nao custeio das despesas. Sobre esse encaminhamento,
180OAPROVADO; Continuou a Conselheira Lucia relatando sobre os Encontros
181Regionais com Prefeitos e Gestores: Serao organizados por Associacao dos
182Municipios com a participacao: * Prefeito; * Gestor da Politica da Associacao Social;
183* Técnico ligado a area de Assisténcia Social; * 1 técnico da area de trabalho; * 1
184técnico da &rea de seguranca alimentar e nutricional. A tarde os grupos ser&o
185divididos por politicas. Encaminhamento de convite por parte da Associacao dos
186Municipios da Regidao para os prefeitos. Oficio encaminhado pelo CEAS para os
187gestores municipais, com efeito de mobilizagao junto aos prefeitos e aos outros
188técnicos convidados. Sendo assim, este Conselho estara acompanhando a
189participacao dos Municipios neste evento por forca da representacao regional da
190Sociedade Civil, observando o comprometimento politico de cada gestor. - Fluxo.
1910ficio do CEAS com as assinaturas eletronicas da Presidéncia encaminhados por
192expresso aos Escritérios Regionais que imprimam e protocolem para envio aos
193Municipios. O Conselheiro José Cicero questionou sobre a participacao do CEAS
194apenas com o papel de informar e convidar para o evento. A Conselheira Lucia
195colocou que nao hd nenhum impedimento de que o Conselheiro da Regidao participe,
196e em seguida formalize o convite. A Conselheira Jucimeri colocou que em
197relacao ao Encontro de Gestores a avaliacdo é que, nem sempre os Prefeitos e
198Secretdrios acompanham encontros dessa natureza. Por isso, fica limitada, a
199participacao do Conselho, pois € um Encontro para Prefeitos e Gestores realizado
200pelo Orgao Gestor, por isso enquanto Conselho, a Unica estratégia é encaminhar
20luma carta de mobilizacao, dizendo da importancia desse evento, que este Conselho
202é composto por representacdes das Regionais, que entende-se a participacao de
203Prefeitos e Secretarios como demonstracao de compromisso e a priorizacao dessa
204politica, porém no sentido de sensibilizacdo. A Conselheira Lucia discordou,
205dizendo que é de fundamental importancia e nao ha problema da participacao dos
206Conselheiros. A Conselheira Jucimeri esclareceu que nao discorda da importancia
207da participacdo, porém nao ha a possibilidade da SETP bancar todas as despesas
208por isso é limitado, no entanto fica aberta a participacao dentro das possibilidades
209do Conselheiro. Sobre o Plano Estadual de Capacitacao relatou a Conselheira
210Lucia que o plano tem a caracteristica de agbes continuadas para Conselheiros,
211técnicos e Gestores da Assisténcia Social, com finalidade de capacitacdao dos atores
212municipais, e esta vinculado ao monitoramento do SUAS. A concepcao do plano traz
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213diretrizes e objetivos que nao se modificam contendo acdes que se modificam a
214curto, médio e longo prazo. Sera encaminhada aos Conselheiros Estaduais a ultima
215versdao do plano para analise e sugestdes, com expectativa de aprovacao na
216préxima reuniao no més de abril. Colocou a Conselheira Jucimeri que as diretrizes
217e estratégias do Plano foram submetidas a apreciacao coletiva no Seminario de
218Gestao de Trabalho no SUAS, embora nao ocorressem participacdes significativas,
219houve um avanco na construcao do Plano, onde se mantém as perspectivas das
220diretrizes, que ele segue continuado, permanente, regionalizado, garantindo as
221especificidades para quem é gestor, trabalhador e Conselheiro. Lembrou que uma
222das principais deliberacbes a ser realizada pelo Conselho este ano serd o Plano de
223Capacitacao. Foram efetuadas reunides com as Universidades Estaduais no
224Seminario de Gestdo, onde foram avaliados as possibilidades de envolvimento das
225Universidades nas capacitacoes, com dois formatos: - contratacao de uma equipe
226de referéncia que facam as capacitacdes nas regides; - contratacao de executoras
227que faca em reuniao com a SETI essa capacitacao, modelo esse a ser adotado nas
228Capacitacdes Estaduais. Devido a lacuna existente na formacao e exercicio
229profissional, esta sendo negociado com a Secretaria a indicacao de professores,
230vinculando com os cursos de Servico Social, visto que é o curso que mais produz
231conhecimento nessa politica e nos locais onde ndo possui o curso, terd que ser
232pensado uma forma das Universidades Estaduais cobrirem a abrangéncia do
233territério. Também estd sendo negociado com a SETI, para que a Universidade
234possa assumir o local e o pagamento de horas, sendo pensado em regionalizar a
235abrangéncia por Universidade, priorizando Municipios habilitados em termos de
236numero de participantes, sem tirar a participacdo de Municipios que nao estao
237habilitados. Esta sendo previsto a realizacao de uma reuniao com as Universidades
238para a construcdao do projeto politico pedagdgico, onde a metodologia seja
239tedrico/prética e que os Encontros sejam concentrados em curto prazo; poderao
240também as Universidades fazer publicacdes conjuntas, bem como articulacdo de
241liniciativas de ensino/pesquisa/acao, pois nem todas as Universidades priorizam
242conteudos da politica de Assisténcia Social, visto que o Plano nao é apenas para
243executar a Capacitacao, mas também fomentar a construcdo de conhecimento e
244sistematizacdo de praticas. Esse plano serd encaminhado aos Conselheiros para
245Contribuicoes e sera aprovado na reunido de abril. A Conselheira Presidente
246solicitou aos Conselheiros para apreciarem o plano e encaminharem contribuicdes
247com prazo até 20/04. A Conselheira Jucimeri informou que os Conselheiros
248Estaduais estardao contemplados nas capacitacdes nas suas Regides e que estd
249sendo mobilizada uma audiéncia publica referida pelo Dep. Lemos para o dia 12/05,
250para a qual a Comissao sugere que seja feito um debate pleno para proposicao da
251pauta, avaliacao de participacao e indicativo de avangos necessarios na politica de
252assisténcia social. Foram levantadas discussdes para as préximas reunides e
253participacao na Audiéncia. APROVADO. No dia 27/04 - Reuniao Ampliada; dia
25428/04 - Reuniao do CEAS (sem atividades das Comissbes) e, a reuniao de maio
255planejada para os dias 11 e 12, os Conselheiros saem da reunidao e irao para a
256Audiéncia Pudblica na Assembleia. Sobre o Calendario das Conferéncias, a
257Conselheira Lucia colocou que as Conferéncias Municipais, pela Resolucdo do
258CNAS, vao de 12 de maio a 09 de agosto, as Regionais de 10 de agosto a 18 de
259setembro, a Estadual na 12 quinzena de outubro e a Nacional do dia 30/11 a 03/12.
260Sobre o Protocolo de Integracdao de Servicos e Beneficios, que era um ponto de
261pauta para todas as Comissoes, a Conselheira Vice-Presidente informou que até
2620 dia 24 de abril sera o prazo para encaminhar as propostas para a CIT, que terao o
263periodo de maio para coletar todas as informacdes, sistematizar e preparar o
264material para deliberacdo na reunido de junho. A sugestao é distribuir o material
265para todos os Conselheiros, equipes do Escritérios Regionais, para que possam
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2660rganizar reunidoes do Férum das suas Regides e distribuir nos Municipios, para que
267facam discussdes, coletem informacbdes e encaminhem a SETP até o dia 24/04,
268onde serd feita uma sistematizacao do Estado e encaminhada para o Governo
269Federal. Enfatizou a importancia desse material, por isso a necessidade de se
270inserir todas as sugestbes de fluxos, referéncia e contra referéncia, de plano de
27linsercao, de acompanhamento as familias, pois ele menciona essa exigéncia,
272porém ndo traz os modelos. Por isso a SETP solicita aos Municipios que enviem esse
273material para que seja anexado como proposta de adocao desses modelos. Em
274apreciacao ficou APROVADO o Relatério da Comissdao de Comunicagao, Articulacao
275e Mobilizacao. Sobre a Apreciacao e aprovacao do Relatdério de Gestao
276Estadual/2008, a Conselheira Denise informou que ja tinha sido elaborado o
277Relatério de Gestdo, porém foram recebidos orientacdes do Tribunal de Contas do
278Estado inserindo outros itens e agora terd que ser feita uma adequacao. Por isso
279sera apresentado na préxima reuniao, visto que é o mesmo relatério a ser enviado
280ao Tribunal de Contas. Tarde. A Plenaria reiniciou as 13:50hs com o nUmero
281necessario de conselheiros, dando continuidade aos Relatos das Comissoes.
282Comissao de Financiamento e Gerenciamento do Fundo. Relatoria
283Conselheiro José Cicero: 1. Cartilha sobre Financiamento. O Nucleas ja
284organizou uma programatica, disponibilizando técnicos para trabalhar com o
285material produzido pelos Conselheiros, agregando outros textos ja produzidos. O
286Nucleas também ja entrou em contato com o setor juridico para definir a forma de
287pagamento do servico, designando Gisele Tavares, por meio de atividades ja
288programadas. A Comissao também discutiu a tiragem do material, analisando como
289ideal 3.000 exemplares. 2. Nota Técnica do MDS sobre saldos financeiros. A
290Comissao analisou a nota expedida pelo MDS, retomando também as discussodes
291contidas na nota elaborada pela CGM, do ano de 2008. A Comissao sugeriu que 0s
292Conselheiros discutam a nota em suas regides. 3. Proposta Piso Basico de
293Transicao. A Conselheira Kellen explicou na Comissdo sobre a trajetéria de
294composicao do Piso de Transicao, retomando as sugestdes apresentadas pela CIT
295para utilizacdo dos recursos. Apés a discussao de viabilidade, a Comissao definiu
296algumas sugestdes e encaminhamentos: 1) Quanto de recurso o Parand recebeu
297por meio do PBT?; 2)Quantos municipios do Parana recebem financiamento do
298Governo Federal?; 3) Qual é a média anual de gastos de cada CRAS? 4) Fazer uma
299estimativa de quantos municipios (em Gestao Basica ou Plena) poderiam ser
300contemplados? 5) Periodo de adequacdo (adesao). Isso contribuira para que seja
301feita uma proposta de regulacao do orcamento e avanco do SUAS. 4. Protocolo de
302Integracao de servicos e beneficios. A Comissao sugeriu que seja repassado o
303protocolo aos demais Conselheiros e, principalmente, que seja discutido o seu
304conteddo nas regides, ficando para a préxima reunido uma discussao mais
305aprofundada e com sugestdes. 5. Apresentacao do orcamento aprovado para
3062009 e diretrizes para co-financiamento. A Conselheira Denise Colin
307explicou sobre alguns projetos que serao desenvolvidos em 2009. Dentro das
308diretrizes, a Comissao devera apresentar os servicos que serao financiados pelos
309respectivos eixos listados. A Comissao retomou as deliberacdes da Ultima
310Conferéncia Estadual unindo os servicos apresentados nas diretrizes com as
311solicitacdes apresentadas em 2007, a serem implementadas a curto prazo. As
312acdes propostas vem de encontro as deliberacdes de curto prazo da Conferéncia
313Estadual, acatando como sugestdes dentro da protecao social especial, construcao
314de CREAS, com destaque para algumas especificidades voltadas ao abrigamento de
315mulheres vitimas de violéncia, entre outros. Em se tratando de capacitacoes,
316contemplar acdes voltadas aos trabalhadores dos CREAS, a Gestao de Trabalho e
317inducdo a habilitacao em Gestao Basica e Plena do SUAS. Complementou o
318Conselheiro Kleber, que a Conselheira Denise apresentou a proposta ja
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319aprovada para esse ano e dentro da Comissao foram retomadas as propostas de
320curto prazo da ultima Conferéncia, verificando que dentro dessa proposta esta
321contemplada a maioria das acbes. Parabenizou o Conselheiro José Cicero pela
322elaboracédo do trabalho, pois foi coerente com a proposta da Conferéncia.
323Agradeceu a Conselheira Denise e lembrou que em cada pasta das Comissoes
324existem coépias do orcamento ja aprovado e dos recursos federais que compdem o
325CEAS. Colocou ainda que o Plano de aplicacdo tera que incluir os gastos em relacao
326a todos esses recursos, onde o CEAS tera que aprova-lo e depois monitorar e
327fiscalizar a execucao. Esses recursos vieram do IGDE (recurso este para fazer a
328Gestao do Bolsa Familia no Estado), do Pacto de Aprimoramento da Gestdo e
329Projeto de Inclusao Produtiva. Possui também nas pastas a relacao das acoes por
330eixo de protecdo, porém nem todas as acles listadas serao desencadeadas com
331recursos do CEAS. Ressaltou ainda que poderd ser estabelecido um prazo de 10
332dias antes da préxima reuniao para além das contribuicobes que a Comissao
333apresentou, para que os demais Conselheiros também facam a discussao e
334apresentem para que seja montado o plano de aplicacao e seja aprovado na
335préxima reuniao a utilizacao dos recursos para cada acao. Complementou a
336Conselheira Presidente que os Conselheiros terdo até o dia 17/04 para enviar
337suas contribuicdes. Sobre o Piso Basico de Transicao sugeriu a Conselheira
338Denise que as Regides também facam essa discussao, visto que esse Piso é aquele
339cujos recursos pagavam os Convénios do antigo LBA com as creches de 0 a 2 anos
340e com grupos de convivéncia de sociabilidade para pessoas com deficiéncia e idosa,
341porém, os Conselhos Municipais tem a autonomia de rever a sua rede e remanejar
342esse recurso para outra entidade nao governamental ou de execucao direta do
343poder Publico Municipal, valor este pré-estabelecido. E a proposta é que havendo
344uma migracao do atendimento da populacdo de 0 a 6 anos para a politica de
345educacao e o atendimento de pessoas com deficiéncia e idosos, fossem
346encaminhados para o equipamento publico CRAS. O MDS elaborou uma proposta
347preliminar para esses recursos que é um valor monetario de R$ 265.000,000 por
348ano, distribuido em 4.608 Municipios e trouxe para discussdao na CIT. A redacao
349ficou confusa e fez uma série de vinculacdes. E a possibilidade é que no final desse
350més, na reuniao da CIT, apresente-se sugestdes. A proposta que foi feita é que ou
351esse piso viria compor como expansao de CRAS, piso basico fixo para os Municipios
352que ja contém CRAS ou para os municipios que possuem CRAS instalado mas ainda
353nao esta co-financiado pelo Governo Federal, a sugestao é que poderia usar esse
354recurso para a expansao. Ainda, se o Municipio ndo implantou este recurso, viria
355para o bolo de remanejamento dentro das expansodes, porém nao se chegou a um
356consenso das representacdes das trés esferas, ou seja, unidao, estado e Municipio;
357n0o entanto, abriram a possibilidade de se fazer uma discussao e apresentar uma
358proposta. Solicitou para os Conselheiros que discutam em suas regides essa
359proposta e encaminhem sugestdes. Ressaltou ainda que 600 Municipios do Brasil
360dos 4.608, ainda nao fizeram a transicdo para a politica de educagao no Brasil. Em
36lapreciacao ficou APROVADO o Relatério da Comissao de Gerenciamento do Fundo.
362Comissao de Politicas Sociais: Relatoria Conselheira Ironi: Portaria n.2 44
363de 19 de fevereiro de 2009, que estabelece instrucdes sobre BPC referentes os
364dispositivos da NOB/SUAS/2005.Indicacao da Comissao: para que a CGM encaminhe
365para os ER's, para que estes encaminhem para 0s municipios para ciéncia e
366providéncias. Informe sobre o BPC na Escola: os Escritérios Regionais da SETP
367estao sendo orientados para que identifiguem os integrantes dos Grupos Gestores
368Municipais, retomem as orientacdes da Capacitacao Estadual que ocorreu em 16 e
36917 de dezembro de 2008 em Curitiba sobre a aplicacdo do questionario para
370identificacdo das barreiras para o acesso e permanéncia na escola das pessoas com
371deficiéncia, capacitem os municipios que nao compareceram e deflagrem o
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372processo de capacitacao dos agentes municipais, que realizarao as visitas para
373preenchimento dos questionarios. Saldos de recursos financeiros: repassada
374para a Comissao a nota técnica elaborada a partir de informacdes do MDS na
375reuniao da CIT de 13 de marco de 2009. A CGM repassou para os ER's a nota
376técnica para orientar os municipios sobre o assunto. Outro assunto abordado na
377Comissao é que a SETP estda compondo grupos de trabalho sobre o Plano de Acao
378para Comunidades Quilombolas e Indigenas. Estd sendo também contratada pela
379SETP/SETI uma acao que visa integrar acdes de assisténcia social, trabalho e renda,
380economia solidaria, seguranca alimentar e nutricional para o desenvolvimento das
381comunidades tradicionais. Repasse de informacdes sobre o Encontro Estadual de
382Capacitacao do Projovem Adolescente que serd realizado em Curitiba nos dias
38313, 14 e 15 de Maio de 2009. Diretrizes para co-financiamento 2009 A
384Comissdo apreciou o documento. Protocolo de Gestao Integrada de Servicos,
385Beneficios e Transferéncias de Renda no Ambito do SUAS, entregue coépia
386a0s membros da Comissao, para as devidas ponderacdes e sugestdes, com prazo
387de 10 dias. As contribuicbes serao encaminhadas para a CGM, que juntard com as
388propostas da SETP para envio ao MDS. Piso Basico de Transicao - PBT:
389reordenamento dos Servicos: a Comissao entendeu que se faz necessario relacionar
3900s municipios que recebem o PBT e respectivos niveis de gestdo, e ainda aqueles
391que também recebe o Piso Basico Fixo (CGM). Possibilidades discutidas: aqueles
392municipios que recebem hoje o Piso Basico de Transicao e que ja também recebem
3930 piso basico fixo — observar se possuem n.2 de familias com renda per capita de
394até ¥ salario minimo superior ao n.2 de familias ja referenciadas pelo CRAS. Nesse
395caso, o Piso Basico de Transicdo poderia co-financiar a diferenca entre o n.2 de
396familias j& referenciadas com as excedentes. Observar se o municipio esta
397utilizando o PBT na sua totalidade. - Municipio em gestao inicial: estabelecer um
398prazo de X meses para transicdo para habilitacao (com plano de providéncias), apés
3990 qual perderia o PBT (aos moldes da transicao do Agente Jovem/Projovem); -
400Sugestao: nao transformar em Piso Basico Variavel, mais sim que o piso incentive
40la oferta de acOes socioeducativas de apoio a familia, nos moldes da Portaria
402MDS/GM n.¢ 460/07. A transferéncia de recursos do co-financiamento federal do
403Piso ser condicionada a demonstracao do adequado funcionamento do CRAS, por
404meio do preenchimento anual da ficha de monitoramento. Em apreciacao fica
405APROVADO o Relatério da Comissao de Politicas Sociais. Comissao de

406Documentacao e rede assistencial relatoria Conselheira Cristiane: 1.
407Retorno da reuniao com Copel, Sanepar, Corpo de Bombeiros, PGE, SESA e
408Ministério Publico sobre o cadastro de entidades na SETP: A Comissao
409retomou o conteldo do relatério, o qual foi encaminhado aos conselheiros via
410correio eletrébnico, e com base nos acordos realizados na referida Reuniao; tendo
411em vista que 0s mesmos nao tiveram retorno até o presente momento, a Comissao
412sugere que sejam feitas novas solicitacdes aos érgaos competentes, sendo eles: -
413levantamento junto ao CNAS de todas as entidades do estado do PR que possuem o
414CEBAS, para que seja feita a compatibilizacao de dados com o cadastro de
415entidades da SETP constando neste relatério o periodo de vigéncia do certificado; -
416levantamento de todas as entidades pertencentes a politica de salude e de
417educacao presentes no cadastro de entidades da SETP; - levantamento da relacao
418de todas as entidades inseridas no cadastro de entidades da SETP constando o
419periodo de vigéncia; - consulta formal a PGE no que tange a possibilidade de
420elaboracdo de lei especifica para regulamentacao do cadastro e articulacao dos
421beneficios concedidos pelos respectivos 6rgaos estaduais. Cabe ressaltar que foi
422solicitado ao CNAS a referida documentacdao, mas nao houve retorno, também foi
423solicitado ao Nucleo de Informatica da SETP, o levantamento das entidades com
424periodo de vigéncia, e informado que de momento nao seria possivel fornecer os
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425dados devido ao excesso de trabalho. Quanto a solicitacao a PGE, primeiramente foi
426consultada a Assessoria Juridica da SETP quanto a viabilidade da solicitacao, e com
427retorno positivo de tal consulta, foi encaminhado todo o processo para a PGE. Até o
428presente momento nao houve retorno. 2. Oficio n.2 05/2008 do CMAS de
4291lvaipora, solicitando esclarecimento de duvidas referente ao cadastro de
430entidades: O CMAS de lvaipora solicita orientacao no que tange ao registro de
43linstituicoes privadas de educacao e se é correto o Conselho estar cadastrando
432somente 0s servicos, programas, projetos socioassistenciais voltados ao publico
433alvo da assisténcia social e nao cadastrando a entidade. A Comissao sugere que
434seja encaminhado cépia do decreto n®. 6.308/07 e a nota técnica do CEAS sobre
435cadastro de entidades nos CMAS, que respaldam os procedimentos adotados pelo
436CMAS. 3. Processo n? 7.076.569-1 da Associacao de Amigos dos ldosos
437“Viva a vida na Terceira Idade”: Considerando que até o presente momento
438nao houve retorno da entidade, do CMAS de Castro e do Ministério Publico (comarca
439de Castro), e conforme definido na ultima reuniao do CEAS, deve-se encaminhar um
440novo oficio a entidade reiterando a solicitacao do oficio n. 061/08 datado de
44120/11/2008, com prazo de 10 dias para retorno e informando que nao havendo
442resposta o processo sera arquivado. 4. Resolucao CNAS n.2 096/08, referente
443a0 art. 32 da LOAS; Resolucao CNAS n.2 022/09, referente inscricao e
444certificacao de entidades: A Comissao identificou que a resolucao n. 22/09 do
445CNAS, d& nova redacao a resolucao n. 096/08 considerando que a Camara dos
446Deputados em 10 de fevereiro de 2009 rejeitou a medida proviséria ne. 446.
447Analisando a Resolucao 22/09, verificou-se que nao esta claro no inciso Il do artigo
44812 se para a concessao do CEBAS a entidade necessita estar cadastrada no
449Conselho Municipal da respectiva politica publica, visto que apresenta que compete
450ao0s conselhos e/ou 6rgaos municipais competentes o controle social e o
451credenciamento. As entidades que nao se enquadram podem se registrar e pleitear
4520 CEBAS diretamente no CNAS dispensada inscricdo no CMAS e CAS/ DF, a duvida
453que foi levantada pela comissao é se o credenciamento nos conselhos/ érgao
454municipais competentes é pré requisito ou nao para a solicitacdo do CEBAS.
455Encaminhamentos: solicitar ao CNAS esclarecimento do inciso Il do artigo 12 da
456resolucao 22/09 e apds o retorno do CNAS, o CEAS devera estar elaborando uma
457nota informativa para os municipios. 5. Protocolo de Integracao de servicos e
458beneficios: Sugere-se que deve ser fornecida uma cépia do documento para cada
459conselheiro e definido um prazo para que sejam apresentadas as sugestdes de
460alteracao e havendo prazo hébil seja ponto de discussao nas comissdes na préoxima
461reuniao. 6. Diretrizes para co-financiamento 2009: Apreciado pela comissao,
462nao foi apresentado nenhum encaminhamento. Em apreciacao ficou APROVADO o
463relatério da Comissao de Documentacao e rede Assistencial. Constituicao da

464Comissao Tempordria para Organizacao da VIl Conferéncia Estadual de

465assisténcia Social e definicao das datas. No periodo do almoco os Conselheiros
466reuniram-se para discutir sobre este ponto de pauta e indicaram os seguintes
467Conselheiros da Sociedade Civil: Kleber, Vera, Ozimara e Cristiane;
468Conselheiros Governamentais: Denise, Solange, Maria Solineide, Lucia e a
469fiscalizadora Sandra Mancino. Foram sugeridas propostas de datas para
470Conferéncia, sendo a Conferéncia Municipal de 01/05 a 09/08; Conferéncia Regional
471de 10/08 a 18/09; Conferéncia Estadual de 05 e 06/10 ou até 16/10 e a Conferéncia
472Nacional de 30/11 a 03/12. Em apreciacao ficou APROVADO. Programa Bolsa

473Familia. A Conselheira Ironi, apresentou o plano de acao do Programa. Lembrou
474a Conselheira Presidente da necessidade de indicacao de representantes para
475assumir a Comissao Estadual do Bolsa Familia Estado. Ressaltou a Conselheira
476lroni, que foi feita uma consulta ao Ministério Publico, da possibilidade de ser
477apenas uma Comissao assumir o Programa Bolsa Familia e o PETI, visto que 6rgaos
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478que os compdem e os representantes sdo os mesmos. O Ministério respondeu que
479fica a critério do Conselho e a ideia é que essa Comissao ja fosse a Comissao do
480Conselho Estadual. Apés discussoes, ficou APROVADO que a Comissao de Politicas
481Sociais assuma as referidas Comissdes Estaduais. Indicacao de 02 Conselheiros

482da Sociedade Civil e 01 Conselheiro Governamental para participacao na

483Reuniao Ampliada do CNAS em Brasilia nos dias 13 e 14 de abril. Também
484foi discutido no periodo do almoco e os indicados foram Conselheiro Francisco e
485Conselheira Cristiane e como suplente Conselheira Edenilse representantes
486da Sociedade Civil e Conselheira Solange como representante governamental.
487Em apreciacao ficou APROVADO. Informes Gerais: CIT - A Conselheira Denise
488informou que o beneficio de prestacao continuada possui novas regras, onde inclui
4890 laudo social dos assistentes sociais exclusivos do INSS, a forma de avaliacao de
490pericia médica adota uma nomenclatura utilizada pela Organizacao Mundial de
491Saude, onde possui niveis de avaliacao predefinidos a serem utilizados pelos
492peritos. Das acdes e acompanhamento de beneficiarios, sera inserido no Protocolo
493Integrado de beneficio e servicos e agora s6 quem pode conceder e cassar 0s
494beneficios € uma autoridade publica instituida pelo Orgao concedente, portanto sé
495técnicos do INSS; serd criado um sistema informatizado de preenchimento,
496desonerando as equipes técnicas das Prefeituras. Informa também que foi discutido
497uma portaria que acrescenta alguns critérios no Pacto de Aprimoramento de Gestao
498para recebimento de recursos no IGD do Estado e acrescenta atribuicdbes dos
499Estados. Esclareceu que os Estados agora terao como atribuicao o
500acompanhamento sistematico do cumprimento das condicionalidades pela area da
50lassisténcia, salde e educacao e o gestor estadual da assisténcia é que é
502responsavel por essa mobilizacao e capacitacao. Outro informe refere-se ao parecer
503técnico sobre analise de um substitutivo do Projeto de Lei que dispde sobre
504sistema de atendimento socioeducativo, regulamenta a execucao de medidas
505destinadas a adolescentes em razao do ato infracional e altera o dispositivo do
506Estatuto da Crianca e do Adolescente. Esse projeto esta em analise na Camara para
507regular o Sistema Socioeducativo de Atendimento a Adolescentes, e receberam um
508substitutivo da Dep. Rita Camata, e esse substitutivo recebeu um parecer do
509Ministério de Desenvolvimento Social, da Secretaria Nacional de Assisténcia e da
510Secretaria Especial de Direitos Humanos, onde basicamente reveem a competéncia
511da Secretaria Especial de Diretos Humanos, dos Estados, dos Municipios, trata do
512plano individual do cumprimento das medidas e financiamento do SINASE. Outro
513informe: Resultado da expansao de CRAS: foram selecionados os Municipios
514com adesao ao PRONAF, onde mapeou as areas de maior situacao de risco, com
515maior indice de violéncia e, portanto, uma discussao do Ministério da Justica e do
516Ministério do Desenvolvimento Social e de outros Ministérios, para implantacao de
517equipamentos publicos que pudessem ofertar servicos continuados nesses
518territérios. No Parana, 6 Municipios identificados e 4 fizeram a adesao (Curitiba, Sao
519José dos Pinhais, Colombo e Fazenda Rio Grande), onde tinham um prazo para
520preenchimento de médulo informatizado que era até 15 de marco, porém o sistema
521deu uma série de problemas, entao prorrogaram esse prazo; ja foram comunicados
5220s Escritérios Regionais e agora haverd um acompanhamento da mesma forma que
523é feito o monitoramento de implantacdo dos CRAS. No Parana nao tem nenhum
524Municipio que nao cumpriu com o preenchimento e também cujo o Estado nao fez a
525visita. Informe: A préxima reuniao da CIT serd nos dias 07 e 08 de abril. Informe:
526Foi discutido o orcamento do Ministério de Desenvolvimento Social e Combate a
527Fome, onde todos os Ministérios sofreram cortes pelo Congresso Nacional e esses
528cortes foram transformados em ementas parlamentares. Houve uma grande
529discussdao em relacao a isso, no sentido de recompor o orcamento dos Ministérios
530principalmente em relacao as politicas sociais e em especial as politicas de
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531seguridade social (saude, assisténcia e previdéncia). O Ministério mencionou na CIT,
532que a emendas parlamentares que sao destinadas as politicas ou entidades que
533prestam servicos as politicas respectivas sejam liberadas o quanto antes e
534encaminhadas para os respectivos Ministérios para integrarem o Fundo. Pediu
535esclarecimentos a Conselheira Cristiane sobre a habilitacao dos Municipios.
536Colocou a Conselheira Lucia gque tem surgido muitos problemas em relacao ao
537preenchimento. A Conselheira Denise esclareceu que sé o Municipio é que
538consegue abrir e fazer a insercao, porém sugeriu que seja oficializada a dificuldade
539que o0s Municipios estdao encontrando no preenchimento. Em apreciacao
540APROVADO. Reuniao com Escritorios Regionais da SETP sobre
541Monitoramento. Informou a Conselheira Ironi que o evento sera realizado nos
542dia 06, 07 e 08 de abril, onde estdao sendo chamados todos os chefes e os técnicos
543da area de Assisténcia Social dos Escritérios Regionais da SETP, esse é o segundo
544encontro onde sera discutido o fluxo do monitoramento. Informes Conselheiros e
545Convidados: A Conselheira Presidente colocou que pelo Regimento Interno
546apesar da Gestao ser de 2 anos, a Eleicdao de Presidente e Vice-Presidente poderd
547ser anual, porém nao diz se podera haver uma reconducao, por isso por sugestao
548da Sociedade Civil é de vontade que se reconheca o erro e revise ja na presente
549reuniao. Em votacao ficou APROVADO a inclusao de redacao no Regimento
550Interno, onde em maio deve-se indicar o novo Presidente. Continuou a
551Conselheira Presidente questionando se os Conselheiros da Sociedade Civil ao
552indicarem o novo presidente, precisarao vir a reuniao do Conselho. Esclareceu a
553Conselheira Denise que precisarao vir, pois a Mesa Diretora tera que ser indicada
554pelos seus membros. A Conselheira Presidente colocou que na préxima reuniao
5550s candidatos possam estar se indicando, para que em maio seja feita a eleicao do
556novo Presidente da Sociedade Civil. A Conselheira Lucia informou sobre os
557movimentos sociais na regiao, onde foi informado na imprensa sobre a Cerimoénia
558de implantacdo da Universidade Federal da Fronteira Sul, ela terd cinco Campus:
559Laranjeiras do Sul, Realeza, Chapéco, Erechim e Serro Largo. Para a definicao de
560cursos, foram feitas discussdes coletivas, onde ficaram definidas trés &reas
56l1prioritarias a formacao que sdo: educacdo, saude e agricultura, onde esta noticiado
562no0 Jornal do Estado do Parana. Estd sendo definido o local de construcao dos
563Campus, e no més de junho estd para sair o edital para contratacao de 500 vagas
564para professores, 400 técnicos administrativos, tendo vagas para aproximadamente
56510 mil alunos nos cincos Campus. E uma vitéria para os movimentos sociais. Outro
566informe foi sobre um acontecimento que se deu em Toledo, onde ocorreu um
567descaso por parte da Organizacdo do Concurso publico em relacdo a pessoas com
568deficiéncias, houve erro no edital e nos procedimentos. Houve uma mobilizacao na
569Prefeitura, onde o Ministério PuUblico esteve presente e foi um vitéria bastante
570significativa. O Conselheiro Cicero solicitou a Secretaria Executiva para dar uma
571resposta por escrito ao Conselho Municipal de Campo Mourao e a SETP em
572providenciar uma rampa para deficientes fisicos. A Conselheira Jucimeri lembrou
573que o CEAS fez um repudio para os cursos de servicos social a distancia e informou
574que foi feita uma reuniao com 30 Universidades do Parana que oferecem curso
575presenciais, onde adotaram novos procedimentos de fiscalizacao e orientacao sobre
576supervisao direta, j3a em cumprimento as duas regulamentacdes federais sobre o
577estagio e sobre a supervisao direta em servico social. As unidades de ensino
578deverao credenciar os Campus de Estdgio com os novos critérios. Comunicou que
579muitos assistentes sociais estao sofrendo ameacas, inclusive de vida, vindas das
580primeiras damas. O profissional pode supervisionar no maximo 3 estagiarios de
581servico social, e a responsabilidade do credenciamento do Campus de estagio é
582tanto do supervisor pedagdgico, quanto do supervisor de campo. Serd
583desencadeado um processo rigido de fiscalizacdao, ndo podendo exercer a profissao
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5840 estudante que nao fizer o estdgio, para isso pede o apoio dos Conselheiros para
585que esse processo seja desencadeado. Informou também que foram feitas reunides
586com profissionais da FAS, para discutir o trabalho dos assistentes sociais e
587psicologos nos CRAS e nos CREAS. A Conselheira Denise informou que através da
588ferramenta de Cadastro Unico, ndo era possivel o Estado viabilizar ou retirar
589relatérios para analisar determinado Municipio. A CELEPAR depois de 1 ano de
590negociacdes, preparou esse material referenciado, onde foram eleitos 5 principais
591indicadores e foram desmembrados 24 informacdes e em relacao a esses dados a
592possibilidade de se fazer um apanhado geral. Foi constituido um grupo de trabalho
593para estudos e atingidos aos 25 indicadores, passa-se para outra fase. A cada 6
594meses a CELEPAR fara a insercao dos novos dados. Encerramento: A Presidente
595Roseli agradeceu a presenca dos Conselheiros e demais convidados, encerrando a
596assembleia ordindria. A presente ata foi digitada por Jucileide Ribas Machado, e
597lavrada por mim, Regina Amasiles Rodrigues Costa, (Secretaria Executiva dos
598Conselhos). Depois de lida aprovada, serd anexada a cépia da lista assinada pelos
599Conselheiros presentes nessa reuniao.

600
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