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COMISSAO: Politicas Sociais
DATA: 27/11/2017

CONSELHEIROS PRESENTES:

NOME ENTIDADE QUE REPRESENTA
Dulce Maria Darolt SEJU
Juliany Souza dos Santos SEDS/CPSE
Plinio Marcondes Madureira CREF
Vitéria Suzana Skizinski Usuario

Orientacao Técnica: Marcela Nadine

Relatora: Dulce Maria

CONSELHEIROS AUSENTES:

NOME ENTIDADE QUE REPRESENTA
Leticia Reis SEDS/UTFPR
Carla Regina Wingert de Moraes APAE
RELATORIO

3.1 - PAEFI Regionalizado

A Técnica Solange e o Residente Técnico Eduardo apresentaram o Relatério
Anual da situacdo dos CREAS da expansdo regionalizada na questdo de

pagamentos e o0 encontro de capacitacdo destas unidades juntamente com os
escritorios regionais.



Repasses de Recursos:

1 - FEAS: Em 2017 foram repassados aos municipios contemplados no
cofinanciamento para oferta do Servico PAEFI em CREAS municipal -
expansdo regionalizada, um total de R$ 587.500,00 (Quinhentos e oitenta e
sete mil e quinhentos reais). 16 (dezesseis) municipios receberam recursos
referentes a todos os trimestres. Atualmente cinco municipios estdo com
recursos suspensos sendo que Engenheiro Beltrdo, Inaja, Jaguapitd e Nova
Santa Rosa em funcdo dos seus saldos em conta ultrapassarem 12 parcelas
mensais de repasse e 0 municipio de Ibema em Plano de Providéncias.

FNAS - Ao todo, ja foram repassados pelo FNAS ao FEAS R$ 1.250.000,00,
somados os repasses para a implantagdo das unidades em 24 municipios (R$
720.000,00) e os 11 repasses referentes as parcelas mensais ja realizados até
o momento (R$ 530.000,00).Em 2017 foram repassados ao FEAS 03 (trés)
parcelas que correspondem ao ano de 2016, sendo que as duas ultimas
parcelas repassadas em 01.11.2016 referem se aos meses de agosto e
setembro de 2016, para 17 municipios que estavam com o CREAS em
funcionamento nos referidos meses.

2- Neste ultimo repasse do FNAS ao FEAS o municipio de Ibema
configura entre os listados na planilha do MDS para recebimento destas duas
parcelas(agosto e setembro/2016) considerando que neste periodo, apesar de
algumas dificuldades, estava com o CREAS em funcionamento. Como o
municipio apresenta atualmente (2017) algumas irregularidades quanto ao
funcionamento do CREAS, esta em Plano de Providéncias, com recursos do
FEAS suspensos, foi feito consulta a CIB/PR em 21.11.2017 quanto ao
repasse dos recursos do FNAS, sendo decidido por realizar uma reunidao
envolvendo a CPSE com o setor juridico e o setor financeiro da SEDS para
avaliar o encaminhamento adequado a esta situagao.

3-  Ainda quanto aos recursos do FNAS, foi informado pela CPSE que foi
enviado o oficio n° 122/2017, ao MDS, a Diretora de Protecdo Social Especial
— Sra Mariana Machado, solicitando que o repasse do recurso do FNAS seja
feito diretamente ao FMAS, considerando que o modelo aceito pelo Estado do
Parana, para este cofinanciamento nao justifica a forma como vem ocorrendo o
repasse do recurso correspondente ao cofinanciamento Federal.

Foi informado ainda que, referente ao municipio de Jaguapitd, que enviou
oficio solicitando o desligamento do CREAS, situacdo esta discutida na reuniao
anterior do CEAS/PR e definido pela aplicagao do Plano de Providéncias; essa
acao sera realizada pelo ER Londrina, diferente do que foi realizado com
Ibema, quando houve a formacédo de uma comissao para visitar o municipio.
Panorama dos CREAS/PAEFI Regionalizados:

Foram apresentados os dados coletados nos instrumentais de
acompanhamento dos CREAS — expansao regionalizada, preenchidos pelos
Escritérios Regionais ER's quanto ao funcionamento da Unidade e oferta do
Servico PAEFI, abordando a estrutura fisica, a composicdo das equipes,



metodologia de trabalho, organizacdo da rede intra e intersetorial o
estabelecimento de fluxos e protocolos. Destes dados destacam se que as
unidades, além do PAEFI, ofertam também o Servico de Proteg¢do social
Especial de Medidas Socioeducativas em Meio aberto (LA e PSC), a maioria
das unidades (16) funcionam em espacos exclusivos, e 06 em espacos
compartilhados com 6rgao gestor. Entre os desafios destas unidades esta na
composicao das equipes, o estabelecimento formal de fluxos e protocolos, a
metodologia do trabalho com familias e individuos atendidos no CREAS, a
elaboragdo e/ou atualizagdo do Diagndstico socioterritorial

Apresentacao Encontro:

Houve relato da CPSE, que na ultima reunido do CEDCA (23 a 24 de
Novembro) foi instituida uma comiss&o para discutir a regulamentacéo da Lei
13.431/2017 e sugere-se a participacdo de representante do CEAS nesta
comissao considerando que a Lei estabelece ag¢des especificas da politica de
assisténcia social e portanto necessario a indicacdo e oficio ao CEDCA
manifestante interesse nessa composicao.

Em plenaria sera apresentada uma sintese do encontro de capacitacao.
Parecer da Comissao: Ciente sobre as situacées apresentadas. Demanda as
seguintes sugestdes de encaminhamentos:

1. Expedir oficio ao CNAS e FNAS solicitando informacbdes a respeito dos
atrasos dos recursos federais no ambito da assisténcia social.

2. Sobre o municipio de IBEMA na questdo do PAEFI: Entendemos que o
municipio utilizou de sua propria verba para manutencao do servigo, por isso e
legitimo que seja ressarcido com a verba federal que esta atrasada,
independente da sua situagao atual.

3- Expedir oficio ao SNAS ratificando os oficios 111/2017 e 122/2017 da CPSE,
encaminhados a Diretoria de Protecdo Social Especial / SNAS, os quais
solicitam que os repasses dos recursos federais relativos aos PAEFI
Regionalizado sejam feitos diretamente aos Fundos municipais de Assisténcia
Social.

4- Relativo ao pedido dos profissionais envolvidos na Capacitacido dos CREAS
Regionalizados, esta Comissédo considera pertinente o pedido de oficio ao
Tribunal de Justiga, no entanto se faz necessario que se elabore uma Nota
Técnica justificando a esséncia das equipes profissionais destas unidades, e o
impacto das demandas judiciais que oneram os trabalhos e prejudicam o
atendimento da populagéo.

5- De acordo com a sugestdo da CPSE, para que o CEAS indique
representante para compor a Comissado instituida pelo CEDCA para
regulamentacéo da Lei 13.431/2017;

Parecer do CEAS:

1. Aprovado

2. Aprovado, com encaminhamento da situagao a SAS, Gestao de Fundos
e juridico da SEDS, para realizagao de uma reunidao em conjunto.

3. Aprovado



4. Os encaminhamentos serao realizados de acordo com as agdes da
comissao da CIB ja instituida.

5. Juliany titular e Merci suplente para participar da comissao e envio de
oficio ao CEDCA manifestando o interesse.

3.2 - Protocolo:14.924.167-1 CMAS de Umuarama / Informagoes sobre o
Passe Livre

Questiona a necessidade impreterivel de avaliagdo do assistente social, ja que
a avaliacdo deveria ser somente nas questbes da saude do solicitante. A
solicitagao foi encaminhada a Coordenacao da Pessoa com Deficiéncia, a qual
deu seu parecer, que segundo a legislacdo vigente existe a necessidade de
parecer social sobre o solicitante e seu nucleo familiar, j@ que existe a
necessidade da comprovacado de renda do mesmo e da familia ao qual esta
inserido.

Parecer da Comissao: Ciente. Enviar oficio do CEAS ao CMAS,
acompanhado do oficio 252/2017 CPCD.

Parecer do CEAS: Aprovado

3.3 - Oficio 268, 296, 304 e 315 — CMAS de Londrina — Mogoes de Repudio
Sobre o oficio 268 — relata o retrocesso das politicas da assisténcia social
como um todo. O oficio 296 relata que Vereador do municipio denegriu o
CMAS com a fala "Se Conselho fosse bom, teria barraquinha no
Camelédromo™ e "Conselho s6 serve para atrapalhar’. O oficio 304 relata
posicionamento contra as reformas da previdéncia e trabalhista. O oficio 315
relata “requinte em atender interesses pessoais de alguns Conselheiros™ com
decisao politica parcial quanto ao Edital de Chamamento de Conferencia; bem
como, mediante a pluralidade do publico desta Conferencia, denuncia a falta
de adequacéao na alimentacao fornecida.

Parecer da Comissao:

1. Sobre oficio 268 — ciente. Encaminhar oficio ao CMAS de apoio ao conteudo
da referida Mogado de Repudio, sendo que o CEAS também esta engajado
nesta luta.

2. Sobre oficio 296 — Ciente. Encaminhar oficio a Camara Municipal,
solicitando informacdes dos procedimentos tomados diante de tais declaracbes
proferidas pelo parlamentar.

3. Sobre o oficio 304 — Ciente. Encaminhar oficio ao CMAS, informando o
posicionamento anterior deste CEAS contrario as reformas previdenciaria e
trabalhista.

4. Sobre o oficio 315 — Ciente. Enviar oficio a gestdo municipal de assisténcia
social, solicitando informagdes complementares a situacido apresentada.
Parecer do CEAS:

1. Aprovado

2. Envio de oficio ao vereador ratificando a mog¢ao de repudio do CMAS
de Londrina

3. Ciente



4. Ciente.

3.4- Nota de Repudio — CMAS de Umuarama

Relato: CMAS, manifesta contra o corte da proposta orcamentaria do Governo
Federal a Politica de Assisténcia Social.

Parecer da Comissao: Ciente. Acompanhamos a mog¢ao de repudio
ressaltando a importancia da realizacdo de um estudo de impacto, a longo
prazo nas medidas tomadas, que vao interferir no financiamento da politica de
assisténcia social no futuro.

Parecer do CEAS: Aprovado.

Inclusao de pauta:
3.5 - Protocolo 14.606.831-6 Paranagua

Relato: Protocolo 14.606.831.6 — Centro Pop Paranaguad — Paranagua (CPSE) -
Inclusdo Pauta:

Relato: A técnica Tatiani Macarini/CPSE/SEDS, informou que foi recebido o
Memorando n°192/2017 do Escritorio Regional de Paranagua no dia 21.11.2017,
contendo os seguintes anexos: Relatorio de Acompanhamento do ER, Oficio
554/2017/Paranagua com o Plano de Providéncia, cronograma dos processos
licitatorios e ata da reunido realizada junto ao CMAS. Segundo o referido
Relatorio, o municipio solicitou ao ER prorrogar o prazo em 30 dias visando dar
inicio a obra, reformas e aquisicdo de materiais, devido aos tramites do processo
licitatério. Também informou que o ER aceitou a solicitagdo de prorrogagéo de
prazo do municipio, uma vez que o mesmo ja fez a adequacdo de Recursos
Humanos e instalagcbes fisicas do equipamento, promovendo a mudanca de
endereco e as acdes administrativas para iniciar a reforma e adequacodes
necessarias. No Plano de Providéncia constam as agdes, status do andamento e
previsdo de prazos de execucao e segundo Relatério do ER o municipio assumiu
0 compromisso em executar a maioria delas num prazo médio de trés a doze
meses, juntamente, com 0 acompanhamento do E.R. Paranagua. Neste sentido,
a CPSE entendeu que o municipio de Paranagua assumiu o compromisso de
fazer os ajustes necessarios e vem envidando esforgos no intuito de se adequar
segundo as normativas legais da Politica da Assisténcia Social, visando assim,
oferecer melhores condi¢cdes de atendimento e acompanhamento a populacao
em situacao de rua.

Parecer da Comissao: Ciente, solicita a cada 4 meses relatorio de
acompanhamento do Escritorio Regional de Paranagua, bem como o parecer
do CMAS.

1- Encaminhar oficio ao Escritorio Regional de Paranagua;

2- Encaminhar o protocolado a Comissdo de Acompanhamento aos CMAS,
para ciéncia.

Parecer do CEAS:

1. Aprovado

2. Continuar o acompanhamento pela comissao de politicas sociais.



3.6 - Protocolo 14.940.714-0 Denuncia do Municipio de Pitangueiras

A SEDS recebeu demanda por meio do Sistema Integrado para Gestao de
Ouvidorias — SIGO, referente a dificuldade de carga horaria da equipe técnica
do CRAS e outras pendéncias do municipio de Pitangueiras, por meio do
Memorando n°470/2017 a Coordenacado de Protecao Social Basica solicitou
que o Escritoério Regional verificasse a situagao apresentada, a regional de
Londrina realizou visita 27/10/17 e descreve situagdes pontuais inadequadas
do ponto de vista da Politica de Assisténcia Social, por meio do Oficio
037/2017 comunicou e orientou 0 municipio sobre a situagcédo apresentada.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS esta ciente da situagao e
o Escritorio Regional encaminhou o Oficio n® 001/2017 direcionado ao Prefeito
solicitando a regularizagao, até o presente momento nao houve regularizagao.

Parecer da Comissao: Ciente.

Encaminhamentos: expedir oficio ao CMAS e a Gestao Municipal solicitando
informacgdes atualizadas referente a situagao apresentada.

Parecer do CEAS: Aprovado
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