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& Secretaria de Estado da Familia e Desenvolvimento Social- %
. SEDS/PR Secretaria Executiva dos Conselhos

CEAS/PR SEC Rua Jacy Loureiro de Campos, s/n — 6° Andar Bloco 'D' PARANA
/ -Palacio das Araucarias Secretaria da Familia
CEP 80530-915

Curitiba - Parana

e Desenvolvimento Social

Assembleia Ordinaria do
Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS/PR 07/07/2017
Aos sete dias do més de julho do ano de 2017 as 9h00 em primeira convocagao, na Sala
de Gestado do 7° andar da Secretaria de Estado da Familia e Desenvolvimento Social-
SEDS, sito no Palacio das Araucarias, a rua Jacy Loureiro de Campos, s/n°- Bairro Centro
Civico, em Curitiba-PR, estiveram reunidos os Conselheiros que compdéem o Conselho
Estadual de Assisténcia Social- CEAS/PR, para mais uma Assembleia Ordinaria. No
horario pré-determinado, a Secretaria Executiva Juliana Muller solicitou aos presentes
que fosse iniciada a auto-apresentacdo. Presengas- Conselheiros Maria de Lourdes P.
San Roman (Superintendente da area/SEDS), Clecy Aparecida Gricoli Zardo (APAE),
José Araujo da Silva (Acao Social do Parana), Vitéria Suzana Skizinski (Usuaria), Aurora
da Aparecida dos Santos (Usuaria), Sérgio Francisco Bernardo (Usuario), Paulo Silvério
Pereira (APAE de Ibipora), Silvia Cristina Barbosa Xavier (SEJU), Odelita Herbst Milanese
(SEDS), Lorena Mylla Gongalves (COHAPAR), Dulce Darolt (SEJU), Carla Regina
Wingert de Moraes (APAE- Reg. De Palmas), Ricardo Michelli (SEDS), Rodrigo Jeferson
Estevam (OAB), Merci Ribeiro de Souza (SINDASP), Luiz Carlos de Castro Lopes (Sind.
Dos Psicologos do Parana), Lizandra Aparecida Oldoni Zanela (CRP), Kuniberte Kob Neto
(PGE), Rosane Gongalves (SEJU), Helen Oliveira Silva (APAE), Coordenadora Gladys
Tortato (SEDS), técnica Carmen Cristina Zadra (SEDS), Rosangela Batista da Silva
(representante do COGEMAS), Marilene Faustino de Paiva Kronéis (SETI), técnica
Samanta Krevoruczka (SEDS), Cleyton Serafim dos Reis (Usuario), totalizando 24
conselheiros. Primeiramente, a Presidente Maria de Lourdes recepcionou de forma
calorosa todos os presentes, dirigindo de maneira especial as boas vindas aos novos
conselheiros representantes da OAB e do Sindicato dos Psicologos. Nao deixou de
enaltecer a participagcado dos antigos Conselheiros, que deixaram marcas relevantes na
sua passagem pelo CEAS. Evidenciou a importancia do processo de capacitagdo para o
Marco Regulatério, objetivando a multiplicagao das informacées. Apontou que a presente
gestdo da Assisténcia Social prioriza a participagdo dos usuarios e isso esta sendo
alcancgado. Agradeceu a participagao de todos, em nome da Secretaria Fernanda Richa e
da Diretoria Geral da SEDS. Foi discorrido aos Conselheiros, o fato de que haveria
alternancia na Presidéncia do CEAS/PR, como preconiza o Regimento Interno. Dessa
forma, essa Presidéncia doravante estara a cargo do Conselheiro Paulo Silvério Pereira,
conselheiro titular, representante da APAE de Ibipora, indicado pela sociedade civil. A
bancada governamental indica a conselheira Maria de Lourdes P. San Roman para a Vice
Presidéncia, ambos aprovados por unanimidade pelo Plenario do CEAS. O Novo
Presidente agradeceu a confianga, afiangando estar tranquilo porque as organiza¢des da
Soc. Civil estardao representadas nessa Presidéncia. eApreciagdao da pauta, com a
possibilidade de inser¢ées. eConselheira Silvia (SEJU) “Semana do Coragdo Azul”
eMocao de Manifesto em favor do BPC do CNAS ePlano de aplicagdo do PETI
elangcamento do Centro da Juventude- Parana Seguro. eApreciagao da ata da Reuniao
Ordinaria de junho- Aprovada. einformes da Secretaria Executiva Justificativas de
auséncias: Carina de Carvalho, Plinio Marcondes, Carlos da Silva, Lindalane Mazza /
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Lorena Mylla (justificativa somente dia 03/08, s6 participara na sexta. Oficio 03/2017 —
CMAS de Ivai - Solicita informacdes sobre o atrasado no repasse do governo federal para
os servigcos do CRAS — encaminhado a CPSB p/ verificacdo da existéncia de uma causa
especifica do atraso/ apds pautar na Comissao de Financiamento. Oficio 10/2017 —
CMAS de Quatro Barras - Convite para a Conferéncia Municipal dia 27/07; Oficio
048/2017 — CMAS de Piraquara - Convite para a Conferéncia Municipal dia 22/07; Oficio
n° 78/2017 e Oficio n°® 639/2017 - Resposta ao oficio n® 146/2016 — CEAS referente ao
atendimento prestado a Populacédo Indigena do municipio de Cascavel.(encaminhado a
Comisséo de Politicas Sociais); Oficio 18/2017 — SMAS de Catanduvas - Solicita
autorizagao para troca das estruturas fisicas entre a SMAS e o CRAS; Oficio 086/2017 -
SMAS Fazenda Rio Grande - nforma sobre o protocolado dos documentos referentes a
prestacao de contas do PPAS IV — encaminhado a CPSE; Oficio 15/2017 - APAE —
Marilandia do Sul - Solicita a troca de titularidade do segmento para o Paulo Silvério.
Clecy como suplente; 066/2017 — CNAS - Arquivo digital de entidades de assisténcia
social certificadas no 1° trimestre de 2017 — sera encaminhado para a gestdo do SUAS.
eRegistrada a chegada da Conselheira Marcela Evangelista (SEDS) eProrrogag¢ao do
Prazo- Repactuagdo Acessuas Trabalho (CPSB)- Conselheira Odelita Milanese.
Segundo foi informado, o prazo de repactuacdo do programa Acessuas- Trabalho seria
até esta data. Os Municipios que nao repactuarem, deverao devolver o recurso até o final
do ano. e”Semana do Coragao Azul”’- Conselheira Silvia Cristina Barbosa Xavier-
SEJU- Coordenadora do Nucleo de enfrentamento ao trafico de pessoas. Foi
esclarecido aos Conselheiros que se trata da terceira atividade mais lucrativa do mundo,
mais até que o de érgéos e drogas. Sao feitas cerca de 2,5 milhdes de vitimas por ano e
de cada trés, duas sdao mulheres. Agoes: trabalho escravo- trafico para adogao ilegal-
exploracdo sexual- remogdo de O6rgaos, vitimando mulheres, travestis, criangas e
adolescentes, assédio até em igrejas. Semanalmente as denuncias chegam através do
numero 181 e recentemente chegaram noticias referentes a migrantes e refugiados
trabalhando em alojamentos inadequados. Hoje as agcdes de combate a esse maleficio
abordam trés eixos: O preventivo, o repressivo e o de relacionamento com a
assisténcia as vitimas. No Brasil, ndo existe penalidade para a prostituicdo em si, mas sim
para a exploracdo sexual. Através da Lei 3344, de outubro de 2016, consegue-se o
aumento das penas (drogas: de 5 a 15 anos). A campanha Coracao Azul é de ambito
mundial e o dia 30/07 é dedicado ao enfrentamento ao trafico de pessoas. Essa equipe
devera ir as ruas, pragas, universidades, aeroportos visando a necessaria
conscientizacdo da populagdo, enquanto os monumentos publicos estardo iluminados na
cor azul. eConvite para o Seminario que abordara essa problematica a ser realizado nos
dias 24 e 25 de julho/17, na Sede da Policia Federal (programacao inscrita no site da
SEJU). A Superintendente Maria de Lourdes San Roman apontou que a SEDS tem uma
grande parceria com a SEJU, e essas Politicas Publicas devem ter agenda no Conselho,
nao s6 como informe. e Registrada a chegada da Dra. Danielle M. Vieira, da Assessoria
Juridica da SEDS. Ag¢odes de erradicagao do trabalho infantil técnica Helena N. G.
Geiger (CPSE-SEDS), 57 Municipios fizeram a adesao. O governo Federal solicitou a
elaboragao do plano de aplicagcado desses. Houve a desisténcia de um Municipio e dos 56
restantes, apenas Prudentdpolis ainda ndao preencheu. Nova pactuacédo da CIT- Havera
suspensdo de recursos para quem nao se manifestar. elnforme- A Conselheira e
Coordenadora Gladys Tortato, ressaltou que dia 26/07 as 12h00, ocorrera o langamento
do Programa Parana Seguro- Centros da Juventude- Parceria SEDS e Secretaria de
Estado da Segurangca Publica. eRelatérios das Comissoes eComissao de

Financiamento e Gerenciamento do Fundo- Relatora: Conselheira Marcela
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Evangelista: Relatério: 1.1 - Pauta Permanente — Panorama do Incentivo -
INCENTIVO | DELIBERAGAO 42/13- Relato: A técnica Paula, da UTPFP, informa que
referente a Prestacdo de Contas Final, 47 processos estdo em analise no setor financeiro,
36 ja foram analisados, 04 estdo em analise na Unidade Técnica pois apresentam
pendéncias nos documentos enviados e 13 solicitaram prorrogac¢ao de prazo. Parecer da
Comisséo: CIENTE - Parecer do CEAS: Ciente. INCENTIVO Il DELIBERAGAO 28/15 -
Relato: A técnica Paula informa que referente a Prestacao de Contas Final, 14 processos
estdo em analise no setor financeiro, 26 ja foram analisados, 04 estdo em analise na
Unidade Técnica pois estdo com pendéncias nos documentos enviados e 11 solicitaram
prorrogagao de prazo. Parecer da Comissao: CIENTE - Parecer do CEAS: Ciente -
INCLUSAO DE PAUTA: INCENTIVO Il - Protocolo: 13.820.734-0 - Municipio: Cerro
Azul - Relato: O municipio de Cerro Azul solicitou a prorrogacao da prestacao de contas
final do Incentivo Il, o0 mesmo recebeu o recurso em dezembro de 2015 e precisava
apresentar a prestacdo de contas parcial em junho de 2016 e prestagcao de contas final
em dezembro de 2016. Embora o Escritério Regional de Curitiba tenha realizado
acompanhamento as prestagdes de contas nao foram realizadas. A Unidade Técnica do
Programa Familia Paranaense solicitou ao CEAS a oficializagdo de um prazo final para
prestacdo de contas, dessa forma a prestacdo de contas parcial foi enviada no més de
abril, referente ao Piso Paranaense de Assisténcia Social (PPAS), no entanto estava com
varias inconsisténcias. Foi realizado novamente contato, por meio do Escritorio Regional
de Curitiba, solicitando novo prazo para prestacdo de contas final do Incentivo Familia
Paranaense Il também para o PPAS, considerando as inconsisténcias apresentadas e
informadas pela Gestdo de Fundos tal prazo foi levado para a deliberacido do CEAS que
acatou a prorrogacao do prazo para ambos repasses financeiros. O municipio enviou a
documentacdo referente a prestacdo de contas parcial do Incentivo Il e um Oficio
115/2017 justificando que o recurso nao foi utilizado completamente, uma vez que a atual
gestdo s6 tomou conhecimento da sua disponibilidade em abril/2017 adotando a partir
dessa data os tramites necessarios para a execugédo das ag¢des. Devido ao curto prazo
solicita prorrogacao até dezembro/2017 para finalizar o uso do saldo. Situagéo aprovada
pelo CMAS. O Escritorio Regional de Curitiba é favoravel a prorrogagdo do prazo e
considerando que o municipio ndo cumpriu com todas as exigéncias no acompanhamento
das familias, a Unidade Técnica do Programa Familia Paranaense solicita ao CEAS a
prorrogagéo do prazo solicitado pelo mesmo visando a finalizagdo do uso do recurso.
Parecer da Comissao: APROVADO - Parecer do CEAS: Aprovado - INCENTIVO Il
DELIBERAGAO 05/16 -Relato: A técnica Paula, informa que referente a Prestacéo de
Contas Parcial, 35 processos estdo em analise no setor financeiro, 96 ja foram
analisados, 13 estdo em analise na Unidade Técnica e 07 municipios ainda ndo enviaram
a prestacao de contas até o momento e 04 enviaram a prestacao de contas final. Parecer
da Comissao: CIENTE - Parecer do CEAS: Ciente - 1.1.1 Alteragao da Deliberagao
38/17 — Incentivo Familia Paranaense IV — artigo 8° RETIRADO DE PAUTA - 1.1.2 -
Municipio de Piraquara - Prorrogagao de Prazo para adesao ao Incentivo IV e
preenchimento do Plano de A¢ao no SIFF - A técnica Paula informa que o municipio de
Piraquara é prioritario do Programa Familia Paranaense e que este solicitou prorrogacéo
da data de adesao ao Incentivo IV até dia 14/07/2017, sendo que a data aprovada final
aprovada pelo CEAS €& 07/07/2017. O mesmo justifica que seria inviavel realizar a
aprovacao no CMAS, uma vez que os novos conselheiros foram eleitos recentemente e a
proxima reunido do CMAS estd programada para o dia 11/07/2017. Parecer da
Comissao: APROVADO - Parecer do CEAS: Aprovado - 1.2 — Pauta Permanente:
Panorama do Pagamento do Renda Familia Paranaense: Dados at¢é JUNHO 2017.
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Montante acumulado em 2017: 122.670 familias - R$ 17.366.455,00 Montante acumulado
de Dez/13 a Jun/17: 265.038 familias — R$ 117.117.735,00 -O Termo Aditivo foi assinado
em 20 de junho de 2017, com validade até 26 de novembro de 2018, prazo este que
completa os 5 anos previstos em Lei para aditivo. Parecer da Comissao: CIENTE -
Parecer do CEAS: Ciente - 1.3 — Balancete Maio/2017 - A técnica Marcela apresentou o
balancete do més de Maio/2017. Parecer da Comissao: CIENTE Parecer do CEAS:
Ciente - 1.4 — Alteragdo da Deliberagdo do Superavit 2016 - A técnica Marcela
apresentou a proposta de alteragao da Deliberagao n°® 16/2017 referente a reprogramacgao
de recursos do Superavit de 2016. Parecer da Comissao: APROVADO-Parecer do
CEAS: Aprovado - 1.5 — Beneficio Eventual. A Conselheira Maria de Lourdes
apresentou a proposta de repasse de recursos para Beneficio Eventual, aos municipios
de Grande Porte e a Metrépole, no valor de R$ 500.000,00, da Fonte 257 — Detran, com
prioridade para compra de passagens. Parecer da Comissao: APROVADO- Parecer do
CEAS: Aprovado. 1.6 — Prestagao de contas do municipio de Tomazina — Servigos
de Emergéncia/2016. A técnica Marcela apresentou o protocolo 13.966.245-8, referente
a prestacdo de contas do municipio de Tomazina, quanto a execucédo dos recursos de
emergéncia e socorro de 2016 para aquisigdo de equipamentos, sendo que a previséo
dos recursos era somente em custeio. Parecer da Comissdo: EM DILIGENCIA.
Encaminhar o protocolo para parecer técnico da CPSE, e encaminhar oficio ao CMAS
solicitando coépia dos registros de entrega dos bens as familias beneficiadas (listas,
registros fotograficos), com retorno na reunido de Agosto/17. Parecer do CEAS:
Aprovado - 1.7 — Plano de Agao 2018 - A técnica Marcela apresentou o Plano de Agéo
2018, referente a proposta orcamentaria da LOA. Parecer da Comissao: APROVADO-
Parecer do CEAS: Aprovado - 1.8 — Reprogramac¢ao do Superavit AEPETI
(Preenchimento do Plano de Aplicagdao do MDS). A técnica Helena apresentou a
proposta de Plano de Aplicacdo do MDS. Parecer da Comissao: APROVADO. Parecer
do CEAS: Aprovado - 1.9 — Campanha de erradicagdao do trabalho infantil rural
(CPSE). A técnica Helena apresentou a proposta da Campanha do PETI Rural, no valor
R$ 800.000,00, com o saldo de recursos do AEPETI e do IGDSUAS. Parecer da
Comissdao: APROVADO - Parecer do CEAS: Aprovado. 1.10 — Campanha de
erradicacao do trabalho infantil no carnaval (CPSE) - A técnica Helena apresentou a
proposta da Campanha do PETI no carnaval, com recursos do AEPETI e do IGDBF -
Parecer da Comissao: APROVADO - Parecer do CEAS: Aprovado. 1.11 — Protocolo:
Pagamento retroativo — Residéncia Inclusiva/Foz do Iguagu (CPSE) A Conselheira
Carmem apresentou situacdo do municipio de Foz do Iguagu, referente ao repasse
retroativo do periodo de Abril a Dezembro/2015, considerando a Deliberagéo n° 57/2016
sobre suspensdo de repasses e os pareceres do NJA/SEDS e DG/SEDS, que séao
contrarios ao repasse retroativo. Parecer da Comissao: APROVADOS os pareceres do
NJA/SEDS e DG/SEDS, encaminhar protocolo ao GFS/GF/SEDS para providéncias
quanto ao estorno dos empenhos referentes ao periodo. Parecer do CEAS: Aprovado -
1.12 - Realizagcdao do | Encontro Estadual sobre os Servigos de Acolhimento
Familiar (CPSE).A técnica Helena apresentou proposta de realizagdo de evento para
sensibilizagdo quanto ao Acolhimento Familiar com o “I Encontro Estadual sobre os
Servicos de Acolhimento Familiar”, no valor de R$ 20.000,00, com recursos da Fonte 257
— Detran. Parecer da Comissao: APROVADO - Parecer do CEAS: Aprovado. 1.13 —
Protocolo: 14.675.463-5 — Atraso recurso federal/Piso Basico CRAS — Municipio de
Ivai (CPSB). A técnica Odelita apresentou solicitagcdo do municipio de Ivai, referente ao
atraso nos repasses dos recursos do FNAS, que no momento do envio do oficio estavam
atrasadas, mas que nesse momento ja foram repassadas. Parecer da Comissao:

Ata Reunido CEAS- Julho/2017 — DIOE 10012 de 21/08/2017



197
198
199
200
201
202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214
215
216
217
218
219
220
221
222
223
224
225
226
227
228
229
230
231
232
233
234
235
236
237
238
239
240
241
242
243
244
245

CIENTE. Encaminhar oficio em resposta ao municipio. Parecer do CEAS: Aprovado
Prestacdo de Contas PPAS. A técnica Marcela apresentou relatério com 16 municipios
que ainda nao apresentaram a prestacao de contas do PPAS | — 2° semestre 2016, e a
Conselheira Carmem apresentou o atraso das prestacdes de contas do PPAS, 2 (04), 4
(1) e 5 (1) e Residéncia Inclusiva Municipal (1). Parecer da Comissao: Encaminhar oficio
aos municipios e aos CMAS, solicitando a prestacdo de contas impreterivelmente, até
31/07/2017, caso nao seja enviada serao iniciados processos de Tomadas de Contas e
suspensao de repasses. Parecer do CEAS: Aprovado. eBoas vindas dadas ao
Conselheiro Dr. Kuniberte Kob Neto representante da Procuradoria Geral do Estado. e
Registrada a chegada do Conselheiro Alann Bento (Coordenador da Politica da Crianca
e do Adolescente/SEDS) eAlteragcdao da deliberacao do Superavit- Deliberagao
16/2017. Nao alterando o valor, somente as agdes, a relatora Marcela Evangelista
apresentou as novas propostas. Aprovada a deliberacdo com as alteracdes. Plano de
acao 2018, para subsidiar a LOA- (abriu em 07/07 e vai até 1°/08). Nesse momento, o
Conselheiro Paulo Silvério questionou se os valores serdo os mesmos e se poderao
ocorrer cortes e se havera esse risco de interrupgao. A conselheira Marcela informou que
a SESA neste ano inquiriu sobre os pleitos; se ndo atender agora, durante o exercicio
acontecera e se ocorrerem cortes, a Receita ira justificar. Contribuindo, a técnica e
Conselheira da SEDS, Carmen Cristina Zadra informou que existem dois instrumentos de
planejamento o técnico e os financeiro, o PPA e agora é o momento do preenchimento da
LOA 2018, havendo necessidade ocorrera complementagcdo para dar conta dos
compromissos assumidos. Com relagao aos servigos as pessoas com deficiéncia, existem
duas modalidades de atendimento novos langados na ocasido do Plano Nacional dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia - Viver sem Limite - O Centro Dia e a Residéncia
Inclusiva. No estado existem 6 unidades em 5 municipios municipais e 2 estadual no
municipio de Irati, que inclusive neste planejamento esta incluida a expansao para mais 2
unidades. Para tanto, embora se tenha um diagnédstico anterior, é preciso atualizar para
identificar onde serdao implantadas essas 2 novas unidades. O Centro-dia € um grande
desafio, existe somente um em Curitiba (com essa nova metodologia do Viver sem
Limite), com muitas duvidas relacionadas ao atendimento. No entanto, sabemos que
existem mais de 180 unidades no estado identificados pelo Censo Suas, dessas, 11 sdo
governamentais, € necessario reordenar esse servigo ofertado, comegando pelas 11
unidades governamentais. A Superintendente da area, Conselheira Maria de Lourdes
(SEDS) agradeceu a explanacgao da Conselheira Marcela que nao se resume s6 na parte
orcamentaria, mas também discorrendo sobre as acdes. Na verdade, ouvi-la com tanta
transparéncia € um processo de aprendizagem. -APROVADO. Na sequéncia, a
Assistente Social da CPSE/SEDS, Helena N. Gimenez Geiger repassou algumas
informacgdes acerca do SIMPETI que é um sistema de monitoramento do Programa de
Erradicagédo do Trabalho Infantil. A CIT pactuou no inicio de julho que todos os Municipios
preencheriam o sistema até o dia 30/06. O material foi trazido e cépias foram distribuidas.
A técnica Helena ainda discorreu sobre o mapa de erradicagéo do trabalho infantil; hoje
muitas criangas estdo envolvidas com atividades na agricultura e pecuaria. A
conscientizagdo estd sendo realizada junto a radios e distribuicdo de cartazes nas
paréquias. O conteudo sera de sensibilizagdo, no intuito de prevenir o trabalho infantil-
Aprovado elnforme- “Encontro Estadual sobre os servigcos de acolhimento familiar-
20/09, no Canal da Musica”. Helena informa ainda que a CPSE esta organizando este
encontro, cujo publico alvo serdo Promotores, Juizes, gestores e técnicos municipais . Os
espacos indicados para as reunides ligadas ao Conselho estdo escassos, principalmente
os destinados eventos. Desejando contribuir, o Conselheiro representante da PGE, Dr.
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Kuniberte KobNeto informou que a Procuradoria possui um auditério que acomoda cerca
de 290 pessoas, devidamente equipado com aparelhagem de som. Ofereceu o0 espacgo
sob sua intercessado para futuros evento. Seguindo, o Coordenador da Politica da
Crianga e do Adolescente, Alann Bento (SEDS) a pedido, apresentou a Campanha
sobre aprendizagem, com o intuito de sensibilizar empresas para a contratagdo de
adolescentes aprendizes. Estimular todos os estabelecimentos que possam admitir
aprendizes, conforme as Leis Trabalhistas. Solicitou a necessaria divulgacédo uma vez que
o Estado langa esse tema. Desenvolver campanhas educativas a cada 2 anos, uma meta
do Plano Decenal. Foi relatado que cerca de 60 mil vagas para a aprendizagem estéo
disponiveis nas empresas de médio e grande porte no Parana, enquanto apenas 20 mil
estdo contratados. Para quem? A partir dos 14 anos, matriculados em escola e que
esteja ligado a algum programa de aprendizagem. Todas as fungcbes que exigem
qualificacdo profissional, respeitando as questdes de risco fisico ou moral. A campanha
estara vinculada a midia de TV e radio aberta- 60 mil exemplares a serem encaminhados
a empresas de médio e grande porte. Além da mala direta, serdo utilizados outros meios
de divulgagao: cartas de incentivo dirigidas aos empresarios, adesivos, cartazes dirigidos
as escolas, Escritorios Regionais, Agéncias do Trabalhador (SEJU). Slogan: “Dar uma
chance”- um video foi apresentado ao plenario, material esse elaborado pela SEDS, com
o apoio financeiro do CEDCA/PR. Na verdade, essa campanha visa estimular essa acao,
nao visando cobrar as cotas estipuladas na Lei. Em maio estdo planejados Seminarios
Regionais nos 22 Escritérios da SEDS e em outubro um Seminario Estadual trazendo
profissionais, experiéncias e técnicos da SEDS. Pediu a palavra a Superintendentes
Maria de Lourdes San Roman (SEDS), colocando que o adolescente vive uma condig¢ao
de vulnerabilidade. Ha 20 anos atras, o adolescente arrimo € uma realidade neste pais. O
ECA néao deu conta dessa proibigdo, sendo que a regulamentagdo do aprendiz colocada
para as empresas € perfeita. A Assisténcia Social tem que agir muito fortemente nessa
acao. Na oportunidade, o Coordenador da Politica da Criangca e do Adolescente na
SEDS, Alann Bento, apresentou diversas informagdes sobre as oportunidades que
poderao ser oferecidas aos adolescentes, em termos de trabalho; as limitacbes de idade
e atividades consideradas irregulares. Pediu a palavra o Conselheiro e Usuario Cleyton
Serafim dos Reis que declarou ter sido beneficiario dessa Politica Publica ha 10 anos.
Segundo ele, realizou um curso de formacado (Rio de Janeiro) e acabou ficando sem
receber o certificado, sob alegacdo que a etapa n&o foi concluida. Respondeu o
Coordenador Alann Bento (SEDS) afirmando existir uma carga horaria minima, que é
exigida formalmente para que seja possivel pleitear o certificado. Finalizou a
Superintendente Maria de Lourdes, parabenizando o Coordenador Alann Bento pela
campanha e reafirmando que o CEAS/PR estara envolvido nessa divulgacéo. ePeriodo
da tardee eReinicio dos trabalhos as 14:00 horas. eRelatério da Comissao de
Documentacao e Rede Sécioassistencial- Relator: Cons. Paulo (APAE de Ibipora).
2.1 - Continuacao da Elaboragao do Modelo de Relatério de Acompanhamento das
Entidades para os CMAS. Com a apreciagao do protocolo n°14664349-3 reiteramos que
seja dado integral atendimento ao que foi solicitado na folha 03 do protocolado com
pesquisa junto aos Escritérios Regionais da existéncia de algum sistema/software de
acompanhamento e monitoramento, salientamos, por oportuno, tal pesquisa ndao entra em
conflito com o material juntado as folhas 05-11 que também sera levado em consideragao,
mais se entende que nao é suficiente para o bom andamento aos trabalhos dessa
Comisséo. Insiste também que seja esclarecido acerca da informagado veiculada pela
SEDS referente ao sistema de informagao que monitora acdes de assisténcia social em
todo Estado. Parecer da Comissao: Continuar com o estudo e levantamento de
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informacdes acerca do exposto acima. Parecer do CEAS: Aprovado. 2.2 — Marco
Regulatério -Sugerem-se as capacitacbes através de videoconferéncias que serao
gravadas e ficaram disponibilizadas online por tempo indeterminado, mediante um
sistema que consiga registrar o acesso dos municipios. Recomenda-se que a Secretaria-
Executiva do CEAS elabore um check list para fins de averiguagdo dos requisitos
minimos a partir do que esta previsto no Marco Regulatério para auxiliar as Organizagdes
da Sociedade Civil a estarem em conformidade com a Lei mencionada. E outros check
lists para os Gestores Municipais com o mesmo intuito acima. Verificar a possibilidade
junto a SEDS de incluir na proposta orgamentaria para o préximo exercicio de verba
necessaria para a construcdo de um sistema de informatica para ser disponibilizado aos
municipios para fins de acompanhamento e monitoramento das atividades
socioassistenciais. Realizar uma pesquisa em relagdo as auséncias dos conselheiros
governamentais, verificar se ha justificava e o porqué da auséncia dos suplentes. Parecer
da Comissao: Aprovado Parecer do CEAS: Aprovado, sendo que o assunto referente
a criacao do sistema foi citado no item anterior. Levantamento sobre a auséncia dos
conselheiros governamentais participantes da comissédo. eComissdo de Politicas

Sociais- relatora Conselheira Carla Regina de Moraes (APAE- Regional de Palmas).
RELATORIO -3.1 Protocolo 14.608.079-0 Prefeitura Municipal de Antonina. A técnica
Carla da CPSE SEDS, explanou que o Municipio de Antonina havia negado a adeséo ao
PPAS IV, e que o0 mesmo voltou atras na decisado e solicitou ao CEAS a reabertura de
prazo para que formalizem o Termo de Adeséao. O parecer técnico da CPSE é favoravel a
reabertura do prazo, e sugere que seja concedido até 30/07/2017 para que apresentem a
documentacgéo exigida na Deliberagdo 39/2014. Parecer da Comissao: Aprova que seja
concedido o novo prazo, até 30/07/2017. Parecer do CEAS: Aprovado. 3.2 Protocolo n
14.661.759-0 — Municipio de Paranagua- Solicita adesao ao PPAS |V, fora de prazo
previsto na Deliberagao n 15/2017 (CPSE). O municipio de Paranagua encaminha
Termo de Adesdo e demais documentos referentes ao PPAS |V e solicita que o CEAS
acate a adesao fora do prazo, justificando o ingresso de uma nova Gestdo a qual esta
reorganizando os o6rgdos gestores. O Parecer da CPSE/SEDS é favoravel ao
aceite.Parecer da Comissao: Aprova a adesdo. Parecer do CEAS: Aprovado - 3.3
Protocolo 14.693.555-9 — Nao adesao ao PPAS IV dos municipios de Morretes e
Ipora. Trata-se de ciéncia do Conselho das nao adesoes e falta de justificativa por parte
dos municipios, com sugestdo de exclusao destes municipios da lista dos elegiveis da
Deliberacao 39/2014 e que sejam oficiados pelo CEAS informando que o reordenamento
dos Servicos devera ocorrer independente da adesado, visto que recebem o
cofinanciamento Federal para este fim. Parecer da Comissdo: Ciente e aprovado-
Parecer do CEAS: Aprovado. 3.4 Protocolo 14.608.347-1 Municipio de Bandeirantes.
O municipio justifica a ndo adesado ao PPAS |V, porque a OSC executora do Servigo
atende somente criancas até 06 anos de idade, descumprindo assim as Normativas
vigentes que definem que ndo devem haver nos acolhimentos restricoes de idade, género
ou segmentagdo de publicos especificos. O presente protocolado foi levado a
conhecimento do CEDCA que solicitou ao Ministério Publico, Poder Judiciario, CMDCA e
Conselho Tutelar fiscalizagdo e acompanhamento diante do que preconiza o Art. 95 do
ECA, visto que o encaminhamento das pessoas acima de 07 anos para acolhimento em
outros municipios viola o direito a convivéncia familiar e comunitaria. A CPSE/SEDS
sugere a exclusdo deste municipio da lista dos elegiveis da Deliberagdo 39/2014 e que
seja oficiado pelo CEAS informando que o reordenamento dos Servigos devera ocorrer
independente da adeséo, visto que recebem o cofinanciamento Federal para este fim.
Parecer da Comissao: Ciente e aprovado os encaminhamentos Parecer do CEAS:
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Aprovado. 3.5 PAEFI CREAS - Expansao Regionalizada- Municipio de Altamira do
Parana. A técnica Solange da CPSE informa que o municipio acima aceitou a adesao de
implantacdo de CREAS, no lugar de Jataizinho que desistiu. Parecer da Comisséao:
Ciente. Parecer do CEAS: Ciente. 3.6 PAEFI CREAS - Oficio do Ministério Publico.
Oficio do Ministério Publico. A técnica Solange da CPSE informa que o Ministério Publico,
através da Promotora Dra. Ana Paula Pina Gaio esta oficiando os Escritérios Regionais
da SEDS que acompanham a implantagdo e funcionamento dos 24 CREAS, no qual
solicita informacdes e parecer técnico quanto a oferta do servico nos mesmos. Parecer da
Comisséo: Ciente. Parecer do CEAS: Ciente. Parecer do CEAS: Ciente. 3.7 Protocolo
14.689.907-2 Deliberagao 51/2016 - Abordagem e Acolhimento Institucional para
Pessoas em Situagao de Rua- Municipio de Marialva. A técnica Deise da CPSE informa
que o municipio enviou oficio a SEDS negando o aceite, com a justificativa que nao tem
demanda para populagdo em situacédo de rua, que entre o periodo de 2015 a 2017 foram
atendidas apenas 07 pessoas. O CMAS do municipio aprova a nao adesao. Sugestao da
CPSE que o CEAS envio de oficio ao CMAS, com copia para o Gestor Municipal
informando sobre os critérios pactuados na CIB e aprovados no CEAS, sendo que o
principal critério foi que o Municipio de Marialva faz parte da regido metropolitana de
Maringa e a perspectiva do Gestor Estadual foi de fazer um anel de protecdo e a
demanda ndo se concentrar no municipio Polo. Parecer da Comissao: Ciente e
aprovado. Parecer do CEAS: Aprovado. 3.8 Pauta Permanente: CADUnico e PBF. A
técnica Marcela explanou sobre o Prazo de Prestacdo de Contas do IGD PBF, para os
municipios € até 31 de agosto de 2017 e para os Conselhos de Assisténcia Social até 30
de setembro de 2017. Informou que na proxima reunido trara para a Comissdo um
panorama da situacado da Prestagdo de Contas dos municipios paranaenses. Parecer da
Comissao: Ciente. Parecer do CEAS: Ciente. 3.9 Pauta Permanente: Crianga Feliz. A
técnica Marcela informa que dos 89 municipios que haviam realizado o aceite, dois
desistiram, sendo: Pato Branco e Castro. Em média outros dez municipios ja sinalizaram
o envio de oficio de desisténcia ao Governo Federal. A justificativa que sao expostas sao:
folha de pagamento, questdo financeira burocratica, contrapartida, dificuldade de
execugao, entre outros. Parecer da Comissao: Ciente - Parecer do CEAS: Ciente 3.10-
Politica de Habitagdo/ Programa PETI — Sociedade Civil do Municipio de Ponta
Grossa E-mail enviado ao CEAS com solicitagdo de anonimato (Denuncias). Em
resposta a insergdo de Populagdo que ndo tenham filhos para participacédo de Programas
de Casas Habitacionais e que sejam cadastradas no CADUnico. Parecer da Comissio:

Encaminhar oficio do CEAS ao CMAS solicitando informacdes sobre a existéncia de
Programas Habitacionais no Municipio de Ponta Grossa, quais critérios e a possibilidade
de inclusdo nestes critérios, de pessoas sem filhos e com registro no CADUnico.
PARECER DO CEAS: Encaminhar oficio ao Conselho Municipal e a Companhia de
Habitagdo do Parana (Cohapar), para verificar a possibilidade de inclusdo deste publico e
o planejamento de construcdo de casas em Ponta Grossa. Referente a Denuncia de
Trabalho Infantil, na cidade de Ponta Grossa. Parecer da
Comissdo: Que o CEAS oriente através de e-mail ao denunciante, para que faga
denuncia por meio do Disque 181, sendo que esse pleito chegara ao Conselho Tutelar do
Municipio e demais 6rgaos de garantias de direito local. Quanto as pessoas em situagao
de rua em periodos noturnos, bem como migrantes. Parecer da Comissao: a sugestao é
que encaminhe e-mail para a Ouvidoria da SEJU. www.seju.pr.gov.or. PARECER DO
CEAS: Aprovado. Quanto a Extingao do Disque 100 e da Ouvidoria de Direitos Humanos.
Parecer da Comissdo: Que o CEAS encaminhe oficio para o Ministério de Direitos
Humanos, com manifestacdo contraria as extincbes e demostrando a importancia e
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atuacdo das mesmas junto a populagéo brasileira. Parecer do CEAS: Aprovado. Os
referidos encaminhamentos deverao ser informados por e-mail ao denunciante. 3.11
Protocolo 14.572.309-4 - Informagdes sobre o Registro Nacional de Estrangeiros- CMAS
de Pinhais. A técnica Marcela relata que o CMAS de Pinhais, através de oficio direcionado
ao CEAS solicitou agilidade na emissao de registro Nacional de Estrangeiros. O CEAS
encaminhou os documentos aos Conselhos Estadual e Nacional de Migrantes e
Refugiados. Parecer da Comissao: Apds a tramitagdo junto ao Conselho Estadual e
Nacional de Migrantes e Refugiados sugere-se encaminhamento do oficio resposta do
CONARE ao CMAS de Pinhais. Parecer do CEAS: Aprovado - 3.12 Manifesto em
Defesa do BPC — COMAS/CMAS de Maringa. Oficio do COMAS Maringa em Defesa do
BPC. Parecer da Comissao: Ciente. E verificar junto a Secretaria Executiva se houve
manifestacdo do COMAS de Maringa quanto ao pleito, caso positivo arquive-se, se nao
responder conforme respostas anteriores a outros Conselhos. Parecer do CEAS:
Aprovado. 3.13 Protocolo: 14.676.320-0 Atendimento a Populagcao do Municipio de
Cascavel resposta ao oficio do CEAS.A técnica Marcela passou a informar o contido no
oficio do municipio de Cascavel, que responde aos questionamentos deste Conselho.
Parecer da Comissao: Verificar junto a Secretaria Executiva sobre o Protocolado ja
discutido em reunido desta Comissao no més de fevereiro sobre o assunto. Juntar os
processos e reencaminhar a Comissdo se for o caso. Parecer do CEAS: Aprovado.
eComissdo de Articulacdo e Mobilizagao- Relator: Conselheiro Ricardo Michelli
(SEDS):- 4.1 — Pauta Permanente: Educacdo Permanente do SUAS- 4.2 — Pauta
Permanente: Vigilancia Socioassistencial - Panorama do Preenchimento do Plano
de Acao. A Coordenacédo de Gestdo do SUAS — CGS/SEDS apresentou o panorama
acerca do preenchimento do Plano de A¢ao dos Municipios, referente ao ano de 2017,
com base no dia 03/07 as 09:00 horas. O sistema do MDS, ficou disponivel para
preenchimento até dia 03/07/2017, quando 397 municipios finalizaram o processo,
Ramilandia e Grandes Rios, finalizaram apo6s o prazo, a SEDS aguarda posicionamento
do MDS quanto validagdo do preenchimento dos municipios citados. Parecer da
Comissao: Ciente Parecer do CEAS: Ciente. 4.4 — Campanha de Erradicacao do
Trabalho Infantil Rural: A Coordenagao de Protecdo Social Especial — CPSE/SEDS,
apresentou a proposta da campanha de erradicagcdo do trabalho infantil rural para 134
municipios que possuem alto indice de trabalho infantil, por meio de midia de radio para
alcance das familias da agricultura familiar. Assim, a técnica Helena, da CPSE,
contextualizou o processo de adesdo dos 56 municipios e do Estado as Acgdes
Estratégicas do PETI no ano de 2013, e o recebimento de recurso federal para a
execugao dessas acgbes. Ela informou que no ano de 2017 completa trés anos de
execugao das Agbes Estratégicas e nesse sentido, foi realizado no més de Junho um
Seminario de avaliagdo da implementacdo das Agdes Estratégicas. Para a realizagao
desse Seminario foi feita uma pesquisa em relacdo aos dados dos Censos, SIMPETI
(Sistema de Monitoramento do PETI) e foi aplicada uma enquete aos 56 municipios. A
enquete evidenciou que a questdo cultural ainda prejudica muito o trabalho dos técnicos
dos municipios, seja no atendimento a familia, seja pela falta de capacitacdo e
sensibilizagdo do técnico em relagdo ao tema. Uma das areas de forte resisténcia cultural
€ a agricultura familiar. Por isso, pensou-se em realizar uma campanha voltada as
familias inseridas na agricultura familiar por meio de midias de radio e distribuicdo de
cartazes. As midias de radio serdo veiculadas nos 134 municipios que apresentam alta
incidéncia do trabalho infantii e os cartazes serdao distribuidos aos 399 municipios
(considerando os equipamentos da Assisténcia Social, Unidades Basicas de Saude,
Conselhos Tutelares, Igrejas, Associagdes dos Agricultores Familiares e Cooperativas).
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Parecer da Comissao: Aprovada a proposta de Campanha. Parecer do CEAS:
Aprovado. 4.4 - Campanha de Erradicagao do Trabalho Infantil no Carnaval 2018. A
Coordenacado de Protecao Social Especial — CPSE/SEDS, apresentou a proposta da
campanha de erradicagdo do trabalho infantii no carnaval de 2018, trazendo como
proposta a continuidade e ampliacdo da campanha de Erradicacdo do Trabalho Infantil no
carnaval de 2017, para os 399 municipios do Parana. A Coordenagao de Protegao Social
Especial -CPSE, devera fazer uma nota técnica para que a equipe municipal potencialize
suas agdes de Erradicacdo no trabalho Infantii no periodo de carnaval. Parecer da
Comissao: Aprovada a continuidade e ampliagdo da Campanha. Parecer da CEAS:
Aprovado - Inclusdo de Pauta: 4.5 - Preenchimento do Sistema de Monitoramento
do PETI — SIMPETI. A Coordenacdo de Protecdo Social Especial — CPSE/SEDS,
apresentou o panorama acerca do preenchimento do Sistema de Monitoramento do PETI,
sendo que nos municipios de Marialva e Reserva ndo ha agdes registradas no sistema
SIMPETI. Parecer da Comissao: Ciente do relato, a comissao sugeri que o CEAS
encaminhe oficio aos conselhos municipais questionando o acompanhamento da
execucao do plano de trabalho das agbes estratégicas do PETI. Parecer do CEAS:

Aprovado. eComissao de Organizacdo da Xll Conferéncia Estadual de Assisténcia
Social, relator Ricardo Michelli (SEDS): - Relatério: 1.1 - Aprovagao do
Regulamento da XIl Conferéncia de Assisténcia Social. Realizado a leitura do
documento na integra, com a supressao e a inclusao de alguns artigos, de acordo com as
marcagdes do texto (anexo). Parecer da Comissao: Aprovado. Parecer do CEAS:
Aprovado - 1.2 — Aprovagées Minutas — Notas Informativas CEAS: Processo de
Eleicdo dos Representantes da Sociedade Civil nos CMAS; Participagao dos
Representantes da Sociedade Civil e a Garantia da Paridade no Processo
Conferencial. Realizado a leitura dos documentos na integra, onde algumas discussoes
surgiram a respeito das repeticdes de informacgdes sobre os segmentos. Porém, verificou-
se a necessidade de se manter as orientacbes em documentos separados. Apds a
aprovagao, os documentos serdo publicados no site do CEAS/PR e encaminhados aos
municipios. Parecer da Comissao: Aprovado. Parecer do CEAS: Aprovado. 1.3 —
Aprovacgao da nota de recomendacgao acerca da participagao de adolescentes na XIl
Conferéncia Estadual de Assisténcia Social Realizado a leitura do documento na
integra, sem maiores discussdes, pois o documento segue orientacdo do CNAS.
Disponibilizar no site do CEAS/PR e encaminhar aos municipios. Parecer da Comissao:
Aprovado - Parecer do CEAS: Aprovado. Inclusées de Pauta: 1.4 — Panorama das
agendas das Conferéncia Municipais: - Quantidade de municipios que ja realizaram a
Conferéncia — més de Abril: 1,5 %. Més de Maio: 3,8%, Junho 29,6%, Julho 52,1%, sem
data, 7,5%, Sem informacgéo pelo ER (Cianorte e Laranjeiras do Sul) - 5,5%. Parecer do
CEAS: Envio de oficio (via correio e por e-mail) aos municipios (também aos CMAS) que
nao informaram a data da conferéncia, com prazo de 05 dias para a resposta. 1.5 -
Disponibilizacdo da Comunicagao Visual para as Conferéncias Municipais. Em
resposta ao oficio n° 058/2017 — CEAS/PR, a ASCOM/SEDS propés a disponibilizagao do
layout de uma forma simplificada das pecas para serem utilizadas pelos municipios.
Parecer do CEAS: Aprovado. eComissao de acompanhamento aos CMAS Relatora:
Secretaria Executiva Juliana Muller :- 5.1 — Pauta Permanente: Panorama do
Questionario de Avaliagdo do CMAS. Questionario enviado aos CMAS dia 21/06/2017,
com prazo de resposta até 20/08/2017. No momento, 09 municipios finalizaram o
questionario e 34 estdo em andamento. Sendo que 83 e-mail voltaram, assim estamos no
processo de atualizagdo desses contatos. Foi disponibilizado no site do CEAS/PR, o
questionario em PDF p/ impressédo. Parecer da Comissao: Ciente. Parecer do CEAS:
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5.2 - Denuncia recebida por e-mail, dia 07/06 a respeito do processo de eleigdo da
sociedade civil do municipio de Conselheiro Mairinck. Denuncia recebida por um
representante do segmento usuario que se sentiu prejudicado pela forma como o
processo eleitoral da sociedade civil foi organizada durante a conferéncia. Onde, segundo
ele, um pastor que nao é usuario da politica de assisténcia social foi indicado p/ compor o
conselho. Foi identificado que a gestora do municipio de Conselheiro Mairinck faz parte
da SEC da CIB, assim em reunido realizada na SEDS, a gestora e o prefeito ja foram
comunicados sobre o recebimento da denuncia e sobre a necessidade da regularizagao
do processo de eleigdo da sociedade civil no municipio, com envio inclusive de materiais
orientativos do CNAS sobre este processo. Foi repassado a orientagdo, de que o
processo de eleicdo dos representantes da sociedade civil deve ser apreciado, aprovado,
regulamentado (através de edital e deliberagcdes) e publicizado pelo colegiado,
respeitando a paridade entre os segmentos, conforme dispde o Regimento Interno e a Lei
de Criacado do colegiado. Outra questao importante, € a documentacido do registro das
habilitacbes das candidaturas, pois estes comprovam a representatividade dos
participantes, legitimando o processo que deve ser realizado com a supervisdo do
Ministério Publico. No caso do municipio de Conselheiro Mairinck, foi ressaltado, que o
processo de eleigao realizado na conferéncia seja anulado e refeito em foro préprio com a
devida apreciacdo do CMAS. E que o mandato do atual conselho seja prorrogado, a fim
do colegiado possuir tempo habil p/ a regularizagao do processo. Onde, os conselheiros
eleitos deverdo ser nomeados pelo titular do poder executivo local. E por fim,
recomendou-se, de que apos esse processo, 0 CMAS analise a Lei de Criagdo e o
Regimento Interno adequando-os as normativas nacionais que compde a Politica de
Assisténcia Social. Envio de oficio ao CMAS do municipio, formalizando as referidas
orientacbes e retorno ao denunciante informando os encaminhamentos realizados.
Parecer da Comissao: Aprovado. Parecer do CEAS: Aprovado. Inclusao de Pauta: -
5.3 — Processo de Eleigcao da Sociedade Civil - CMAS de Pinhais. Denuncia recebida
por e-mail dia 05/07/2017 a respeito do processo de eleigdo da sociedade civil do CMAS
do municipio de Pinhais. A denunciante traz a informacéo, de que o referido processo
ocorreu durante a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, sendo que dos 13
candidatos representantes do segmento trabalhadores do setor, 07 possuem cargos de
chefia, dentre as quais 05 ndo representam organizacdes de trabalhadores. Sobre o
processo de eleicdo, ha a informacdo ainda, de que, cada inscrito votou em duas
pessoas, e que 0s conselheiros natos nao tiveram direito a voto. Pede-se apoio para
intervengcdo no processo e impugnagao da eleicdo e acompanhamento de um novo
processo. Informa-se, que por de orientagcdo do CEAS/PR, através da SEC, o MP foi
acionado p/ acompanhar o processo de eleicdo, porém, devido a falta de tempo habil, os
mesmos nao estiveram presentes. Parecer da Comissao: Envio de oficio ao CMAS,
solicitando copia dos seguintes documentos: - Lei de Criagdo e Regimento Interno do
CMAS; - copia dos documentos comprobatdrios do processo organizacional da eleigao;-
documentos que habilitaram os candidatos e os votantes;- ata da assembleia da eleicao.
Com prazo de 10 dias para resposta, no caso do nao recebimento, o CEAS comunicara o
MP. Esclarecer a denunciante, de que os conselheiros s6 tém direito a voto no que diz
respeito ao processo conferencial, onde os mesmos sédo considerados delegados natos.
No caso da eleigdo, os candidatos e os votantes necessariamente devem ser habilitados
previamente com a apresentagdo de documentos. Parecer da Comissao: Aprovado.
Parecer do CEAS: Aprovado. - 5.4 — Censo SUAS 2016 - Recebimento de oficio
n°12/2017 do CNAS, solicitando informagdes sobre o ndo preenchimento do Censo SUAS
2016 — Moddulos Conselhos. No estado do PR, 02 municipios ndo preencheram,
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Cantagalo e Sao Jorge d' Oeste. Sendo que apenas o municipio de Cantagalo respondeu
o oficio do CEAS/PR, justificando que n&o ocorreu o preenchimento do referido Censo,
devido a falta da SEC do CMAS. Para complementar a informagao ao CNAS, sugere-se o0
reenvio de oficio ao municipio de Sao Jorge d'Oeste, reiterando a solicitacdo. Apos,
repassar as justificativas ao CNAS. Parecer da Comissao: Aprovado - Parecer do
CEAS: Aprovado. eAprovacao AD- Referendum n° 003/2017- CEAS/PR- Deliberagao
038/2017 adesao e incentivo ao Programa Familia Paranaense (prorrogacao) -
APROVADO. eltem 8- Protocolado n° 14.677.613-2. Representagao/Segmento
Trabalhadores do Setor. A Conselheira Danielle de March representante do SINDASP,
ao receber um cargo de confianga encaminhou uma carta de renuncia, sendo substituida
por Merci Ribeiro de Souza (Suplente) que representa 0 mesmo segmento. O referido
documento foi lido em plenario e a nova Conselheira ja se encontrava presente na
Assembleia. eltem 9- Alternancia da Presidéncia- CEAS/PR. Num processo regular, a
Superintendente Maria de Lourdes San Roman (SEDS), que até entdo exercia a
Presidéncia do Conselho, comunicou que a alternéncia desse cargo passaria para o
Conselheiro da Sociedade Civil, Paulo Silvério Pereira (APAE), suplente da Conselheira
Clecy Aparecida Gricoli Zardo, que através da carta solicitou afastamento do Conselho,
em razao de tratamento de saude. Maria de Lourdes agradeceu a confianca nela
depositada, quando conduziu os destinos desse Colegiado. Em seguida, solicitando
registro em ata, o Conselheiro José Araujo da Silva (A¢do Social do Parana),
comunicou que a Sociedade Civil reunida no dia anterior, deliberou pela indicagao do
Conselheiro Paulo Silvério Pereira (APAE de Ibipora), para exercer a Presidéncia do
CEAS/PR, uma vez que dentre outras inumeras qualidades, é detentor de uma maneira
calma e segura para conduzir os assuntos dessa Politica. Completando, a Conselheira
Clecy G. Zardo (APAE de Marilandia do Sul) esclareceu que exercia a Vice-Presidéncia
do Colegiado, quando foi vitima de um infarto. Garantiu ter sempre enfrentado os desafios
que a vida Ihe propds. Uma vez que se sente angustiada por aquilo que ndo consegue
realizar, acredita que o Conselheiro Paulo sera o Presidente ideal, pelas amplas
condigdes que detém. A pedido, a servidora Regina Amasiles R. Costa procedeu a leitura
da carta trazida pela Conselheira Clecy, onde retrata “toda a sua caminhada na direcao
de proporcionar conquistas e acesso de direitos a todas as pessoas, que na verdade nao
sao propositos temporarios, mas sim propdsitos de vida.” O momento seguinte foi tomado
pelo novo Presidente do CEAS, Conselheiro Paulo Silvério Pereira que ao agradecer,
evidenciou que o fato de estar na condicdo de Presidente, € importante para fortalecer
esse trabalho, cuja representatividade € garantida com a referida alternancia. Garantiu ter
efetuado um trabalho de base na familia, no CMAS e na sua entidade, permitindo que
com a colaboragdo de todos, possa desenvolver uma proficua gestdo, onde estara
presente de corpo e alma. Agradeceu a Conselheira Clecy, por ter honrado a sua
capacidade de resisténcia, apesar da gravidade do seu problema de saude. eRelato do
evento CONGEMAS. Com narrativa da Conselheira Maria de Lourdes, foi comunicado
que esse evento ocorreu em Porto Seguro, para onde viajaram os Conselheiros Ricardo,
Juliany e a prépria Presidente, na época. O evento congregou na sua maioria, gestores
municipais quando ocorreu um alinhamento com interessantes oficinas. Foram sentidas
as auséncias das representagdes municipais, com suas experiéncias exitosas. A
Conselheira declarou que sao titulares do forum de Secretario e o Parana € visto como
referéncia na gestdo de recursos (o maior volume), dito isso na Conferéncia de 2015. E
necessario que se continue atuante, uma vez que a conjuntura atual do pais esta
fragilizando muito a politica. Os demais Estados presentes demonstraram interesse pelo
desenrolar da Politica no Parana: manutencao de quérum na CIB e no Conselho, o fato
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da cessao de cartdo corporativo e outros detalhes. Vive-se um momento muito sério,
onde deve-se assegurar o direito das pessoas, mas também pode acessa-los com
qualidade. eltem 10- Reunido Trimestral- Regidao Sul e Sudeste- CNAS- Coordenador
Ricardo Michelli (Gestdo SUAS-SEDS). Reunido em Brasilia, com discussdo sobre o
processo conferencial. O Parana ficou em evidéncia, por ser o unico estado que tem a
metodologia e a participacdo do Conselho nas discussdes da CIB. eParticipacdo do
Conselheiro Cleyton Serafim (Usuario) no Férum dos Usuarios. Foi lido um relatério
sobre a criagdo desse Férum, cujo inicio se deu em 17/11/2014, com a representagcao de
usuarios do SUAS. O Conselheiro fez a leitura de um histérico, com diversas colocacdes
finalizando com a frase: “Nada para ndés sem n6és”! O usuario depende da valia dos seus
direitos, para ter a condi¢cao plena de entendimento. O Férum esta em todo o territorio
Nacional e s6 o Parana nao tem. Criou-se em Pinhais o primeiro Conselho Municipal de
Usuarios e sabe-se que serdo necessarias as contribuicdes do CEAS/PR. Pediu a palavra
o Conselheiro José Araujo da Silva (Agao Social do Parana) enfatizando que o trabalho
em prol dos usuarios precisa ser valorizado. Considerou que imagina um Conselho de
Assisténcia Social composto de 50% de usuarios. Assim eles estariam sendo
empoderados da situacdo que na verdade lhes pertence. O estudo para a criagao desse
Férum comecou embrionariamente em 2010. Entusiasmado, o Conselheiro Cleyton
avaliou ser necessario sair do papel de vitimizagao, para se tornar protagonista da prépria
identidade. Segundo o Conselheiro Araujo, € preciso também que maos se unam e
também ideias, visando obter uma fonte de renda ao usuario Cleyton. eRelato evento
FONACEAS. A Conselheira Paula (Familia Paranaense/SEDS) dirigiu-se ao plenario,
fazendo a narrativa do evento realizado em Gramado, Rio Grande do Sul, nos dias 27 a
29, quando la compareceu na companhia do Conselheiro Carlos (Usuario da Reg. De
Londrina). Com a abertura a cargo do Presidente do Conselho Nacional, o Pacto do
SUAS foi posteriormente abordado em diversos painéis. Uma vez que alguns estados nao
tém no seu Conselho a representatividade dos usuarios, o Conselheiro Carlos fez uma
bonita fala ao colocar a importancia dessa representagcdo e o enriquecimento que os
eventos adicionam. Foi repassado que o Conselho Nacional produziu 5 videos
orientativos dos eixos da Conferéncia. ePainel 2- Pacto de aprimoramento do SUAS-
Abordou-se que é preciso ter também o conhecimento dessas acdes, quais as suas
fragilidades para alcancar as metas, buscar as parcerias e a integracao entre os diversos
instrumentos da Politica da Assisténcia. ePainel 3: Cada estado fez a apresentacao da
situagao das suas Conferéncias Municipais. A Conselheira mencionou o sistema CONSIS
para proceder a inscricdo dos delegados e a organizagdo da sistematizacdo das
deliberagoes, além disso, o Estado do Parana recebeu um convite para sediar o proximo
FONACEAS. ePainéis 4 e 5- Instrumentais de Planejamento Estratégico- A Conselheira
Paula descreveu que o CEAS/PR esta de parabéns perante as falas dos demais, sendo
destaque em relacdo aos materiais. Informou que no dia anterior a presente plenario, em
conversa com a Sra. Secretaria Fernanda Richa e Diretora Geral, ficou definido que o
Estado do Parana sediara a proxima reuniao do FONACEAS, a ser realizada em
novembro/2017.- APROVADO. A Superintendente Maria de Lourdes San Roman
(SEDS) esclareceu que o CEAS/PR é o colegiado com o maior numero de integrantes
tendo amplitude regional: a unica falha é ndao ter o COGEMAS como membro. elnformes
do Programa Familia Paranaense. Foi informado através da técnica Leticia, que a
equipe percorreu todo o Estado promovendo capacitagbes; foram trabalhadas 8
macrorregionais, atingindo cerca de 350 municipios, com um total de 1.100 pessoas.
Falou-se sobre o fortalecimento da intersetorialidade, modelo de acompanhamento
familiar e a realizacdo de dois eventos. Foi finalizada a avaliacido de base, por meio de
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uma pesquisa que entrevistou mais de 1.100 familias, em 77 municipios. No dia anterior,
foi assinado um contrato de uma consultoria com a UFPR (indices de avaliagdo), visando
medir se essas familias tiveram ganhos e questdes qualitativas. Na semana anterior foi
recebida uma equipe do Mato Grosso, que pretendia levar a forma de como se trabalha
no Parana. Ao final, a técnica Paula relatou ter em maos a solicitacdo do Municipio de
Antonina, que se refere ao incentivo 4 e a possibilidade de prorrogagao de prazo. Houve
alteracao na gestédo e nao conseguiram efetuar as adequagdes- Aprovada a solicitagao,
mediante deliberagdo. eMog¢ao sobre o substitutivo da PEC- 287. Aprovada pela
Comisséao Especial em defesa do BPC e da Seguridade Social, direcionada ao Congresso
Nacional. O documento foi lido em plenaria pelo Conselheiro José Araujo da Silva.
eEncaminhamento propostos. Enviar aos Senadores e Deputados paranaenses-
Conselhos Municipais- e comunicar ao CNAS sobre esse apoio. Os Conselheiros foram
informados que receberdo a matéria por e.mail e deverao realizar uma mobilizagao junto
aos Vereadores do seu Municipio. eRessaltar o retorno e a manifestagao dos Deputados.
Pediu a palavra o Conselheiro Luiz Carlos (Sindicato dos Psicélogos), comunicando que
assumira o lugar da ex- Conselheira Danielle de March, na Comissao da Conferéncia.
Finalizando a presente assembleia, o novo Presidente Paulo Silvério Pereira agradeceu
a presenca de todos, convidando o grupo para fazer um registro fotografico dessa
alternéncia da Presidéncia. A presente ata foi gravada e redigida pela servidora Regina
Amasiles Rodrigues Costa, integrante da Secretaria Executiva/Conselhos. Foi digitada por
Evelin Soares, sendo a Secretaria Executiva a Assistente Social Juliana Muller. O
documento apds aprovado sera publicado em Diario Oficial e inserido no site do
CEAS/PR.
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