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C EAS/P R GOVERNO DO ESTADO

CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Secretaria da Familia

. e Desenvolvimento Social
DELIBERACAO N°092/2014

O Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS/PR reunido
extraordinariamente no dia 07 de Novembro de 2014, e no uso das suas atribuicdes

regimentais,
DELIBERA

Art.1° Pela alteragdo do Art.4° do Regimento Interno do CEAS/PR, que

passa a vigorar com a seguinte redacgao:

“Art. 40 — O CEAS ¢é composto paritariamente por érgdos governamentais e
organizacdes da sociedade civil da area de Assisténcia Social assim distribuidos:

I - 15 (quinze) representantes do Poder Publico Estadual, dentre as Secretarias de
Estado com interesses afins;

II - 15 (quinze) representantes da Sociedade Civil, dentre Entidades de Usuarios ou
de Defesa de Usuarios, OrganizacGes de Usuarios; das Entidades ou OrganizacGes
Prestadoras de Servicos de Assisténcia Social; e Entidades ou Organizacbes de
Trabalhadores do Setor em igual numero, os quais serdo eleitos conforme
regulamentagdo prépria.

§ 19 - Os representantes dos dérgdos governamentais no Conselho Estadual de
Assisténcia Social serdo indicados e nomeados pelo chefe do Poder Executivo,
dentre as secretarias que desenvolvam acoOes ligadas as politicas sociais e
econdmicas.

§ 20 - A funcdo de membro do CEAS ndo sera remunerada, sendo seu exercicio
considerado como relevantes servigos prestados ao Estado.

§ 3° - Consideram-se justificadas as auséncias a quaisquer outros servigos ou
funcdes, se houver convocacao para o seu comparecimento ao Conselho ou
participagao em diligéncia ordenadas por este.

§ 49 - Os membros titulares do CEAS serdo substituidos, em suas faltas e
impedimentos, pelos seus respectivos suplentes.

§ 50 - Os conselheiros titulares que nao puderem comparecer aos eventos e
reunides do CEAS tém a obrigacdo de justificar sua auséncia e de comunicar o seu
suplente, bem como a Secretaria Executiva, para que possa convoca-lo para
substituicdo, no prazo de 05 (cinco) dias de antecedéncia.

§6° - Os conselheiros suplentes que ndo puderem comparecer em substituicdo ao
titular devera justificar a auséncia comunicando a secretaria executiva”.

Art. 2°© O Art. 11 do Regimento Interno do CEAS/PR passa a vigorar com a

seguinte redagao:

“Art. 11 — A apresentacdo de justificativa as faltas, devera ser dirigida ao
Presidente do Conselho e entregue a Secretaria Executiva, no prazo de 05 (cinco)
dias anteriores a data da reunido, para que possam ser convocados os respectivos
suplentes.

§ 19— Serdo levadas em consideracdo para apreciacdo e aprovacao da plenaria as
seguintes justificativas:

I - motivo de trabalho;
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IT - motivo de salde;
III - caso fortuito ou forga maior;
IV - férias regulamentares e/ou licengas previstas em lei;
§ 2° - No caso de conselheiros governamentais e representantes da sociedade civil
a auséncia de justificativa de faltas a 3 (trés) reunides consecutivas ou 5 (cinco )
alternadas implicara na substituicio do mesmo pelo dérgdo que representa,
mediante comunicagdo oficial da Secretaria Executiva.
§ 39 - Em casos emergenciais o prazo previsto no caput deste artigo podera ser
dispensado segundo analise do Conselho”.

Art. 3° O Art. 18 do Regimento Interno do CEAS/PR passa a vigorar com a

seguinte redacao:

“Art. 18 - As Comissdes tematicas serdo permanentes e temporarias.

§ 10 - A coordenacao e a relatoria das Comissdes Tematicas serdo organizadas
internamente, por seus préprios membros.

§ 20 - As Comissbes Tematicas serdo compostas paritariamente por representantes
governamentais e sociedade civil.

§ 30 - Os estudos desenvolvidos pelas Comissdes Tematicas serdo apresentados em
forma de parecer, esboco de resolucdo ou relatorio e, posteriormente, submetidos a
deliberacdo do CEAS”.

Art. 4° O Art. 19 do Regimento Interno do CEAS/PR passa a vigorar com a
seguinte redacao:

“Art. 19 - As ComissOes permanentes sao constituidas pelas seguintes tematicas:
Comissao de Financiamento e Gerenciamento do FEAS: analisar, acompanhar e
propor acoes de fiscalizacao dos recursos do FEAS, realizando estudos e propondo
critérios ao pleno do CEAS, sobre a destinagcdo destes recursos, além de subsidiar
os CMAS e demais instancias do SUAS visando o fortalecimento do controle social
dos recursos publicos.

Comissdo de Comunicagdo, Articulagdo e Mobilizagdo: Construir estratégias politicas
de mobilizacdo social, visando a articulacdo das instancias do Sistema Unico de
Assisténcia Social e demais d0rgdos e instituicdes de defesa dos direitos, do regime
democratico e das politicas publicas, publicizando informagdes, encaminhamentos e
acoes politicas relativas a assisténcia social.

Comissao de Documentacado e rede socioassistencial: realizar estudos e encaminhar
proposicdes sobre recursos de processos de habilitagdo aos niveis de gestdo do
SUAS, inscricoes de entidades junto aos Conselhos Municipais de Assisténcia Social,
bem como subsidiar os debates e encaminhamentos no ambito do CEAS e no apoio
aos CMAS, quanto ao vinculo SUAS e a relacdo publico-privado.

Comissdao de Acompanhamento aos Conselhos Municipais de Assisténcia Social:
Monitorar, acompanhar e oferecer subsidios ao colegiado para o regular
funcionamento e atuagcdo dos CMAS, na perspectiva da Politica Publica de
Assisténcia Social, tendo em vista o fortalecimento da cidadania e controle social.
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Comissao de Politicas Sociais: Acompanhar e realizar estudos e
proposicdes sobre a gestdo da Politica de Assisténcia Social, nos aspectos
normativo-juridicos, tedricos e politicos, bem como sua intersetorialidade com as
demais ppliticas sociais e de defesa de direitos, na perspectiva do fortalecimento do
Sistema Unico de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. Tendo em vista que o CEAS/PR é a Instancia responsavel pelo
Controle Social dos Beneficios Estaduais e Federais e suas especificidades
destinados aos usudrios desta politica, cabe a Comissdo de Politicas Sociais o
estudo e o acompanhamento destas acOes para subsidiar as deliberagdes da
plenaria”.

Art. 5° O Art. 24 do Regimento Interno do CEAS/PR passa a vigorar com a
seguinte redacao:

“Art. 24 — As reunides plendrias do CEAS realizar-se-do com a maioria absoluta de
seus membros, salvo nas reunifes em que serdo pautadas matérias relacionadas ao
fundo e orcamento, em que sera exigido o quorum qualificado de 2/3 (dois tergos)
de seus membros em primeira chamada e de maioria absoluta de seus membros
em segunda chamada, a ser realizada 15 (quinze) minutos apds a primeira
chamada.

§ 10 - O CEAS tomara as suas decisbes em reunides plenarias, mediante votacado
por maioria simples, ressalvados os casos especificos deste Regimento Interno.

§ 29 As matérias relacionadas ao fundo e orcamento deverdo ser aprovadas, no
minimo, pela maioria absoluta de seus membros do conselho (minimo de 16 votos).
§ 30 - Durante a sessdo plenaria, cada membro titular do CEAS tera direito a um
Unico voto por matéria”.

Art. 6° O Art. 24 do Regimento Interno do CEAS/PR passa a vigorar com a
seguinte redacao:
“Art. 28 — O presente Regimento Interno podera ser alterado no todo, ou em parte,
mediante aprovacao de 2/3 (dois tercos) dos membros do CEAS.
Paragrafo Unico. Quando a alteracao for parcial, a matéria podera ser debatida em
reunido plenaria desde que conste previamente o tema na pauta de discussédo;
quando a alteragdo for total, devera ser convocada reunido plenaria
especificamente para este fim”.

Art 7° A presente deliberagdo entrara em vigor na data de sua publicagao.
PUBLIQUE-SE

Curitiba, 07 de Novembro de 2014

Leandro Nunes Meller
Presidente CEAS/PR
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