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DATA: 04/12/2014

CONSELHEIROS PRESENTES:

NOME ENTIDADE QUE REPRESENTA
José Araujo Pastoral da Pessoa Idosa
Paulo Silvério APAE de Ibipora
Marta Maria dos Santos Usuaria
Delvana de Oliveira SEED
Gladys Tortato SEDS
Apoio técnico: Helena Navarro Gimenez — SEC/CEAS
Auséncias ndo justificadas: MaryStela (SEAB) - participou da Comissdao de Comunicagdo, Articulacdo e
Mobilizagao.
RELATORIO:

5.1 Relatério de Visita do ER de Maringa no CMAS de Marialva:

O Escritorio Regional da SEDS de Maringd encaminhou relatério de visita de
monitoramento, realizada conjuntamente com os conselheiros da regiao (Zilma e Rubens),
tendo em vista a solicitacdo do CEAS/PR contida no oficio n°174/2014 pela nao elaboracao
do Plano Municipal de Assisténcia Social pelo municipio de Marialva.

O CMAS justificou o atraso do envio do PMAS, por conta de demandas emergenciais que o
municipio estava executando no momento de elaboracdo do Plano.

O CMAS de Marialva nd@o encaminhou ao CEAS/PR e ao Escritério Regional as
documentacgdes solicitadas, a fim de que a Comissdao pudesse analisar o efetivo
funcionamento da Instancia.

Parecer da Comissao: Mesmo o municipio tendo elaborado e aprovado o PMAS, a
Comissao solicita reiterar oficio ao CMAS solicitando as documentacdes que possam
comprovar o efetivo funcionamento do CMAS, encaminhando Ata e Ato do Conselho que
aprova o PMAS.

Parecer do CEAS: Que a documentacao pretendida seja solicitada pelo Escritdrio
Regional em suas agendas regulares de supervisio e assessoramento ao
Municipio.

5.2 Oficio n°02/2014 do CMAS de Fénix:

O CMAS encaminhou as documentacbes solicitadas pelo CEAS/PR através do Oficio
n°255/2014. Em analise documental foi possivel perceber que o(a) Secretario(a)
Executivo(a) é conselheiro(a) do CMAS, e nao, funcionario efetivo do Orgao Gestor.
Parecer da Comissdo: Orientar o CMAS sobre a incompatibilidade de funcgdes de
conselheiros e Secretarios Executivos. A Comissdao sugere o encaminhamento da Nota
Técnica do CEAS que orienta sobre a importancia da estrutura da Secretaria Executiva do
Conselho.

Solicitar ao ER 0 acompanhamento ao municipio.

Parecer do CEAS: APROVADO o parecer da Comissao.



5.3 Documentos do CMAS de Boa Esperanca:

O CMAS de Boa Esperanca encaminhou as documentacbes solicitadas pelo CEAS/PR
através do Oficio n°250/2014. Em analise documental foi possivel perceber:

a) Na Lei de criagdo do CMAS consta que O(a) Secretario(a) Executivo(a) é conselheiro do
CMAS, com tempo de mandato definido em Lei. No entanto, o municipio encaminhou
Portaria nomeando funcionario efetivo para o cargo.

b) O Decreto de nomeacao dos conselheiros foi publicado em margo de 2014, sendo que a
eleicdo ocorreu em 2013.

c) Ndo ha periodicidade das reunides, as reunides sdao convocadas extraordinariamente
apenas para aprovagao de assuntos urgentes.

Parecer da Comissao:

a) Orientar o municipio quanto a adequacdo da Lei de criacdo do CMAS, devendo dispor
que o cargo de Secretario(a) Executivo(a) sera efetivo e designado pelo chefe do poder
executivo municipal.

b) Orientar o CMAS para que consulte a Assessoria Juridica do municipio, a fim de adequar
o Decreto de nomeacgdo para que as decisbes do Conselho anteriores a publicacdo do
Decreto nao fiquem prejudicadas e ilegais. Apos, retornar ao CEAS com as informacoes
das providéncias adotadas.

c) Orientar quanto a importancia da periodicidade das reunides (Art. 13 da Resolugdo
n°237/2006 do CNAS).

d) Solicitar ao ER 0 acompanhamento ao municipio.

Parecer do CEAS: APROVADO o parecer da Comissao.

5.4 Oficio n°355/2014 do CMAS de Terra de Boa:

O CMAS de Terra Boa encaminhou as documentagdes solicitadas pelo CEAS/PR através do
Oficio n°268/2014. Em analise documental foi possivel perceber que o CMAS funciona
regularmente.

Parecer da Comissao: Ciente.

Parecer do CEAS: CIENTE.

5.50ficio n°002/2014 do CMAS de Ubirata:

O CMAS de Ubirata encaminhou as documentagOes solicitadas pelo CEAS/PR através do
Oficio n°269/2014. Em analise documental foi possivel observar:

a) Que a nomeacdo dos conselheiros se deu posteriormente a eleicdo e a Posse dos
conselheiros.

b) Encaminharam a Lei de Criagdo do CMAS incompleta.

c) Nao foi possivel perceber a periodicidade das reunides (por conta da Lei incompleta e
das Atas encaminhadas).

Parecer da Comissao:

a) Orientar o CMAS para que consulte a Assessoria Juridica do municipio, a fim de adequar
o Decreto de nomeacgdo para que as decisées do Conselho anteriores a publicagdo do
Decreto nao figuem prejudicadas e ilegais. Apos, retornar ao CEAS com as informacoes
das providéncias adotadas.

b) Encaminhar a Lei Criacdo do CMAS.

c) Orientar quanto a importancia da periodicidade das reunides (Art. 13 da Resolugdo
n°237/2006 do CNAS).

d) Solicitar ao ER 0 acompanhamento ao municipio.

Parecer do CEAS: APROVADO o parecer da Comissao.

Inclusoes de Pauta:

- Oficio n°012/2014 do CMAS de Peabiru:

O CMAS de Peabiru encaminhou as documentacdes solicitadas pelo CEAS/PR. Em andlise
documental foi possivel perceber que:

a) Nao ha proporcionalidade e entre os segmentos da sociedade civil (ndo esta na Lei).



b) Ha nomeacdo de conselheiros governamentais para a Instancia de Controle Social do
Programa Bolsa Familia.

Parecer da Comissao:

a) Orientar o municipio para adequacdo da Lei de criagdo do CMAS incluindo a
proporcionalidade entre os trés segmentos, prevendo a possibilidade de que na auséncia
ou inexisténcia de algum segmento no municipio, a vacancia podera ser suprida por outro
segmento (trabalhadores, entidades, usuarios).

b) Encaminhar Resolucao do CNAS que orienta que os CMAS devem ser as Instancias de
Controle Social do Bolsa Familia.

c) Solicitar ao ER 0 acompanhamento ao municipio.

Parecer do CEAS: APROVADO o parecer da Comissao.

- Comunicado do Presidente do CMAS de Janiopolis:

O Presidente do CMAS de Janiopolis encaminhou coépia da Declaracdo enviada ao Prefeito
de Janidpolis, o qual renuncia o cargo de Presidéncia do CMAS de Janidpolis. O Ex
Presidente do CMAS também encaminhou Declaracdo ao Presidente do CEAS/PR com as
justificativas pela rendncia do cargo no CMAS, por: "ndo concordar com alguns indicios de
irregularidades nos Balancetes e nas Prestagbes de Contas. Sendo assim, ndo me
responsabilizo por nenhuma Acéo do Conselho a partir da data do meu afastamento [...]".
O CMAS nao encaminhou as documentacGes solicitadas pelo CEAS/PR através do Oficio
n°257/2014 e nao se pronunciou em relacao ao Comunicado do ex presidente do CMAS
Janiopolis.

Parecer da Comissdo: Reiterar oficio do CEAS/PR solicitando documentagdoes do CMAS.
O ndo envio dos documentos acarretard em comunicado ao Ministério Publico.

Parecer do CEAS: APROVADO o parecer da Comissao.

- Oficio n°008/2014 do CMAS de Rancho Alegre D'Oeste:

O CMAS de Rancho Alegre D'Oeste encaminhou as documentagdes solicitadas pelo
CEAS/PR através do Oficio n°266/2014. Em analise documental foi possivel observar:

a) O CMAS nao encaminhou o Balancete do Fundo e sim, o Balancete do Departamento de
Assisténcia Social;

b) No Balancete do Departamento de Assisténcia Social ha “remuneracdao de membros do
Conselho”.

Parecer da Comissao:

a) Solicitar novamente cépia do Balancete do FMAS.

b) Solicitar esclarecimentos quanto a possivel “remuneracdo de membros do Conselho” no
Balancete do Departamento de Assisténcia Social.

c) Solicitar ao ER o0 acompanhamento ao municipio.

Parecer do CEAS: APROVADO o parecer da Comissao.

- Oficio n°005/2014 do CMAS de Roncador:

O CMAS de Roncador encaminhou as documentagdes solicitadas pelo CEAS/PR através do
Oficio n°267/2014. Em analise documental foi possivel observar que ndo ha
proporcionalidade entre os segmentos da sociedade civil no CMAS. O Conselho também
informou que inscreve Entidade de Assisténcia Social e delibera o repasse de recursos as
Entidade inscritas. No Balancete do Fundo consta a despesa “Subvencdes Sociais”.
Parecer da Comissao: Orientar o municipio para adequacao da Lei de criacdo do CMAS
incluindo a proporcionalidade entre os trés segmentos, prevendo a possibilidade de que na
auséncia ou inexisténcia de algum segmento no municipio, a vacancia podera ser suprida
por outro segmento (trabalhadores, entidades ou usuéarios).

Parecer do CEAS: APROVADO o parecer da Comissao.

- Documentos do CMAS de Nova Tebas:

O CMAS de Nova Tebas encaminhou algumas das documentacdes solicitadas pelo
CEAS/PR através do Oficio n°263/2014. Em analise documental foi possivel observar:

a) O CMAS encaminhou Decreto de nomeacao de Comissdao do CMAS, e nao o Decreto de
nomeacao dos conselheiros.



b) O municipio encaminhou cépia do Balancete do Departamento da Assisténcia Social e
ndo do Fundo Municipal de Assisténcia Social. Nele, constam despesas referentes a
“remuneracao de membros do Conselho”.

Parecer da Comissao:

a) Solicitar o encaminhamento do Decreto de nomeagao dos conselheiros.

b) Solicitar o encaminhamento do Balancete do FMAS e esclarecimentos quanto a possivel
“remuneracdao de membros do Conselho” no Balancete do Departamento de Assisténcia
Social.

c) Solicitar ao ER 0 acompanhamento ao municipio.

Parecer do CEAS: APROVADO o parecer da Comissao.

- Oficio n°12/2014 do CMAS de Altamira do Parana:

O CMAS de Altamira do Parana encaminhou documentagbes solicitadas pelo CEAS/PR
através do oficio n°247/2014. Em analise documental, foi possivel perceber que:

a) O municipio elaborou a Resolucdo n°005/2013 que regulamenta os Beneficios
Eventuais, porém, o documento encontra-se ainda em analise juridica no municipio.

b) A Gestdao dos novos conselheiros se refere ao periodo de 2013-2015, porém a
nomeacao foi publicada apenas em Maio de 2014.

Parecer da Comissao:

Quanto ao item “b”, orientar o CMAS para que consulte a Assessoria Juridica do municipio,
a fim de adequar o Decreto de nomeacdo para que as decisdes do Conselho anteriores a
publicacdo do Decreto ndo fiquem prejudicadas e ilegais. Apds, retornar ao CEAS com as
informagdes das providéncias adotadas.

Solicitar ao ER 0 acompanhamento ao municipio.

Parecer do CEAS: APROVADO o parecer da Comissao.

- Oficio n°03/2014 do CMAS de Corumbatai do Sul:

O CMAS de Corumbatai do Sul encaminhou as documentagdes solicitadas pelo CEAS/PR
através do Oficio n°03/2014. Em analise documental, foi possivel constatar:

a) Na Lei de Criagcdo ha proporcionalidade entre as representagdes e entre os segmentos
da sociedade civil, no entanto, foram nomeados apenas conselheiros usuarios.

Parecer da Comissao: Orientar o municipio para adequacdo da Lei de criacdo do CMAS
incluindo a possibilidade de que na auséncia ou inexisténcia de algum segmento no
municipio, a vacancia podera ser suprida por outro segmento (trabalhadores, entidades ou
usuarios).

Solicitar ao ER 0 acompanhamento ao municipio.

Parecer do CEAS: APROVADO o parecer da Comissao.

- Oficio n°004/2014 do CMAS de Iretama:

O CMAS de Iretama encaminhou as documentacdes solicitadas pelo CEAS/PR através do
Oficio n°256/2014. Em andlise documental, foi possivel constatar:

a) Ha proporcionalidade entre as representacées e os segmentos da sociedade civil, no
entanto, entre os representantes da Sociedade Civil consta na Lei a indicacdo de
Associagoes Comunitarias, Usuarios, Trabalhadores e Entidades.

b) ndo ha Ato do Poder executivo municipal nomeando os conselheiros para o mandato
2013-2015 (conforme exige o Art.30 da Lei de criagdo do CMAS), somente Resolucao da
Presidente do Conselho.

c) Foi encaminhado o Balancete da Secretaria de Assisténcia Social e ndo do Balancete do
FMAS.

Parecer da Comissao:

a) Orientar o municipio para adequacdo da Lei de criagdo do CMAS incluindo a
proporcionalidade entre os trés segmentos, prevendo a possibilidade de que na auséncia
ou inexisténcia de algum segmento no municipio, a vacancia podera ser suprida por outro
segmento (trabalhadores, entidades, usuarios). Excluir as Associagdoes Comunitarias da Lei
de Criacdo (pois entende-se que elas podem ser Entidades de Assisténcia Social).

b) Orientar o CMAS para que consulte a Assessoria Juridica do municipio, a fim de adequar
o Decreto de nomeacgao para que as decisées do Conselho anteriores a publicacdo do
Decreto nao fiquem prejudicadas e ilegais. Apos, retornar ao CEAS com as informacoes
das providéncias adotadas.



¢) Solicitar o encaminhamento do Balancete do FMAS.
d) Solicitar ao ER o acompanhamento ao municipio.
Parecer do CEAS: APROVADO o parecer da Comissao.
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