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2.1) Plano Estadual de Capacitação e Educação Permanente no SUAS:

    Encaminhamento: A coordenação da Gestão do SUAS conseguiu parceria com a Escola 
de  Governo  para  realização  de  alguns  dos  cursos  do  PEC,  com  temas  que  devem 
abordar diferentes aspectos do SUAS a partir das coordenações da SEDS. Com relação 
ao Plano Estadual total, com exceção dos lotes a distância e em parceria com a escola 
de governo, todos os demais estão para cotação de preços para ser iniciado o processo 
de  licitação.  Com  relação  a  supervisão  técnica  para  os  escritórios  regionais,  será 
realizado  ainda  no  primeiro  semestre,  quando  as  as  coordenações  irão  realizar 
assessoramento  em  cada  regional,  neste  processo  será  solicitado  aos  escritórios 
regionais um levantamento das demandas destes, bem como, as demandas das próprias 
coordenações. para que possam ser realizados os assessoramentos.  Tatiana ressaltou 
que o curso a distância já iniciado teve a procura de mais de 800 pessoas, sendo que 
destes 600 estão realizando o curso.      

Parecer: Ciente.
Parecer do CEAS: Ciente

2.1.1) Capacita SUAS 2012-2013:

                Com relação ao Capacita SUAS 2012 será feito o processo de  mobilização em maio com  
início  dos  cursos  no  mês  de  julho,  com  2  cursos  e  um  total  de  2.030  vagas,  os 
municípios  precisarão  assinar  termos  de  compromisso  de  participação.  Sobre  o 
capacita  SUAS  2013,  o  Paraná  terá  3.540  vagas,  foram  depositados  o  valor  de 
R$2.548.800,00, com valor per capita de R$ 720,00. Desta forma, será dado início ao 
tramite  do  processo  de  assinatura  dos  termos  de  convênio  ou  cooperação  com as 
universidades, o que precisa ocorrer até o mês de junho. A coordenação da gestão do 
SUAS está propondo a realização de 1 curso de introdução com 1.510 vagas e 2 cursos 
de atualização, um com 1.332 vagas e um com 698 vagas, totalizando 2.030 vagas, 
estas serão oferecidas de acordo com o estudo realizado pela CGS com os dados do 
Censo para o capacita 2012, com exceção da capacitação dos conselheiros que será 
feita  uma  divisão  diferenciada  a  ser  apresentada  pela  CGS  na  próxima  reunião. 
Ressaltou-se  que  a  prioridade  deste  curso  serão os  conselheiros,  no  entanto,  caso 
tenha disponibilidade de vagas, a participação será estendida também aos secretários 
executivos dos conselhos, buscando garantir ao mesmo 2 vagas por município, sendo 1 
governamental e 1 não governamental, as demais vagas serão distribuídas por porte 
de município, além de garantia da participação para todos os conselheiros estaduais de 
assistência social e a secretária executiva do CEAS e mais 23 vagas sendo 1 para cada 
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escritório regional.  Todos os cursos serão presenciais e de 40 horas. Lembrou-se que 
o processo de mobilização será muito importante para garantir a participação de todos 
os municípios, bem como, será utilizado o termo de compromisso considerando-se os 
recursos públicos disponibilizados para este processo.      

Parecer: A comissão aprova os encaminhamentos propostos pela coordenação da 
gestão do SUAS.
Parecer do CEAS: Aprovado

2.2) Vigilância Socioassistencial no Estado do Paraná:
Encaminhamento: Está ocorrendo uma forte integração das coordenações da SEDS com 
o  objetivo  de  estudo,  elaboração  de  materiais  e  planejamento  de  ações  para  a 
implementação da  vigilância socioassistencial nos municípios e no Estado.   
Parecer: Ciente.
Parecer do CEAS: Ciente

     2.3) Reunião Ampliada do CEAS/Pr:
    Encaminhamento: Foi realizada uma consulta aos conselheiros sobre a possibilidade de 

mudança  da  data  da  reunião  ampliada  do  CEAS  que  seria  em  Foz  do  Iguaçu  para 
Curitiba. O Gabinete da SEDS está buscando agendar o auditório do Museu do Olho para 
o dia 06 de junho, data da reunião do CEAS, com a realização de uma reunião ampliada.  
Parecer:  A  comissão  aprova  a  alteração  do  município  para  realização  da  reunião 
ampliada, bem como, o local e a data sugerida.  
Parecer do CEAS: Aprovado

2.4) Pesquisa FONACEAS
Encaminhamento: A comissão preencheu o formulário com base no conhecimento dos 
conselheiros que compõem esta comissão.  
Parecer: Solicita-se que esta comissão tenha como pauta permanente as alternativas de 
apoio e  mobilização de todas as regionais para constituição e fortalecimento dos fóruns. 
Solicita-se ainda que seja encaminhado aos escritórios regionais o questionário para que 
possamos  ter  uma  visão  mais  ampliada  sobre  estes  aspectos.  A  comissão  entende  a 
importância de que os fóruns que estão ativos encaminhem para o CEAS informativos e 
documentos que possam subsidiar as regiões que estão em fase de mobilização.      
Parecer do CEAS: Aprovado,sendo destacado a importância do suporte técnico da 
SEDS,  bem  como  a  possibilidade  da  SEC  preparar  a  formatação  final  do 
documento.

2.5) Pedido dos Escritórios Regionais para capacitação aos conselhos municipais 
de assistência social

Parecer: Será esclarecido em plenária. 

Relato da Plenária: considerando os pedidos encaminhados pelos ERS ao CEAS 
para realização de capacitação aos CMAS da região, foi trazido para análise do 
CEAS  o  entendimento  sobre  a  realização  dessa  agenda,  que  se  realizadas 
deveriam contemplar as 23 regiões. Após esclarecimentos, o CEAS entendeu que 
as Capacitações são pertinentes e deveriam ser realizadas podendo inclusive ser 
custeadas com recurso dos 3% do IGD. Foi ainda observado a necessidade dessas 
capacitações serem alinhadas com a comissão de acompanhamento ao CMAS e 
com a instituição de fortalecimento dos FOREAS.
Parecer do CEAS: Aprovado a realização das capacitações e da fonte  de recurso.
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