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Pontos de pauta:
2.1) Plano Estadual de Capacitacao e Educacao Permanente no SUAS:

Encaminhamento: A coordenacao da Gestao do SUAS conseguiu parceria com a Escola
de Governo para realizacdao de alguns dos cursos do PEC, com temas que devem
abordar diferentes aspectos do SUAS a partir das coordenacées da SEDS. Com relagao
ao Plano Estadual total, com excegao dos lotes a distancia e em parceria com a escola
de governo, todos os demais estdo para cotagdao de precos para ser iniciado o processo
de licitacdo. Com relagdo a supervisao técnica para os escritérios regionais, serd
realizado ainda no primeiro semestre, quando as as coordenacgodes irao realizar
assessoramento em cada regional, neste processo serd solicitado aos escritorios
regionais um levantamento das demandas destes, bem como, as demandas das préprias
coordenacoes. para que possam ser realizados os assessoramentos. Tatiana ressaltou
que o curso a distancia ja iniciado teve a procura de mais de 800 pessoas, sendo que
destes 600 estdo realizando o curso.

Parecer: Ciente.

Parecer do CEAS: Ciente

2.1.1) Capacita SUAS 2012-2013:

Com relagdo ao Capacita SUAS 2012 sera feito o processo de mobilizacdo em maio com
inicio dos cursos no més de julho, com 2 cursos e um total de 2.030 vagas, os
municipios precisardo assinar termos de compromisso de participagcao. Sobre o
capacita SUAS 2013, o Parana terd 3.540 vagas, foram depositados o valor de
R$2.548.800,00, com valor per capita de R$ 720,00. Desta forma, sera dado inicio ao
tramite do processo de assinatura dos termos de convénio ou cooperagdo com as
universidades, o que precisa ocorrer até o més de junho. A coordenacgdo da gestao do
SUAS estd propondo a realizagao de 1 curso de introducdo com 1.510 vagas e 2 cursos
de atualizacdo, um com 1.332 vagas e um com 698 vagas, totalizando 2.030 vagas,
estas serao oferecidas de acordo com o estudo realizado pela CGS com os dados do
Censo para o capacita 2012, com excegdo da capacitagcdo dos conselheiros que sera
feita uma divisao diferenciada a ser apresentada pela CGS na préxima reuniao.
Ressaltou-se que a prioridade deste curso serao os conselheiros, no entanto, caso
tenha disponibilidade de vagas, a participagao serd estendida também aos secretarios
executivos dos conselhos, buscando garantir ao mesmo 2 vagas por municipio, sendo 1
governamental e 1 ndao governamental, as demais vagas serao distribuidas por porte
de municipio, além de garantia da participagdo para todos os conselheiros estaduais de
assisténcia social e a secretaria executiva do CEAS e mais 23 vagas sendo 1 para cada




escritorio regional. Todos os cursos serao presenciais e de 40 horas. Lembrou-se que
o processo de mobilizacao sera muito importante para garantir a participacao de todos
0s municipios, bem como, sera utilizado o termo de compromisso considerando-se os
recursos publicos disponibilizados para este processo.

Parecer: A comissao aprova os encaminhamentos propostos pela coordenacao da
gestao do SUAS.
Parecer do CEAS: Aprovado

2.2) Vigilancia Socioassistencial no Estado do Parana:

Encaminhamento: Esta ocorrendo uma forte integracdao das coordenagoes da SEDS com
o objetivo de estudo, elaboracdo de materiais e planejamento de acbes para a
implementacao da vigilancia socioassistencial nos municipios e no Estado.

Parecer: Ciente.

Parecer do CEAS: Ciente

2.3) Reuniao Ampliada do CEAS/Pr:

Encaminhamento: Foi realizada uma consulta aos conselheiros sobre a possibilidade de
mudanca da data da reunido ampliada do CEAS que seria em Foz do Iguagu para
Curitiba. O Gabinete da SEDS estd buscando agendar o auditério do Museu do Olho para
o dia 06 de junho, data da reunidao do CEAS, com a realizacdo de uma reunido ampliada.
Parecer: A comissdo aprova a alteracdo do municipio para realizacdo da reuniao
ampliada, bem como, o local e a data sugerida.

Parecer do CEAS: Aprovado

2.4) Pesquisa FONACEAS

Encaminhamento: A comissdo preencheu o formulario com base no conhecimento dos
conselheiros que compdem esta comissao.

Parecer: Solicita-se que esta comissao tenha como pauta permanente as alternativas de
apoio e mobilizacdo de todas as regionais para constituicao e fortalecimento dos féoruns.
Solicita-se ainda que seja encaminhado aos escritdrios regionais o questionario para que
possamos ter uma visao mais ampliada sobre estes aspectos. A comissao entende a
importancia de que os féruns que estdo ativos encaminhem para o CEAS informativos e
documentos que possam subsidiar as regides que estao em fase de mobilizagao.

Parecer do CEAS: Aprovado,sendo destacado a importancia do suporte técnico da
SEDS, bem como a possibilidade da SEC preparar a formatacao final do
documento.

2.5) Pedido dos Escritorios Regionais para capacitacao aos conselhos municipais
de assisténcia social

Parecer: Serd esclarecido em plendria.

Relato da Plenaria: considerando os pedidos encaminhados pelos ERS ao CEAS
para realizacao de capacitacao aos CMAS da regiao, foi trazido para analise do
CEAS o entendimento sobre a realizacao dessa agenda, que se realizadas
deveriam contemplar as 23 regioes. Apos esclarecimentos, o CEAS entendeu que
as Capacitacoes sao pertinentes e deveriam ser realizadas podendo inclusive ser
custeadas com recurso dos 3% do IGD. Foi ainda observado a necessidade dessas
capacitacoes serem alinhadas com a comissao de acompanhamento ao CMAS e
com a instituicao de fortalecimento dos FOREAS.

Parecer do CEAS: Aprovado a realizacao das capacitacoes e da fonte de recurso.
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