PANORAMA DO SUAS NO
ESTADO DO PARANA

AVANCOS E DESAFIOS



POPULACAO DO PARANA - 2010

Populacao Total
10.444.526

Populacao Rural

Populacao Urbana

1.531.284
14,66%

8.913.242
85,34%

FONTE: IBGE — Censo Demografico - Resultados da Amostra



POPULACAO POR FAIXA ETARIA - PARANA - 2010
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W Até 6 anos
10,75
De7al?anos
MDe 13318 anos
BDe 193 29 anos
mDe 303 59 anos

m Acima de 60 anos

FONTE: CENSO DEMOGRAFICO 2010 - IBGE



FAMILIAS EM EXTREMA POBREZA POR
REGIONAL DA SEDS E PARANA - 2010
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*Sem rendimentos e com perfil de extrema pobreza até R$70,00 per capita.

De acordo com estimativas do Ipardes, o Parana possui aproximadamente 104.000 familias em extrema
pobreza.




PESSOAS EM EXTREMA POBREZA — UNIDADES
DA FEDERACAO - 2010
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Fonte: PNUD — ATLAS 2013
*Entende-se extrema pobreza, renda mensal de R$0,00 até R$70,00 per capita.

O Parana, é o quarto Estado brasileiro com o menor percentual de individuos em extrema pobreza,
representando 1,96% da sua populagao.



QUANTIDADE DE MUNICIPIOS DO PARANA POR PORTE

Grande Porte
B Médio Porte
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PERCENTUAL DE PESSOAS OCUPADAS SEGUNDO
SETOR DE ATIVIDADE ECONOMICA NO PARANA - 2010

5,55 14,61

W Agropecudria e Pesca
23,2 )
® Industria
H Comércio
Servicos

W Atividades mal especificadas

15,36

FONTE: IBGE - Censo Demografico - Resultados da Amostra (microdados)

Verifica-se que o maior percentual de pessoas ocupadas encontra-se no setor de Servigos.



RENDIMENTO MEDIO MENSAL DAS
FAMILIAS RESIDENTES NO PARANA (em Reais)
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Fonte: IBGE — Pesquisa Nacional por Amostra de Municipios — PNAD

A renda mensal das familias do Parana aumentou 35,06% no periodo de 2009 a 2012



INDICE DE DESENVOLVIMENTO HUMANO
IDH - PARANA

O indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDH-M) paranaense
cresceu 47,7% no periodo entre 1991 e 2010. neste mesmo periodo, no
Brasil, o indice cresceu 47,5%.

O Parana passou da sexta para a quinta colocacao entre as 27 unidades da
federacao, e nao possui mais nenhuma cidade com o IDH-M no seu nivel
mais baixo, denominado “muito baixo”, que é faixa que vai de 0 a 0,499.

Na ilustracao a seguir, verifica-se a mudanca do indice em todo o
territorio paranaense nos periodos de medicao, ou seja, 1991, 2000 e
2010.

LEGENDA

De 0,000 a 0,499 4{De 0,500 a 0,599 {De 0,600 a 0,699 {De 0,700 a 0,799 {De 0,800 a 1,000 -
Muito Baixo Baixo Médio Alto Muito Alto




INDICE DE DESENVOLVIMENTO HUMANO MUNICIPAL - IDHM -
PARANA

1991

- Muito Baixo

Baixo

Médio
- Alto
B tuito Alto
[ ]erseps

FONTE: PNUD/IPEA/FJP —
Atlas do Desenvolvimento Humano 2013



Estrutura Técnica Descentralizada

23 Escritorios Regionais
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ESTADO DO PARANA

NOTAS: Base Cartografica IBGE - 2010 : 0 0,306 1.2 1,8
Elaborag&o: SEDS - NUCLEO DE GESTAO DA INFORMACAO H H ———km




SEDS

A Gestao Estadual- SEDS possui 285 servidores, dos quais:

Vinculo Empregaticio Nivel de Ensino
139 estatutarios 14 Ensino Fundamental
90 comissionados 82 Ensino Médio
56 outros vinculos 189 ensino Superior

Capacitacao dos Servidores da SEDS 2012

99 servidores capacitados presencialmente

128 capacitados na modalidade a distancia




GESTAO:
Estrutura administrativa do orgao gestor da

assisténcia social

Fonte: Censo SUAS/2012
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Parana

M Secretaria Municipal Exclusiva 1 Orgdo Gestor N3o Exclusivo




Percentual de municipios, que possuem Lei Municipal
de Regulamentac¢ao do SUAS

m Parana
m Regido Sul
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Percentuais de implanta¢ao do Plano de Cargos,

municipais da assisténcia social
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Percentual de municipios que realizaram concurso
publico em 2012

20,8%
19,6%

11,1%

Brasil Sul Parana




Capacitacao

Percentual de Servidores Capacitados nos Estados da
Regido Sul

m PR

® RS

mSC

No Estado do Parana, 5.567 servidores foram capacitados presencialmente em
2012



Percentual de municipios que planejam servigos

territorial
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EQUIPAMENTOS

CRAS, CREAS, CENTROS POP E UNIDADES DE ACOLHIMENTO EM 2012

Brasil e Unidades da Qtde. De Centros | Unidades de Ranking
Federacao Municipios CRAS |CREAS POP Acolhimento Total do Total
Séao Paulo 645 951 216 26 1.189" 2.382 1°
Minas Gerais 853 1.068 222 7 700" 1.997 2°
Parana 399 547 141 8 477" 1.173 3°
Rio Grande Do Sul 496 560 101 8 3571 1.026 4°
Bahia 417 579 194 4 196 " 973 5°
Rio de Janeiro 92 429 93 13 249" 784 6°
Santa Catarina 293 337 86 6 165" 594 7°
Ceara 184 370 108 4 84" 566 8°
Pernambuco 185 293 135 5 92F 525 9°
Goias 246 277 106 3 123" 509 10°
Maranhao 217 300 113 2 297 444 11°
Para 143 233 90 2 60" 385 12°
Paraiba 223 251 93 2 16" 362 13°
Mato Grosso Do Sul 78 124 62 1 149" 336 14°
Piaui 224 264 53 1 5[ 323 15°
Espirito Santo 78 129 53 4 135" 321 16°
Rio Grande Do Norte 167 217 56 1 36" 310 17°
Mato Grosso 141 173 43 - 82 298 18°
Alagoas 102 127 62 2 49" 240 19°
Tocantins 139 151 23 - 27 201 20°
Sergipe 75 106 34 1 207 161 21°
Amazonas 62 87 33 1 16" 137 22°
Rondbnia 52 59 18 1 30" 108 23°
Distrito Federal 1 26 8 2 447 80 24°
Acre 22 28 11 1 13* 53 25°
Roraima 15 23 6 - 8 37 26°
Amapa 16 16 7 - 9 32 27°
BRASIL 5.565 7.725 2.167 105 4.360 14.357 -

FONTE: CENSO SUAS 2012 - MDS




Percentual dos municipios nos quais o FMAS é uma
unidade orcamentaria

97, 7%
96,5%
94,1% I

Brasil Sul Parana




ORCAMENTO

GRAFICO - EVOLUCAO, EM REAIS, DO ORCAMENTO DO FUNDO ESTADUAL DA ASSISTENCIA
SOCIAL DO ESTADO DO PARANA (FEAS/PR), 2005-2014

127,3mi
@
28,4mi |
17.3mi e 17,5mi . -
8mi 7,6mi ——— 25mi
15,1mi 14,2mi
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

FONTE: SEDS
NOTA: As linhas pontilhadas representam previsdo de recursos



Percentual dos municipios, que acompanham o cumprimento
das deliberagdes das Conferéncias da Assisténcia Social de 2011

por meio dos Conselhos Municipais
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AVANCOS




AVANCOS DO SUAS

- Regulamentacao do Repasse Fundo a Fundo:

Lei 17.544/13, Decreto 8543/13, e Resolucao em fase de
aprovacao.

- Criacao do Piso Paranaense de Assisténcia Social

Repasse de recursos para execucao de servicos de
protecao social basica e especial, aprimoramento da
gestao e beneficios eventuais, bem como pagamento
de recursos humanos.



AVANCOS DO SUAS

- Repasse de recursos para cofinanciamento do PAIF em
112 municipios e entrega de equipamentos aos
municipios para execucao de servigcos de protecao
social basica.

- Destinacao de recursos para os 30 municipios
prioritarios do Programa Familia Paranaense.

- Repasse de recursos para cofinanciamento do PAEFI
em 98 municipios.



AVANCOS DO SUAS

- Os planos de acdo dos municipios contemplados com o
Piso Paranaense vém demonstrando que 0s recursos
Estaduais estao, financeiramente, muito préoximos dos
recursos repassados pelo governo federal.



AVANCOS DO SUAS

- Criacao do Nucleo de Gestao da Informacao na
SEDS:

- Analise de informacoes e desenvolvimento de
indicadores para definicao de critérios para
programas e investimentos;

- Desenvolvimento de Sistemas de Informacao para
uso da SEDS e dos municipios:

- indice de Vulnerabilidade da Familia (IVF-PR)
- Sistema Familia Paranaense



AVANCOS DO SUAS

- Implantacao do Programa Residéncia Técnica no ambito
do SUAS, com 102 vagas. (As inscricdes vao até 24 de
outubro).

- Oferta de especializacao para os servidores da SEDS em
Gestao Publica com énfase no SUAS.

- Investimento na estruturacdao da sede e dos Escritorios
Regionais.

- Implementacao do Plano Estadual de Capacitacao do SUAS
(PEC), com a oferta de 18.800 vagas em capacitacoes.



AVANCOS DO SUAS

Expansao Estadual da Rede de Equipamentos de Protecao Social
Basica e Especial: 81 CRAS e 12 CREAS

Expansao Estadual da Rede de Protecao Social Basica:

- Territorios da Juventude: construcao de 9 espacos de

convivéncia e referéncia para a populacao jovem (15 a 29 anos)
em municipios de pequeno porte

- Implantacao de 29 Centros da Juventude.



AVANCOS DO SUAS

- Cofinanciamento Estadual de 19 Residéncias Inclusivas e 1
Centro Dia

- Reordenamento dos Servicos de Acolhimento Institucional

- Cofinanciamento para 78 municipios em situacao de
Calamidade Publica



AVANCOS DO SUAS

Implantacao do Programa Familia Paranaense:

- Programa intersetorial que articula diversas politicas
publicas visando o desenvolvimento, o protagonismo e a
promocao social das familias que vivem em situacao de
maior vulnerabilidade e risco

- Cobertura em 353 municipios.

- Mais de 18.000 familias atingidas pelo Programa.

- Processo de Implementacao da transferéncia
complementar ao Programa Bolsa Familia, 104 mil familias
alcancardo RS 80,00 per capta.



AVANCOS DO SUAS

- Regulamentacao beneficios eventuais.

- Manter os Cadastros do Cadunico validos e atualizados.

-Realizar o acompanhamento das familias articulando acoes
complementares e atuacao intersetorial.



AVANCOS DO SUAS

- Implantacao de 2 Residéncias Inclusivas Estaduais

-Estudo Situacional: Violacao de Direitos e Protecao
Social Especial no Estado do Parana



AVANCOS DO SUAS

- Descentralizacao e regionalizacao do acolhimento
institucional para criancas e adolescentes, jovens e
adultos com deficiéncia:

Edital de Credenciamento 01/2013 da SEDS abre o
chamamento de interessados em executar o servico,
guando os custos ou auséncia da demanda municipal
justifipuem uma rede regional de servicos
descentralizada sob responsabilidade do Estado.



DESAFIOS




DESAFIOS

- Ampliacao e otimizacao do cofinanciamento dos servicos e
da gestao, estabelecendo condicdes condizentes com a
demanda de todos os entes federados (prazos, reajustes,
aplicacao)

- Garantir recursos orcamentarios e financeiros proprios e
permanentes para os fundos de Assisténcia Social

- Definicao de incentivos para organizacao das funcoes de
gestao.



DESAFIOS

- Instituicao de equipes de Vigilancia Socioassistencial

-Aprimoramento dos sistemas para coleta e organizacao
das informacoes

-Avaliacao de impacto dos servicos

-Efetivacdo dos Pactos de Aprimoramento de cada ente
federado

-Convergeéncia entre Vigilancia Socioassistencial,
Monitoramento, Planejamento e Financiamento.



DESAFIOS

Efetivacdo dos parametros da Gestao do Trabalho, como:
- A Politica de Capacitacdo de Educacao Permanente;

- Contratacao por Concursos;

- Planos de Cargos, Carreira e Salarios;

- Mesas de Negociacao;



DESAFIOS

- Definicao de padroes de qualidade e custos dos servicos
socioassistenciais

- Fortalecimento do Controle Social, incentivando a
participacao de todos os segmentos

- Reordenamento da rede socioassistencial a partir do
vinculo SUAS

- Ampliacao da articulagao com orgaos de controle e
outras Politicas Publicas

- Integracao entre a Seguranca de Renda e acesso a
Servicos e Programas.



DESAFIOS

- Manter os Cadastros do Cadunico validos e
atualizados;

-Realizar o acompanhamento das familias
articulando acbes complementares e atuacao
intersetorial



DESAFIOS

- Intersetorialidade para atendimento a integralidade das
demandas.

- Implementacao dos servicos regionais de gestao
estadual e intermunicipal.



Obrigada!

Elaboracao: Equipe SEDS — PR
Outubro/2013
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