CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CEAS/PR
COMISSAO: Politicas Sociais

DATA: 09/07/2026

LOCAL: Virtual/Presencial

COMPOSIGAO DA COMISSAO:

NOME SEGMENTO REPRESENTA(;AO PRESENCA
Titular - Magali | o\ e RNAMENTAL SEDEF Presente
Socher Luiz
Suplente —
Juliana Rodrigues | GOVERNAMENTAL SEAB Presente
Ferreira
Suplente —
Michele Cristina | GOVERNAMENTAL SEDEF Presente
Ribeiro
Titular - Ruth Macrorregional
Raquel Pereira USUARIOS SUAS g Presente
. Londrina
Leite
Suplente - Macrorregional
Carlos Alberto USUARIOS SUAS g Presente
) Londrina
Fritz Jacques
Titular Sindicato dos
Roselaine das TRABALHADORES Servidores Presente
. DO SETOR Municipais de
Dores Nogueira
Tamarana
Sindicato dos
Suplente - Ivo TRABALHADORES Servidores Presente
Aparecido Bonin DO SETOR Municipais de
Tamarana

Apoio técnico: Ana Flavia Bet Viana
Relator: Carlos Jacques
Coordenador: Magali Socher
Convidados: Camila Chagas Miranda, Fernanda (DPSE), Ana Maria (DPSE),
Thilairy (DPSE), Helen (DPSE), Edson Alencar, Keity Cruz (CAOP), Adriéli Volpato
Craveiro, Ana Eloisa, Tamires

PAUTA PERMANENTE
2.1. Cadastro Unico e Programa Federal de Transferéncia de Renda;
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2.1.1. Panorama do Programa Bolsa Familia;

A Coordenacéo Estadual do Programa Bolsa Familia apresentou o panorama
do programa federal de transferéncia de renda referente aos meses de janeiro de
2026 a junho de 2026.

1. QUADRO NUMERO DE FAMILIAS BENEFICIARIAS, COM BENEFICIOS
BLOQUEADOS E SUSPENSOS, E MEDIA DE VALOR DOS BENEFICIOS.

Meses Familias Bloqueadas| Suspensas | Canceladas Beneficio médio
Beneficiarias mensal
Janeiro/26 | 501.724 7.382 s/dados 6.656 R$ 662,53
Fevereiro/26 | 547 298 5.809 s/dados 6.117 R$ 679,45
Margo/26 546.687 9.532 4.435 13.935 | R$ 674,62
Abril/26 555.106 5.691 8.025 4.096 R$ 671,59
Maio/26 560.810 17.081 3.071 9.699 R$ 672,70
Junho/26 570.620 6.221 2.746 6.796 R$ 671,52

2. QUADRO DE VALORES REPASSADOS

Meses Valor total
Janeiro/26 R$ 378.196.768,00
Fevereiro/26 R$ 371.863.770,00
Margo/26 R$ 365.813.938,00
Abril/26 R$ 370.053.660,00
Maio/26 R$ 375.227.420,00
Junho/26 R$ 381.338.122,00

Identificou-se que, no més de junho de 2026, houve um aumento no numero
de 9.810 familias beneficiarias em comparacdo ao més de maio de 2026. No que diz
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respeito aos cancelamentos, foram 6.796 familias, o que representa uma diminui¢cao
em comparagao ao ultimo més. Conforme o relatério disponivel no Vis Data 3/MDS,
ha 21.895 familias que atendem aos critérios de recebimento do programa e
aguardam a concessado no més de junho. Além disso, existem 104.063 familias na
Regra de Protegao com ultima referéncia no més de junho de 2026.

Parecer da Comissao: Ciente.
Parecer do CEAS: Ciente.

2.1.2. Municipios Prioritarios - MUPs;

Nos dias 18 e 19 de junho no municipio de Curitiba foi realizado o Seminario
do Programa Bolsa Familia para Municipios Prioritarios (MUPs), o evento era
destinado aos municipios prioritarios em relacdo a gestdo do Cadastro Unico e do
Programa Bolsa Familia.

Foram convidados ao evento 43 municipios que encontravam-se na condi¢cao
de prioritarios nos quais apenas um municipio (Ortigueira) ndo compareceu e
encaminhou Oficio n°453/2026 a Coordenacgao Estadual do Programa Bolsa Familia
no qual apontou que nao iria participar pois os dados dos MUPs eram de referéncia
de 2025 e que conseguiram avangar em relagdo aos indicadores na area da saude,
no uso dos recursos do IGD-PBF e em relacdo as familias canceladas por
averiguacao/revisdo cadastral que haviam na composi¢ao criangas de até 12 anos,
no qual contrataram novos profissionais para realizagdo da visita, portanto, de
acordo com o municipio superaram alguns dos parametros criticos. Cabe apontar
que Ortigueira foi MUPs por mais de 4 anos consecutivos.

Além disso, foram cerca de 211 participantes no Seminario com a emissao de
171 certificados.

Cabe apontar que tivemos representantes de todas as areas (Assisténcia
Social, Saude, Educacado, CMAS e financeiro) com uma participacdo mais massiva
da area de Assisténcia Social, mas com um numero de representantes das demais
areas superior aos anos anteriores a realizacao do Seminario.

A Divisdo de Gestdo de SUAS elaborou um Relatorio Consolidado de
Avaliacdo e Satisfacdo do Seminario que demonstrou que 75% dos participantes
avaliaram o curso com notas excelentes (9 e 10). A recomendacgao institucional
atingiu impressionantes 96%, enquanto a abrangéncia tematica do conteudo foi
validada positivamente por 98% dos respondentes. A adequacéo da carga horaria
obteve 87% de aprovacgéo, embora o campo de respostas livres traga ponderag¢des
sobre a distribuicdo interna desse tempo. Para complementar o relatério a DPSB
elaborou o Relatério do Seminario Estadual Intersetorial de Gestdo do PBF - MUPS
2026, sendo o0 mesmo também disponibilizado no ano de 2025.

Parecer da Comissao: 1- Encaminhar aos Conselheiros do CEAS o relatorio e
publicar o relatério na pagina do CEAS. 2- Oficiar o CMAS do municipio de
Ortigueira para que tenham ciéncia que 0 municipio ndo mandou nenhum
representante mesmo sendo reincidente em anos anteriores como MUPs e
questionando se o CMAS tem realizado o monitoramento das a¢des do PBF.
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Parecer do CEAS: Aprovado o parecer da comissao.
2.2. [Quadrimestral] Panorama de Acolhimento PCD e PI

Apresentagao atualizada do panorama das agdes desenvolvidas pela
Divisdo de Protecédo Social Especial (DPSE), no ambito da Prote¢ao Social
Especial de Alta Complexidade, referente ao periodo de janeiro a junho de
2026.

Inicialmente, foram apresentados os dados relativos as demandas
recebidas pela Divisao no primeiro semestre de 2026. Destacou-se que até o
més de junho registraram-se 88 solicitagées. Este panorama histérico revela
uma explosdao na demanda por acolhimento na Alta Complexidade: entre
2022 e 2025, o numero de solicitagdes anuais saltou 182,9% (de 35 para 99
casos). O cenario torna-se ainda mais critico ao observar os dados de junho
de 2026: na metade do ano, a Divisdo ja atingiu um volume 151,4% maior do
que todo o ano de 2022.

Comparativo 2022/2026

‘ Ano Numero de solicitagbes de
acolhimento
2022 35 (trinta e cinco)
2023 53 (cinquenta e trés)
2024 65 (sessenta e cinco)
2025 99 (noventa e nove)
Junho/2026 | 88 (oitenta e oito)

Destas 88 demandas, 55 decorreram de determinacgdes judiciais, sendo
21 solicitacbes de acolhimento em Residéncia Inclusiva, 10 solicitacbes de
acolhimento em Instituicbes de Longa Permanéncia para Pessoas Idosas
(ILPI), 3 demandas relacionadas a habitacdo, 1 demanda de saude mental e
20 casos oriundos do fluxo intersetorial instituido pela Resolugédo Conjunta n°
04/2026 — PGE/SEDEF/SESA. Destaca-se também a ocorréncia de 8 casos
relacionados a mulher em situacdo de violéncia, sendo 1 destes por
determinacéo judicial. Quanto as determinagdes judiciais, informou-se que 45
possuem responsabilidade solidaria entre o Estado do Parana e o municipio
de origem, enquanto 10 sdo direcionadas exclusivamente ao Estado.
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Na sequéncia, foram apresentados os dados referentes ao
acompanhamento técnico realizado pela Divis&o, registrando-se 61 casos em
acompanhamento, 11 transferéncias de usuarios entre servicos de
acolhimento e 11 novos acolhimentos efetivados em Residéncia Inclusiva no
periodo, conforme tabelas abaixo.

Acolhimentos realizados:

Municipio é Municipio de listitolcEc Data
solidario orige ¢ entrada

Usuario Solicitagao

Residenia Inclusiva

JAS 0J Nao Marialva e 26/01/2026
JPM Del.094 g Marialva mesitienn Housw| Jefsae
MAP.M DoL094 | = | Marigva | ResideniaInclusiva | 1o /000000

. de Irati

EHRO Del.094 - e o APEDEF 25/03/2026
RX | Deloos | - | Saita [erera do | APEDEF | 25/03/2026
KCS | 0J | Sim | BabosaFeraz | APEDEF | 30/03/2026
LM = | = T —— AFECE | 1710412026
Usuario Solicitagdo M:;:Z?:i%é Mun;:;;‘gio o Instituicao erﬂ?ata?ia
VAL 0J Nao Sa[;jtgehs'lgia AFECE 20/05/2026
0.G 0J Sim Palotina APAE de Figueira | 18/06/2026
1POS | 0J | Sim | Paotina | APAEde Figueira | 1810612026
AS Sim Sim Arapoti APAE de Figueira | 18/06/2026

Transferéncias:
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Usuario Solicitagcao Muni'ci_pi_o é Municfpio de Instituicao Data de
solidario orige entrada
FSS Del.094 - Figueira = ?f.' APAE de | 53/03/2026
igueira
R.RV De.094 - Virmond APEDEF 25/03/2026
E.LM 0oJ Sim Cornélio Procopio APDEF 31/03/2026
J.DS oJ Sim Palotina APEDEF 31/03/2026
M.B Del.094 - Pién APEDEF 08/04/2026
F.CQ OJ Sim Terra Roxa AFECE 27/03/2026
V.C.S Del.094 - Campo Magro AFECE 27/03/2026
V.P 0J g Tuie & AFECE 30/03/2026
y Triunfo

Data de
entrada

Municipio é Municipio de
solidario orige

Usuario Solicitagao

Instituicao

AAC | Del094 | : | Curitiba AFECE 09/04/2026
CSS 0J Nao Matinhos AFECE 13/04/2026
LCS 0J l Sim ‘ General Cameiro | AFECE 16/04/2026

Destacou-se, ainda, a realizagdo de um acolhimento excepcional
decorrente do sequestro de valores da instituicio Casa Naim, localizada no
municipio de Salto/SP, a manutencdo de 2 acolhidos mediante
Credenciamento Publico n® 001/2024 na Casa de Apoio Tio Zé e o total de 7
obitos até a data corrente:
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Usudrios Data 6bito Instituicao Data entrada na OSC

V.N. _ 05/02/2026 _ Pequeno Cotolengo | 03/12/2013
E.D.M. 05/02/2026 Pequeno Cotolengo 30/05/2001
P.S.0 | 10/04/2026 | Pequeno Cotolengo | 27/08/2024
E.R.S | 26/05/2026 | Pequeno Cotolengo | 20/02/1979

AM | 16/04/2026 | Asilo Sao Visente | 04/04/1974

MM | 20/05/2026 | APEDEF | 20/05/2026
M.E.M | 12060z | Residénciainclusivadel 12/06/2026

Irati

Também foram apresentados os dados referentes a ocupacao das
vagas regionalizadas pelo Estado nas instituicbes parceiras.

No atendimento a pessoa idosa, informou-se:

Instituicao Metas Quantidade de Valor Per Capita @ Valor global do
pactuadas pessoas acolhidas contrato

Agzo Social do Parana 20 20 R$ 6.000,00 RS 1.440.000,00
Recanto Taruma | 06 ' 06 | R$6.00000 | R$432.000,00
Total ' 26 ' 26 ' = | R$ 1.872.000,00 |

A manutengéo de 20 vagas ocupadas na Acéao Social do Parana e 6
vagas ocupadas no Recanto Taruma, registrando-se 1 acolhimento de
pessoa idosa nesta ultima instituicdo durante o més de fevereiro:

e R Municipio é Municipio de S Data
Usuario Solicitagao = oldiait Oriecn Instituicio Woviair )
Lar dos
NHK | Ordem Judicial Sim Godoy Moreira | Yelinhos | oq050006
Recanto o
Taruma

No que se refere a execucgao financeira das parcerias, foi apresentado
o panorama dos Termos de Colaboragcado celebrados com as instituicoes
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executoras dos servicos de acolhimento institucional.

Quanto as parcerias destinadas ao acolhimento de pessoas com
deficiéncia, informou-se que ha o total de 180 metas pactuadas para
atendimento as solicitagdes, estando 166 ja ocupadas conforme descrito:

Quantidade

Metas Valor Per |Valor global do

Instituicao de pessoas :
pactuadas Rl gt Capita contrato
Pequeno Cotolengo
=S 116 112 R$6.155,00 R$ 8.567.760,00
APAE de Curitiba 34 34 R$ 5.891,00 'R$ 2.603.822,00
AFECE 10 08 R$ 6.000,00 'R$ 1.500.000,00
APEDEF 10 06 R$ 6.000,00 |R$ 1.500.000,00
APAE de Figueira 10 06 R$ 6.000,00 R$ 1.500.000,00
| R$
Total 180 166 R$ 30.046,00

15.671.582,00

A regularizacao destas segue conforme:

e 0 Pequeno Cotolengo encontra-se com o Primeiro Termo
Aditivo ao Termo de Colaboragcédo n°® 001/2024 vigente, tendo
sido efetuado, em 15 de junho de 2026, o pagamento da 10?2
parcela, no valor de R$ 692.437,60, correspondente ao
atendimento de 113 usuarios, permanecendo pendente a
liberacdo da 112 parcela, destinada ao atendimento de 112
usuarios;

e a APAE encontra-se com o Primeiro Termo Aditivo ao Termo de
Colaboragcdo n° 002/2024 vigente, tendo sido realizado o
pagamento da 12 parcela, no valor de R$ 852.447,86,
correspondente ao atendimento de 34 usuarios, permanecendo
pendente a liberagao da 22 parcela;

e as parcerias firmadas com a AFECE, APEDEF e APAE de
Figueira encontram-se em execugao regular, com o0s
pagamentos previstos até o més de junho realizados e as
parcelas subsequentes em tramitacdo para manutencdo dos
atendimentos.

No ambito das parcerias destinadas ao acolhimento institucional de
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pessoas idosas, destacou-se que a Agao Social do Parana recebeu, em 04
de margo de 2026, o pagamento da 3?2 parcela, no valor de R$ 540.200,00,
correspondente ao atendimento de 21 usuarios. Informou-se, ainda, a
formalizacdo do Terceiro Termo Aditivo ao Termo de Colaboragdo n°
001/2023, visando a prorrogacdo da parceria € a ampliacdo das metas,
permanecendo pendente a liberagdo da primeira parcela do novo periodo de
execucao.

Quanto ao Recanto Taruma, informou-se a manutencdo da parceria
por meio do Segundo Termo Aditivo ao Termo de Colaboracédo n°® 001/2023,
permanecendo vigente a oferta das vagas pactuadas e a execugéo financeira
correspondente.

Foi pontuada também a execug¢do do Edital de Chamamento Publico
n° 001/2025, vigente desde janeiro de 2026, que possibilitou a celebracéo de
parcerias com trés novas instituicoes de acolhimento. A iniciativa resultou
na disponibilizagao de 30 novas vagas na rede estadual:

Instituicao Municipio

AFECE Curitiba Publico misto 10

APEDEF Ponta Grossa Publico misto 10
APAE de Figueira Figueira Puablico masculino 10

Ampliando a capacidade de atendimento e contribuindo para a reducao
da demanda reprimida e maior celeridade no atendimento das solicitacdes de
acolhimento institucional. Informou-se que a ocupacado das vagas teve inicio
em fevereiro de 2026, encontrando-se atualmente 20 vagas ocupadas e 10
vagas disponiveis para novos acolhimentos:

Também foi apresentada a implementagdo da Resolugdao Conjunta n°
04/2026 — PGE/SEDEF/SESA, que instituiu fluxo intersetorial para o
cumprimento de ordens judiciais de acolhimento institucional. Destacou-se a
atuacao da DPSE na participacdo em reunides intersetoriais, realizacdo de
analises e pareceres técnicos, articulacdo com a rede socioassistencial e
demais 6rgaos envolvidos, além do apoio a definigdo dos encaminhamentos
mais adequados para cada caso. Até o encerramento do primeiro semestre,
20 casos haviam sido recebidos por esse fluxo.
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Por fim, foi apresentado o monitoramento das Deliberagées CEAS/PR
n® 069/2022, n° 028/2024 e n° 055/2024, referentes ao cofinanciamento
estadual, na modalidade fundo a fundo, destinado ao acolhimento
institucional de pessoas com deficiéncia e pessoas idosas.

No ambito da Deliberagao n° 069/2022, informou-se a manutencgéo de
11 usuarios, provenientes de 10 municipios, organizados em 6 nucleos
regionais.

Quanto a Deliberagao n° 028/2024, registrou-se o atendimento de 16
usuarios, provenientes de 12 municipios, distribuidos em 8 nucleos
regionais, sem alteragdes no quadro de acolhidos em relagdo a ultima
apresentacao. Informou-se, ainda, que os pagamentos do 1° e 2° trimestres
de 2026 foram regularmente efetuados, permanecendo o pagamento do 3°
trimestre em andamento, totalizando atualmente 27 metas, distribuidas entre
22 municipios.

No que se refere a Deliberagcdao n° 055/2024, foi informado o
atendimento de 29 usuarios, provenientes de 23 municipios, organizados
em 11 nucleos regionais. Destacou-se que, até junho de 2026, foram
registradas 10 novas adesodes e 4 desligamentos de metas, em razédo do
ingresso dos usuarios em instituicbes parceiras, resultando no total de 29
metas cofinanciadas, oriundas de 23 municipios. Também foram
apresentados os pagamentos referentes ao 1° e 2° trimestres de 2026,
permanecendo em andamento a execucao financeira do 3° trimestre.

Ao final, ressaltou-se que os dados apresentados evidenciam o
fortalecimento da rede estadual de acolhimento institucional, por meio da
ampliacao da oferta de vagas, da execucgao das parcerias, do monitoramento
dos cofinanciamentos estaduais e do aprimoramento dos fluxos intersetoriais,
contribuindo para a qualificacdo da Protegdo Social Especial de Alta
Complexidade e para o atendimento das demandas dos municipios
paranaenses.

Parecer da Comissao: Encaminhar a apresentacao a todos os conselheiros.
Parecer do CEAS: Aprovado o parecer da comissao.
PAUTA TEMPORARIA

2.3. Protocolo 25.838.428-8: Cumprimento da Recomendagao Administrativa n°
13/2025 pelo municipio de Tibagi

O Ministério Publico do Estado do Parana (MP/PR), por meio do Oficio n°

13/2025, apontou irregularidades nos equipamentos socioassistenciais do municipio
de Tibagi. Entre as principais questdes identificadas estdo problemas relacionados a
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infraestrutura dos equipamentos, localizagao inadequada e baixa acessibilidade do
CRAS, insuficiéncia da cobertura do atendimento a populacdo em situagao de
vulnerabilidade, sobrecarga das equipes de trabalho, auséncia de integragcao entre
os sistemas informatizados do CRAS e do CREAS, graves fragilidades na execucéao
do Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

O referido oficio apresentou 13 recomendagdes destinadas ao
aprimoramento da oferta dos servigos socioassistenciais, estabelecendo prazo de
15 dias para manifestacdo do municipio e de 30 dias para apresentacdo de um
plano de agao.

Em margo de 2026, o CEAS/PR recebeu o Oficio n° 236/2026, que relatava a
auséncia de providéncias efetivas por parte do municipio em relagdo as
recomendacgdes expedidas pelo Ministério Publico.

Posteriormente, em junho de 2026, o CEAS/PR foi informado de que uma
nova Secretaria Municipal de Assisténcia Social assumiu a gestdo da pasta em abril
do mesmo ano. Apds visita técnica do NR/SEDEF ao municipio para dialogo com a
equipe e analise da situagado, a nova gestora manifestou o compromisso de adotar
as medidas necessarias para atender as recomendacdes apresentadas. O NR de
Ponta Grossa mantém contato com a gestdo municipal de Tibagi, assegurando que
as medidas e providéncias adotadas sejam mantidas, bem como buscando
contribuir para a qualificagcdo dos servigos socioassistenciais.

A representante do CAOPAS/MP ressalta a importancia da implantagédo do
instrumental do Plano de Providéncia previsto nas normativas do SUAS.

Parecer da Comissao: Solicitar que o municipio elabore no prazo de 30 dias um
Plano de Acompanhamento, contendo metas, agcles e prazos para o0
aperfeicoamento da Politica Municipal de Assisténcia Social e a superagcao das
irregularidades identificadas, encaminhem para aprovagao do CMAS e depois para
conhecimento do CEAS. Encaminhar oficio do CEAS a CIB solicitando inclusdo da
pauta da discussdo da elaboragcdo conjunta de Plano de Providéncia em ambito
estadual.

Parecer do CEAS: Aprovado o parecer da comissao.

2.4. Situacao da Populagao Indigena de Tamarana

Na data de 23/06/2026 foi realizado reunidao com as gestdes municipais de
Londrina e Tamarana, com a participacdo de representantes da SNAS, SAGICAD,
SEDEF, Ministério Publico Federal, FUNAI e CEAS/PR para tratar sobre a transi¢cao
do atendimento das familias indigenas que residem na Terra Indigena de
Apucaraninha em Tamarana e atualmente tem seu Cadastro Unico e o atendimento
do PAIF e Beneficios Eventuais pela municipalidade de Londrina, ficando acordado
que a gestdo de Londrina permanece com o atendimento, contudo a gestdo de
Tamarana iria acompanhar in locu os atendimentos do PAIF para aprofundar o
diagndstico das demandas das familias e estabelecer o vinculo com as mesmas e
que a transicdo do Cadastro Unico de Londrina para Tamarana devera ter um
planejamento estabelecendo um cronograma gradual para que n&o ocorra o
rompimento no atendimento das familias.
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A Gestao Municipal de Tamarana ficou de apresentar, até o dia 03/07/26, um
plano de atendimento para estas familias, com cronograma estabelecido e prevendo
0S recursos necessarios, visto que reafirmam a falta de recursos humanos e
financeiros para realizarem o atendimento das familias indigenas na Politica de
Assisténcia Social municipal, porém segundo informagdes do NR Londrina o
municipio de Tamarana, por orientagcdo do procurador municipal, ndo apresentara o
plano, considerando a agao judicial em andamento.

Nos dias 24 e 25/06/2026 foi realizado visita nas aldeias, com reunidées com
as liderancgas e as familias em 05 territorios, para ouvi-los e levar informagdes sobre
a Politica de Assisténcia Social, principalmente sobre o Cadastro Unico e Programa
Bolsa Familia, sendo o maior receio das familias a perda dos beneficios. Na visita
foi possivel identificar a dificuldade de acesso e locomogdo das familias,
precariedade de infraestrutura, falta de acesso as politicas publicas e
vulnerabilidade das familias que residem neste territério, destacando falta de acesso
a renda e relatos de preconceito vivenciado, desrespeito e sentimento que nenhum
dos dois municipios querem realizar o atendimento da Politica de Assisténcia Social.
Relatou-se ainda dificuldade de recebimento dos beneficios do Bolsa Familia na
Lotérica de Tamarana.

No momento do didlogo as liderangas indigenas e demais participantes
relataram o desejo de continuarem o atendimento da Politica de Assisténcia Social
por meio do municipio de Londrina.

A SEDEF em parceria com demais 6rgaos ira realizar uma capacitagéo sobre
a cultura Kaingang, que sera oferecida presencialmente na UEL em Londrina em 5
encontros de julho a novembro de 2026.

Parecer da Comissao: 1- Oficiar o CMAS de Tamarana questionando: a) como
realizam o monitoramento da oferta da Politica de Assisténcia Social no ambito do
territorio municipal, em especial para as familias indigenas, b) como tem
acompanhado junto a gestdo municipal a contratagdo e regulamentacdo do
educador social na Politica de Assisténcia Social, c) solicitar um plano de
reordenamento para o atendimento dessas familias com agdes e prazos definidos,
bem como, recursos necessarios para o atendimento, com prazo de resposta de 30
dias. 2- Oficiar a CAIXA relatando a irregularidade dos pagamentos do Bolsa
Familia na lotérica de Tamarana, solicitando informacdes sobre as medidas
adotadas em 20 dias e questionando a possibilidade de oficinas direcionadas as
familias sobre o app CAIXA Tem. 3- Encaminhar o relato da Conselheira Rogéria
para todos os conselheiros. 4- Indicar conselheiro do CEAS para participar da
capacitagdo. 5- Solicitar ao poder executivo municipal de Tamarana informacdes
sobre aplicagdo do ICMS Ecolégico detalhando valores e percentuais e a
possibilidade de uso na politica de assisténcia social, bem como a implantagdo de
equipe volante para atendimento da assisténcia social na area rural e providéncias e
prazos para adequacgao quanto a contratagao de educadores sociais e inclusao dos
mesmos no quadro de cargos desta municipalidade e viabilidade de contratagéo de
educador par, questionando ainda do interesse e implantacdo de um CRAS no
territorio indigena. 6 - Oficiar a FUNAI questionando as articulagdes com as demais
politicas para o atendimento das demandas identificadas no processo de visita,
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sendo elas: a) atendimento da politica de seguranga alimentar, b) infraestrutura das
estradas de acesso ao territorio, c¢) ampliagdo dos ambientes e transportes
escolares dentro do territorio, bem como republicas para estudantes em Tamarana e
Londrina, d) acesso das familias a politica de habitagdo tendo em vista precariedade
de uma grande parte dos domicilios €) atendimento da politica de saude com agdes
preventivas e de atendimento em situagdes de abuso de alcool de outras drogas e
fornecimento de medicagcbes em geral, f) atendimento veterinario aos animais
doentes, considerando o numero elevado de cachorros, g) viabilidade de recursos
por meio da politica indigena para a construgado de espacgos coletivos considerando
a precariedade nos espagos comunitarios para reunides dos indigenas e
atendimento das demais politicas.

Parecer do CEAS: Aprovado o parecer da comissdo. As indicacbes serao
realizadas posteriormente.

2.5. Protocolo 19.192.957-8: Restruturagcdo da equipe técnica da Protegao
Social Basica no municipio de Xambré

O CRESS Seccional de Cascavel, encaminhou o Oficio n® 814/2022, o qual
comunica a necessidade de reestruturagao e insuficiéncia das equipes de referéncia
para os servicos de Protecdo Social Basica e Especial (SUAS) do municipio de
Xambré. A situacao foi identificada em 2022, durante acao de fiscalizagao realizada
pelo Conselho Regional de Servigo Social.

Apoés reunidao realizada com membros do CEAS/PR, NR de Umuarama,
gestdo e equipe municipal, foi pactuada a elaboragdo de um Plano de
Acompanhamento para a contratacdo de 1 educador social para o CRAS e 2
educadores sociais para o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos,
bem como a efetivacdo do reordenamento do servigo. A contratacdo do educador
social foi realizada por meio de PSS, entretanto, o0 mesmo ndo permaneceu na
funcao por questdes profissionais.

A Secretaria Municipal de Xambré encaminhou através do Oficio n°® 10/2026,
juntamente com a informacgao técnica do NR de Umuarama, informacdes referentes
ao Edital n°® 01.001/2026, destinado ao provimento de vagas efetivas de variadas
areas para compor as equipes, dentre eles: Assistente Social, Coordenador da
Protecdo Social Especial, Coordenador do CRAS, Coordenador do Servico de
Acolhimento Institucional Casa Lar e Familia Acolhedora, Educador Social e
Psicologo. A prova acontecera no dia 19 de julho de 2026 e a homologacgao final no
dia 02 de setembro de 2026.

Considerando o acompanhamento realizado pelo NR de Umuarama/SEDEF,
bem como a previsdo do concurso publico sugere-se o arquivamento do protocolo.
Parecer da Comissao: Ciente.

Parecer do CEAS: Ciente. Arquive-se o protocolo.

2.6. Protocolo 25.998.818-7: O Desafio da Invisibilidade dos Cuidadores no
Contexto do BPC

O presente protocolo originou-se de parecer aprovado pela Comissao de
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Politicas Sociais do CEAS/PR, durante a Reuniao Ordinaria de margo de 2026, no
ambito da discussdo inicial sobre o tema "O Desafio da Invisibilidade dos
Cuidadores no Contexto do BPC".

Na ocasidao, o Conselho deliberou pelo encaminhamento a Secretaria de
Estado do Desenvolvimento Social e Familia (SEDEF), solicitando a apresentagao
de “proposta voltada aos cuidadores de pessoas idosas ou com deficiéncia
pertencentes a familias em situagao de vulnerabilidade social”.

Em analise da demanda, a Coordenacao da Politica Estadual de Assisténcia
Social (CPAS/SEDEF) manifestou-se no sentido de que a matéria, embora
relevante, ainda se encontra em fase introdutoria de discussdo no ambito da
Comisséao de Politicas Sociais, visto que o tema foi apresentado a Comissao como
discusséo inicial, tendo sido, ja na sequéncia, convertido em encaminhamento a
gestao estadual para apresentagao de proposta.

Nesse sentido, entende-se que a continuidade da discussdo no ambito da
Comisséo ¢ imprescindivel para melhor delimitacdo da matéria e para a construgao
de entendimento acerca da demanda que eventualmente se pretenda apresentar.

Para subsidiar esse processo, a Comissao podera identificar e analisar
agdes, programas, servicos e demais iniciativas ja desenvolvidas pelas politicas
publicas relacionadas ao tema; verificar a existéncia de grupos de trabalho,
comissdes ou outros espagos que ja tratam do assunto; bem como promover a
participacao de representantes das politicas publicas envolvidas, especialistas,
pesquisadores, trabalhadores e demais convidados que possam contribuir para a
qualificacdo do debate.

O aprofundamento da discussao permitira ndo apenas melhor compreensao
da realidade apresentada, mas também a construgao, pela propria Comisséo, de
entendimentos acerca dos problemas identificados, dos objetivos a serem
alcangcados e dos encaminhamentos considerados mais adequados. Tal processo
contribuira para que eventual demanda seja apresentada de forma mais clara e
delimitada, favorecendo sua analise e a adogao de providéncias compativeis com os
resultados pretendidos.

Parecer da Comissao: 1- Retorno do protocolo a Comissao de Politicas Sociais
para continuidade e aprofundamento da discussdo sobre a tematica, visando a
melhor delimitacdo da demanda, a definigdo dos objetivos pretendidos e a
identificacdo dos elementos necessarios para subsidiar os encaminhamentos
decorrentes da matéria. 2- Solicitar a SEDEF apresentacdo de estudo sobre
beneficiarios do BPC com dados do Cadastro Unico relativos a renda, a composi¢ao
familiar, deficiéncia e escolaridade. 3- Convidar para préxima reunido Coordenagao
da Pessoa com Deficiéncia para apresentar informagdes sobre politicas, projetos e
beneficios para cuidadores de pessoas com deficiéncia. 4- Convidar para reuniao de
setembro a Coordenacao Estadual da Pessoa Idosa para apresentar sobre o Bolsa
Cuidador.

Parecer do CEAS: Aprovado o parecer da comissdao, casoO seja necessario, as
datas serdo ajustadas para que 0s responsaveis possam comparecer a reuniao e
realizar as apresentagdes solicitadas.

Palacio das Araucarias | Rua Jacy Loureiro de Campos, s/n | Centro Civico | 80530-915 | Curitiba/PR www.ceas.pr.gov.br



2.7. Protocolo 25.913.966-0: Atendimento de criangas e adolescentes PCD no
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

Trata-se das demandas relativas ao atendimento de criangas e adolescentes
com deficiéncia e/ou transtornos no ambito do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV).

Considerando o questionamento do CMDCA de Sao José dos Pinhais/PR
sobre o crescimento significativo de criangas e adolescentes com deficiéncia ou
transtornos inseridos no servico. Entre os desafios relatados pelas entidades
executoras, destacam-se a insuficiéncia de recursos humanos especializados, a
auséncia de diretrizes metodolégicas para adaptar as atividades e a falta de
normativas especificas na tipificacdo nacional que detalhem esse atendimento. O
objetivo da demanda n&o é restringir o acesso, mas garantir que a inclusdo ocorra
com qualidade e respaldo técnico.

A Secretaria Nacional de Assisténcia Social (SNAS/MDS) manifestou que,
embora o SCFV seja fundamental para a autonomia e convivéncia, ele possui
limites de atuacdo. E necessario avaliar tecnicamente se este é o servico mais
adequado para cada caso ou se a demanda deve ser atendida por politicas
complementares, como a da saude e da educacéao, reforcando a importancia da
articulagao intersetorial e da capacitagdo das equipes para evitar a estigmatizagao.
O MDS informou ainda que um material orientador sobre o tema estda em
construgao.

Em consonéancia com esses pontos, a Coordenacao Estadual da Politica de
Assisténcia Social reforcou que o desafio exige discussdes intersetoriais e
interfederativas, visto que cada situagao requer avaliagdes individualizadas da rede
de protecéo local.

Por fim, foi realizada uma discussao na Camara de Politicas Sociais do
CEDCA no dia 21/05/2026, onde foram destacados pareceres como o envio de
oficios ao CONANDA e ao MDS para fomentar a discussao sobre o cofinanciamento
diferenciado e a inclusdo desse publico como prioritario, € a Associagdo dos
Municipios do Estado do Parana, questionando como a defasagem de equipe
técnica e do valor repassado, tem impactado na execucéo do servigo e se essa tem
sido uma pauta de discussao entre 0s municipios.

Parecer da Comissao: 1- Encaminhar a CIB para pautarem sobre os desafios da
inclusdo de pessoas com deficiéncia e/ou transtornos no Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos e os impactos a partir da vivéncia dos gestores
municipais. 2- Oficiar ao CNAS questionando sobre a discusséo da referida tematica
nesse conselho.

Parecer do CEAS: Aprovado o parecer da comissao, encaminhar a pauta também
para discussao no ambito do COEGEMAS. Oficiar o Conselho Municipal dos
Direitos das Pessoas com Deficiéncia, com cépia para o MPCAOPAS e para a
Promotoria da Pessoa com Deficiéncia, solicitando posicionamento sobre a questao
posta.

2.8. Protocolo 25.922.391-1: Nota de Repudio CMAS Pién: Atrasos na analise

Palacio das Araucarias | Rua Jacy Loureiro de Campos, s/n | Centro Civico | 80530-915 | Curitiba/PR www.ceas.pr.gov.br



de beneficios e precarizagao do atendimento digital e presencial do INSS

Trata-se do memorando n°036/2026, encaminhado pelo CEAS/PR para
anadlise e manifestacdo acerca das situagdes relatadas na Nota de Repudio n°
001/2026 - CMAS Pién referente a inacessibilidade dos servicos do Instituto
Nacional de Seguro Social (INSS) e os atrasos na analise de beneficios.

O CMAS manifestou seu repudio a sistematica falha na prestacao de servigos
do INSS, o qual vem restringindo o acesso da populagao a direitos fundamentais.
Foi relatado questdes relacionadas ao processo de digitalizagdo dos servigos
previdenciarios, além da inacessibilidade ao canal de atendimento 135 em
decorréncia de tempo de espera que ultrapassam 45 minutos, e quedas de linhas
sistémicas.

Manifestaram ainda que, as agéncias do Instituto se recusam a realizar
atendimentos resolutivos sob a justificativa que tudo deve ser feito pelo aplicativo,
sendo que o servidor possui acesso direto aos sistemas internos, possuindo dever
legal de atender a populacdo de forma presencial. Além disso, denunciam o atraso
na analise dos processos do Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC), os quais
muitas vezes ultrapassam os 7 meses de espera.

A Divisdo de Protecdo Social Basica através da Informagao Técnica n°
172/2026 informa que o BPC tem sofrido alteracbes por meio de decretos, bem
como, por meio de Portarias, Instrugdes Normativas e outros instrumentos legais
que disciplinam essas alteracdes. As alteragdes estdo relacionadas a composicao
familiar, a renda a ser computada para acesso ao beneficio e os procedimentos
para reavaliacdo do beneficio, trazendo a discussdo ao CEAS/PR, que tem oficiado
0s orgaos e instituicdes responsaveis (INSS e MDS), porém sem éxito no retorno.
Esta Divisdo recomendou ainda que aos Conselhos Municipais e Estaduais de
Garantia de Direitos das Pessoas com Deficiéncia e Pessoas |dosas oficiem os
mesmos Orgaos e realizem orientagdes aos beneficiarios e suas familias quando a
procura nas ouvidorias do INSS e do MDS nos casos sem resposta pelos canais
oficiais ou de negativa, bloqueio ou cancelamento do BPC, recomendando ainda
buscar atendimento gratuito na Defensoria Publica da Uniao.

Parecer da Comissao: 1- Informar o municipio que o CEAS oficiou reiteradamente
0 INSS e MDS sem éxito em resposta desses 6rgaos que deve em ambito municipal
reforcar as orientagcbes quanto aos beneficiarios e familiares para registrarem
reclamagdes nas ouvidorias do INSS e do MDS bem como quando necessario,
solicitar atendimento na Defensoria Publica da Unido. 2 - Reiterar oficios para MDS
e INSS.

Parecer do CEAS: Aprovado o parecer da comissdo, que a orientagcdo sobre o
registro das reclamacgdes seja feita via oficio circular a todos os CMAS.

2.9. Resolugcao CNAS 213/2025 - Parametros orientativos para a deliberagao de
critérios e prazos pelos Conselhos para provisao de Beneficios Eventuais

A Resolugdo CNAS n° 213 de 28 de outubro de 2025 estabelece parametros
orientadores para a deliberacido de critérios e prazos pelos Conselhos Estaduais e

Palacio das Araucarias | Rua Jacy Loureiro de Campos, s/n | Centro Civico | 80530-915 | Curitiba/PR www.ceas.pr.gov.br



Municipais de Assisténcia Social, para provisdao dos Beneficios Eventuais, previstos
no art. 22 da Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993.

O Conselho Estadual de Assisténcia Social (CEAS), tem regulamentado o
cofinanciamento do Piso Unico de Assisténcia Social (PAS), por meio da
Deliberagao n° 59/2023, onde as gestdes municipais tém autonomia em definicao do
uso dos recursos, podendo prever o cofinanciamento dos Beneficios Eventuais, nos
planos de acao do ultimo ano, 315 municipios previram execu¢do com Beneficio
Eventual na modalidade de vulnerabilidade temporaria, seguida pelo auxilio-funeral,
previsto por 278 entes locais. Adicionalmente, as ag¢des de enfrentamento a
situagbes de emergéncia e calamidade publica somam o planejamento de 234
municipios, enquanto o auxilio-natalidade apresenta a menor incidéncia de previsao
de repasse, abrangendo 26 municipios.

Ademais, a CIT discutiu na ultima reunidao minuta de Decreto de atualizagao
da regulamentacdo dos beneficios eventuais, deixando amplamente aberto as
situacdes de vulnerabilidade temporaria que demandam a provisao de beneficios
eventuais, sendo eles:

I- contingéncia relacionada a gest&do, ao nascimento e a morte;

lI- situagdo de emergéncia ou estado de calamidade publica decorrentes de
desastres naturais ou antrépicos;

[lI- outras situagcdes temporarias de ameaca a vida, a integridade fisica e moral, ou
que comprometam a sobrevivéncia e a convivéncia familiar e comunitaria.

A minuta do Decreto foi discutida no ambito do Férum Nacional de
Secretarios(as) de Estado da Assisténcia Social (FONSEAS), ocasido em que foram
manifestadas preocupagdes pelos gestores estaduais. Entre os principais pontos
destacados esta a auséncia de previsdo de cofinanciamento federal para a
implementagéo das novas medidas.

Parecer da Comissao: 1- Oficiar todos os CMAS para que incluiam na pauta a
Resolugao 213/2025 destacando as normativas e orientagdes técnicas do Governo
Federal sugerindo que avaliando a necessidade dos municipios articulem com os
NRs da SEDEF para encontros regionalizados para discutir a tematica. 2-
Encaminhar a minuta de decreto de alteracdo do Beneficio Eventual discutida no
FONSEAS para todos os conselheiros. 3- Encaminhar oficio para CNAS destacando
que no momento da discussao sobre a nova normativa do Beneficio Eventual
considere-se a necessidade de detalhamento das modalidades dos beneficios que
se apresentam de forma ampla no decreto, bem como o cofinanciamento federal
para o Beneficio Eventual. 4 - Oficiar o MDS questionando sobre orientagdes a
divulgacao dos beneficiarios de Beneficios Eventuais nos municipios.

Parecer do CEAS: Aprovado o parecer da comissao. Encaminhar ainda a minuta as
unidades regionais para ciéncia e discussdes que vém sendo realizadas.

2.10. Protocolo 21.381.465-6: Relatério de Inspecao Centro Pop Célia Fatima -

Sao José dos Pinhais
O item foi retirado de pauta em razao de novas atualizagées que demandam
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analise da area técnica, uma vez que houve alteragcdo na situagao anteriormente
apresentada.

2.11. Protocolo 22.099.739-1: Recomposicao da equipe da Protecdao Social
Especial do municipio de Guapirama

O presente protocolado originou-se a partir de denuncia registrada no
atendimento SIGO n° 65459/2024, que noticiava irregularidades na equipe técnica
do CRAS referente a desestruturagdo do atendimento da Protecdo Social Especial
(PSE) devido a defasagem de profissionais. Em analises anteriores realizadas por
esta Gestdo Estadual e pelo Nucleo Regional de Cornélio Procopio, constatou-se
que o municipio, classificado como Pequeno Porte |, descumpria as diretrizes da
NOB-RH/SUAS por nao dispor de equipe especifica para absorver as demandas da
média complexidade. Diante disso, a municipalidade foi orientada a adotar as
providéncias necessarias para regularizar sua composi¢ao técnica.

Em resposta, o Municipio demonstrou o andamento dos atos administrativos
de chamamento e contratacdo de profissionais por meio de Processo Seletivo
Simplificado para o cargo de Assistente Social e de Concurso Publico para o cargo
de Psicélogo, conforme publicagdes oficiais de 18 de junho de 2026. A gestéo
esclareceu que tais contratagbes preveem uma jornada de 20 horas semanais para
ambos os profissionais, justificando que o formato corresponde a sua realidade
legislativa, estrutural e orcamentaria.

Sob a perspectiva técnica, pontua-se que a carga horaria de 20 horas
semanais pode se mostrar limitante para o pleno desenvolvimento das acdes da
PSE, especialmente no atendimento a requisicdbes complexas do Poder Judiciario,
Ministério Publico e Conselho Tutelar, o que exigirda novos arranjos administrativos
futuros para garantir um trabalho continuado. Contudo, esta Divisdao de Protecao
Social Especial ndo pode ignorar os avangos que ocorreram a partir do
acompanhamento ao municipio, cujas resolugdes traduzem melhora institucional e
a intengdo em adequar-se normativamente as diretrizes do SUAS dentro de suas
reais possibilidades.

Verifica-se, portanto, que o municipio adotou as medidas necessarias para
sanar o0 objeto principal da denuncia, restabelecendo a composi¢ao da equipe
minima exigida. Embora a limitagdo da carga horaria permanega como um ponto de
atengao para os futuros monitoramentos regulares do Nucleo Regional, entende-se
que a irregularidade apontada foi superada.

Parecer da Comissao: 1- Ciente. 2- Solicitar que o NR apresente em 6 meses
relatério do acompanhamento da situagao. 3- Solicitar ao municipio que encaminhe
no prazo de 60 dias um Plano de Trabalho da equipe técnica que sera contratada
para PSE.

Parecer do CEAS: Aprovado o parecer da Comissdo. Encaminha-se a Divisdo de
Protecao Social Especial para elaboragao de nota orientativa sobre a Recomposi¢ao
das equipes de referéncia.

2.12. Programa Transferéncia de Renda - Cartao Comida Boa
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A técnica Michele da Coordenacédo de Programas e Projetos Sociais, relata
que foi efetuada a revisdo da folha de pagamentos do Programa Estadual de
Transferéncia de Renda — PETR Comida Boa, referente ao trimestre de junho a
agosto de 2026, tendo como referéncia a base do Cadastro Unico para Programas
Sociais (CadUnico) com extragdo dos dados em 08 de maio de 2026, e da folha de
pagamentos do Programa Bolsa Familia de junho de 2026.

A folha de pagamentos deste trimestre foi composta exclusivamente pelo
publico prioritario para concessao do beneficio, contemplando apenas familias que
ndo recebem o Programa Bolsa Familia, em conformidade com os critérios de
priorizagao estabelecidos para o Programa Estadual de Transferéncia de Renda —
PETR Comida Boa. Ao final da revisdo, a folha de pagamentos totalizou 44.806
beneficiarios aptos ao recebimento do beneficio.

Como parte da rotina operacional do Programa, no més de julho foi solicitada
a empresa operadora a realizacdo do estorno dos créditos remanescentes dos
beneficiarios cujo periodo de utilizacdo do beneficio havia se encerrado. Para essa
finalidade, foram selecionados 35.831 beneficiarios que receberam o ultimo crédito
na competéncia de fevereiro de 2026 e que ainda possuiam saldo disponivel em
seus cartdes, perfazendo o montante de R$ 3.649.706,33. Os valores estornados
serao utilizados para complementar o custeio da folha de pagamentos do més de
julho de 2026.

Também foi solicitado o cancelamento de 39.673 cartdes emitidos nas
competéncias de janeiro e margo de 2026 que, até a data da analise, n&o
registravam qualquer utilizacdo. Diante desse cenario, esta Coordenacao
intensificara as orientagdes aos municipios para que promovam ag¢des de busca
ativa visando identificar os motivos da nao retirada dos cartdes pelos beneficiarios.
Da mesma forma, sera reforgada a importdncia da gestdo, averiguagcéo e
atualizagdo das informagbes constantes no Cadastro Unico, de modo a garantir
maior fidedignidade da base de dados utilizada para a geragdo das folhas de
pagamento e o aperfeicoamento da operacionalizagdo do Programa.

Esclarece-se que o0 cancelamento refere-se exclusivamente ao status
operacional do cartdo, nao implicando a perda dos créditos eventualmente
existentes, os quais permanecem disponiveis durante o respectivo periodo de
validade do beneficio. Assim, caso seja necessaria a disponibilizacdo do beneficio
ao usuario dentro desse prazo, o municipio podera solicitar a Coordenacido do
Programa Comida Boa, junto a SEDEF, a reativagdao do cartdo, possibilitando sua
utilizacado pelo beneficiario.

Informamos que a empresa LINK CARD solicitou a celebracdo de termo
aditivo ao contrato em raz&o de cisdo societaria envolvendo a empresa FitMoby.
Apos a formalizagao do aditivo, ocorrerao as seguintes alteracdes operacionais:

1. Cartées: os novos cartdes emitidos apdés a assinatura do termo aditivo
passaréo a conter a logomarca da FitMoby em substituicdo a da LINK CARD.
A substituicao ocorrera de forma gradativa, apenas para as novas emissoes e
segundas vias.
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2. Rede credenciada: permanecera inalterada, ndo havendo qualquer alteragao
nos estabelecimentos credenciados para utilizacdo do beneficio.

3. Canais de atendimento: passarao a utilizar o telefone 0800 000 4804.

4. Aplicativo: os beneficiarios deverdo utilizar o aplicativo da FitMoby para
consulta de saldo, extrato e demais funcionalidades relacionadas ao
beneficio.

Ressalta-se que os cartdes atualmente emitidos com a logomarca da LINK
CARD permanecerao validos e poderdao ser utilizados normalmente até sua
substituicdo, ndo havendo qualquer prejuizo aos beneficiarios quanto a utilizagao
dos créditos disponiveis.

Parecer da Comissao: Ciente.
Parecer do CEAS: Ciente.
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