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Rua Jacy Loureiro de Campos, s/n — 7° andar — Palacio das Araucarias
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Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS/PR

Reuni&o Extraordinaria de Dezembro de 2022

Aos 14 dias do més do dezembro as 08 horas e 30 minutos do ano de dois mil e vinte e dois € iniciada a reunido extraordinaria do CEAS a reuniéo é
iniciada sendo feita a chamada dos presentes nesta reunido, SOCIEDADE CIVIL ORGANIZADA, Segmento Usuarios: Eliciane Costa Cordeiro, Alexan
Carlos Goes. Segmento Trabalhadores do Setor: Adriana Pidorodesk, Renann Ferreira. Segmento das Entidades Prestadoras de Servico: Karina Keli dos
Santos Valim, Mayara de Felipe Santos, Terezinha Corréa Maciel Barbosa. GOVERNAMENTAIS: Renata Mareziuzek dos Santos, Paula Cristina
Calsavara, Samanta Krevoruczka, Bruna Ottobelli, Silvane Aparecida Fofano Farah, Juliany Souza dos Santos, Sionara de Paula, Vandete Arcoverde
Silva, Porcina Elizabeth de Oliveira Souto, Marcia Valim, Lucimeri Sampaio Bezerra, Thiago de Angelis. Presidente e vice ddo as boas vindas a todas e
desejam uma boa reunido a todos e se inicia a reunido com a leitura do relato da comisséo de politicas sociais Segundo levantamento dos ultimos seis
meses, pudemos observar um aumento de 90.512 beneficios do PAB no estado do Parana, sendo 11.606 no Ultimo més. Atentamos também para o
aumento de beneficios pagos considerando o critério de extrema pobreza: eram 282.318 familias em junho de 2022, e agora no més de novembro, séo
336.597 familias, um aumento de 54.279 beneficios. Os meses de julho e agosto representaram os meses com maior nimero de beneficios suspensos,
enquanto as familias com beneficios bloqueados vém diminuindo gradativamente ao longo do ano. Lembrando que, a média de valor do beneficio
aumentou em R$200,00, e compreende o Beneficio complementar temporario, aprovado pela Emenda Constitucional 123/2022, de 14 de julho de 2022.
Parecer da Comissao: Ciente. Parecer do CEAS: Ciente. 2.1.2 — Averiguagdo Cadastral Unipessoal Em 04 de novembro do ano corrente o Ministério da
Cidadania publicou Instrugdo Normativa Conjunta sobre o processo de Averiguacdo Cadastral Unipessoal, como foco em familias unipessoais com renda
de até Y% salario-minimo (R$606,01), com cadastro incluido ou atualizado apds novembro de 2021 até outubro de 2022. A Averiguagao foi solicitada para
0s municipios confirmarem a situacdo de familia unipessoal por meio de visita domiciliar ou abordagem qualificada, devendo ser preenchido por servidor
municipal vinculado ao Cadastro Unico um questionario disponivel no Portal do Cadastro Unico, considerando o aumento de familias unipessoais no
Cadunico. Contudo a ferramenta dos questionarios foi disponibilizada em 22/11/2022 e a lista de familias inseridas no SIGPAB na data de 30/11/2022,
prazo que extrapolava a data-limite de 11/11/2022 do publico 1 evitar bloqueios do PAB em dezembro. Diante disso, os Coordenadores Estaduais
solicitaram uma reunido com o Governo Federal. Nesta reunido todos os coordenadores estaduais se manifestaram para uma revisdo e o adiamento dos
prazos. Esta solicitagdo também foi encaminhada para o FONSEAS e cada Coordenagdo Estadual ficou de pautar nos seus conselhos para
conhecimento. Por sua vez, a DPSB fez duas Informacgdes Técnicas com orientagdes para os municipios e também sugerindo que cada coordenagéo
municipal, encaminhe essa situagéo para ciéncia dos conselheiros municipais que, se acharem prudente encaminhem oficio ao Ministério da Cidadania
solicitando a dilagdo de prazo, porém isso ndo reverteria a situagdo. Apesar de todas as manifestagdes e reclamagdes, essas ndo revertem na pratica a
situagéo, pois as familias ja estdo com o beneficio bloqueado neste més de dezembro de 2022, na folha de pagamento constara que estas pessoas estao
bloqueadas. O que as coordenagdes estaduais deverdo fazer é: averiguar, tratar os dados, e realizar o desbloqueio destas pessoas no SIBEC para que no
préximo més, estas recebam a parcela bloqueada se tiverem dentro dos critérios para recebimento. O Governo Federal argumenta que nao sdo muitas
familias, que € um numero reduzido, pois, sdo apenas do Publico 1 que estaria na faixa de renda acima de RS 210,00, ou seja, estdo recebendo o Auxilio
Brasil devido a regra de emancipagdo uma vez que, a renda ultrapassa o limite para ser beneficiario. Nao foi possivel realizar o levantamento do nimero
de beneficiarios do Publico 1 no Parana porque para tal, é necessario extrair no SIGPAB a lista de cada um dos 399 municipios do Parana uma por uma,
separar os publicos, filtrar, fazer um tratamento de dados e néo tivemos tempo para isso. Vale ressaltar que as Coordenagdes Estaduais construiram um
documento que foi encaminhado ao FONSEAS que enviou ao Grupo de Transi¢do do Governo Federal apontando quais sédo as legislagdes que precisam
ser alteradas ou revogadas em relagdo ao Programa Auxilio Brasil. Sugestdo de encaminhamento: enviar oficio para o CECAD e para o Grupo de
Transigdo do Governo Federal. Parecer da Comiss&o: Ciente do relato. Enviar oficio para o CECAD e para o Grupo de Transi¢gdo do Governo Federal.
Parecer do CEAS: aprovado parecer da comissdo. 2.1.3 — Termo de Adesdo do PAB No processo de monitoramento de adesdo ao Programa Auxilio
Brasil, em 08/12/2022 foi identificado que 39 municipios paranaenses ainda nao efetivaram a adesdo, que tem prazo estabelecido até 31/12/2022 e 35
municipios emitiram o Termo e estdo aguardando assinatura do prefeito (a) frente ha isso, a DPSB reiterou informagéo técnica aos gestores municipais
ressaltando o prazo de adesao, os procedimentos e sangdes e, em contato com o SENARC tem auxiliado no que tem sido possivel. Parecer da Comisséo:
Ciente. Parecer do CEAS: Ciente. 2.2. AEPETI A DPSE (Divisdo de Protegcao Social Especial) participou de reunido com o Governo Federal. Foi informado
que elaborardo um fluxo a nivel nacional para o trabalho infantil que sera aprovado com Resolugdo do CONANDA. Também foi apontado sobre as
discrepancias das marcagdes do trabalho infantil nos sistemas, que necessitam estar alinhadas para garantia do acompanhamento e protecdo nos trés
servicos: PAEFI (RMA), SCFV (SISC) e CadUnico (transferéncia de renda e beneficios). Nesse sentido a DPSE enfatiza a necessidade do fortalecimento
do didlogo da protegéo basica e especial no combate ao trabalho infantil. Em reunido com os Escritérios Regionais sobre o tema destacam que existe
dificuldade em relagdo ao entendimento dessa violagdo e a necessidade da gestdo municipal estar sempre reforgando e capacitando sobre o assunto.
Com relagdo a marcacéo nos sistemas foi informado a necessidade de qualificagdo dos profissionais e a DPSE indicou a live do Governo Federal
especifica sobre o assunto. Outro ponto levantado foi a pandemia, com ela alguns municipios reduziram o atendimento o que prejudicou a identificagéo,
acompanhamento dos casos; além disso as situagdes de pobreza agravadas contribuiram para um aumento dos casos, em especial trabalho infantil nas
ruas. Ao final foi proposto: 1) reenvio do material aos municipios, incluindo planilha com os dados dos trés sistemas, 2) DPSE elaborara uma Informagéo
Técnica sobre trabalho infantil e marcacgdes e 3) necessidade de encontros e capacitagdes. Parecer da Comissdo: Ciente. Parecer do CEAS: Ciente. 2.3.
Regionalizacdo dos Servigos Sem ponto de pauta neste més, considerando que o cronograma da apresentagéo dos servigos foi concluido em outubro de
2022. Parecer da Comisséo: Ciente que o cronograma da apresentagédo dos servigos foi concluido em outubro de 202 Parecer do CEAS: Ciente. 2.4.
Beneficio de Prestagdo Continuada; Sem ponto de pauta neste més, considerando que o sistema ndo foi atualizado. Parecer da Comisséo: Ciente
Parecer do CEAS: Ciente Pauta temporaria 2.5. Apresentagao de diagnédstico CAOPAS - Regulamentagdes municipais acerca de beneficios eventuais; O
Centro de Apoio Operacional das Promotorias de Justica de Assisténcia Social (CAOPAS), do Ministério Publico do Estado do Parana, representado na
comisséao pela assistente social Keity Cruz e a académica de Servigo Social Melissa Gaiovis, que atuou até o final do més de novembro no referido Centro
Apoio, apresentou a pesquisa realizada sobre as regulamentagdes municipais que tratam da concessdo dos beneficios eventuais nos municipios
paranaenses. A partir do estudo apresentado, destacam-se questdes relevantes tais como, a existéncia de inadequagdes nas normativas, bem como a
auséncia de transparéncia/publicizagdo das mesmas, haja vista que 87 municipios (21.8%) ndo divulgaram as leis que regulamentam os beneficios
eventuais nos municipios. Parecer da Comissdo: Solicitagdo da base de dados da pesquisa. Sugestéo para inclusdo da apresentagdo na primeira plenaria
do CEAS de 2023. Parecer do CEAS: Apresentagao da pesquisa na primeira plenaria de 2023. 2.7. Protocolo 17.330.301-7 - Denuncia de irregularidades
no CRAS do municipio de N. Sra. das Gragas Trata-se de denuncia via SIGO 7.696/2021 recebida em 22 de janeiro de 2021 sobre irregularidades no
CRAS de N? Sra. Das Gragas quanto a escolaridade da atual coordenadora do CRAS. A qual refere que ndo possuia a formacdo necessaria
regulamentada e exigida pela NOB-RH SUAS (2011). Em 08 de marco de 2021 o Municipio de N. Sra. das Gragas enviou Oficio n.° 06/2021, relatando
que a servidora que atuava como Diretora do Centro de Referéncia de Assisténcia Social possuia Ensino Fundamental completo, e estava cursando o 1.°
ano de Graduagdo em Servigo Social, no entanto era servidora concursada em fungéo gratificada, pelo exercicio devido a vasta experiéncia em trabalhos
comunitarios e gestdo de programas, projetos, servicos e beneficios socioassistenciais, mas que devido ao estado de calamidade (Decreto n.° 07/2021) e
pela Lei Complementar n.° 173/2020, Art. 8, que impedia a criagcdo de novos cargos, ndo possuia condi¢édo de instituir cargo de Coordenadora do CRAS,
mas que o faria tdo breve o estado de calamidade se encerrasse. Diante do exposto, a DPSB informou que encaminharia a Nota Técnica sobre a
composigao dos Recursos Humanos no CRAS, complementando a informagé&o a respeito da Lei Complementar n® 173/2020. Em 27 de junho de 2022, o
DPSB elaborou uma informagéo técnica n°73/2022 sobre a composigdo da equipe do CRAS de acordo com a NOB-RH SUAS. Em 02 de agosto de 2022,
buscando responder a referida informagéo técnica, a Secretaria de Agédo Social do municipio citado, informou que estava se organizando formalmente
para a regulamentagdo da coordenagdo do CRAS, para que posteriormente a fungdo pudesse ser nomeada por portaria municipal. Em 04 de agosto de
2022, nos colocamos a disposigao para esclarecer eventuais duvidas do municipio por meio do Escritério Regional da SEJUF de Maringd, e solicitamos ao
ER o monitoramento dos tramites apontados pelo municipio e apresentasse um parecer ao DPSB e CEAS no prazo de 90 dias. Em 12 de setembro de
2022, foi juntado ao protocolo (fls.87 Mov.28) pelo Escritério Regional de Maringa, a Portaria n°539/2022, do referido municipio em que estava nomeando
a Senhora Suelen Marques Arias, matricula n° 861, a fungdo de Coordenadora do CRAS, com FG de 30%, em conformidade com a Lei Municipal n°®
962/2022. Parecer da Comissdo: Ciente e arquive-se. Parecer do CEAS: Aprovado o parecer da comissdo. Encaminhamento da Nota Técnica em
janeiro/2023. 2.8. Protocolo 15.870.321-1 - Planejamento das agdes do Projeto Onibus Lilas; O Departamento da Mulher encaminhou o calendario das
agdes do Onibus Lilas para este més de dezembro. Quanto a um planejamento das agdes para 2023, aguardam encaminhamentos da nova secretaria -
Secretaria de Estado da Mulher e Igualdade Racial — SEMI. Em 08/12/22 das 8 as 17hs o 6nibus estard no municipio de Sabaudia realizando
Atendimento, Orientagdo para as Mulheres vitimas de Violéncia e Vulneraveis. Palestras para o Grupo de Mulheres sobre os varios tipos de violéncia. Em
09/12/22 das 9 as 17hs o 6nibus estara no municipio de Faxinal realizando Atendimento, Orientagdo para as Mulheres vitimas de Violéncia e Vulneraveis.
Em 12/12/22 das 8 as 17hs o 6nibus estara no municipio de Agudos do Sul realizando orientagéo, acolhimento e prevengao da Violéncia contra a Mulher.
Parecer da Comissao: Ciente. Solicita-se o envio do planejamento das agdes de 2023, assim que elaborado, contendo - objetivos, justificativa, metas,
levantamento das situagdes a serem atendidas, metodologia, mapeamento da rede, calendario. Parecer do CEAS: Aprovado o parecer da comissdo. 2.11.
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Relatério Trimestral Programa Crianga Feliz Este relatério tem por objetivo informar os trabalhos realizados pela Coordenagdo Estadual do Programa
Crianga Feliz nos ultimos trés meses. Houve execucdo em 65 municipios paranaenses (ref./Jun 2022, levantamento realizado em agosto/2022), contando
com equipe de 250 Visitadores e 63 Supervisores. Realizou-se o apoio aos municipios pela equipe de Coordenagédo Estadual — uma média de 5 a 7
atendimentos por dia ao longo desses meses. Foram aproximadamente 360 demandas técnicas supridas e realizadas por Whatsapp, telefone e e-mail.
Aprovou-se pelo CEDCA a Deliberagdo n° 47 - Apoio e Fortalecimento ao Acompanhamento Intersetorial as Familias com Gestantes e/ou Criangas de 0
aos 6 anos de idade — Primeira Infancia (16/09/2022), cujas agées focaliza a Primeira Infancia, com recursos do FIA, no valor de R$ 29.700.000,00 (vinte e
nove milhdes e setecentos mil reais) pela modalidade fundo a fundo em parceria com o Programa Nossa Gente. Elegiveis 354 Municipios. A equipe
Estadual é composta por: Coordenadora, 2 Apoios administrativo, 1 Residente Técnico, 1 Estagiaria de nivel superior/Psicologia, compartilhada com o
SIPIA. As Atividades realizadas foram: Encaminhados a SNAPI (Secretaria Nacional de Atengéo a Primeira Infancia)/DAPI (Departamento Nacional de
Atengdo a Primeira Infancia): Formulario de pesquisa para qualificar as agdes do Programa Crianga Feliz a partir das agcdes do Comité Gestor Intersetorial;
Relatério Situacional e Financeiro, referente ao 1° Semestre do ano de 2022 em 24/11/2022; Planejamento das Agdes de Educacdo Permanente
encaminhado em 30/11/2022. Foram realizados varios levantamentos: situagdo do programa quanto a relagéo ao saldo, repasses do ente federal; sistema
E-pcf que necessitava de atualizagdes e adequagdes, bem como de documentos para serem repassados aos municipios ainda neste ano. As agdes do
PLANO DE AGAO 2022-2023 (Deliberagido 057/2022 — CEAS/PR) realizadas foram: Encaminhamento do projeto e termo de referéncia: Guia de
Acolhimento Familiar e o Guia Urban95 — Ideias para a agdo, com o objetivo de reproducéo de material grafico para disseminar e potencializar discussées,
capacitagéo, divulgagao e Implementacéo de politicas para a primeira infancia e programa crianga feliz — PCF. O termo estéd atualmente no DIDES —
Diretoria de desenvolvimento social e trabalho para providéncias. Elaboragdo de um Projeto de estudo avaliativo e Termo de Referéncia com o objetivo de
empreender estudo avaliativo, o qual possibilitara realizar um panorama atualizado do programa e obtermos informagdes necessarias para adequagéo do
atendimento prestado por meio do Programa Crianga Feliz aguardando diretrizes nacionais quanto as condi¢gdes do programa para 2023. Elaboragao do
Projeto Primeira Infancia, cuja finalidade é a implantacdo e implementagédo de Politicas Publicas da Primeira Infancia no Departamento da Crianca e
Adolescente no Estado do Parana. Com relagéo a eventos e reunides técnicas, a equipe estadual participou de 8 atividades entre agosto e dezembro de
2022. Parecer da Comissao: Ciente do relato e sugestdo de encaminhamento do relatério completo aos conselheiros. Parecer do CEAS: Aprovado o
parecer da comisséo. 2.12. Estudo para cofinanciamento do Servigo de Protegcdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de
Liberdade Assistida (LA) e Prestagéo de Servigos a Comunidade (PSC) com recursos do FIA A Equipe da Divisdo de Protegdo Social Especial apresentou
estudo para cofinanciamento pelo CEDCA visando o aprimoramento do Servico de Protecdo Social a Adolescentes em cumprimento de Medidas
Socioeducativas de Liberdade Assistida (LA) e Prestagdo de Servicos a Comunidade (PSC). Para tanto, foram utilizadas como base do estudo os
seguintes indicadores: Municipios que apresentem média de registros de atendimento em Liberdade Assistida (LA) e Prestagdo de Servigos a
Comunidade (PSC) no RMA — CREAS no ano de 2021 Acompanhamento da elaboracdo e implementagdo dos Planos Municipais de atendimento
Socioeducativo (PMAS) — MPPR; Pesquisa de Medida Socioeducativa em Meio Aberto 2018 — MDS; Saldos em conta referente a Deliberagdo 054/2016,
Liberdade Cidad3, igual ou superior a 70%, aferidos no més agosto/2022; Municipios que indicaram atendimento de adolescentes em LA/PSC em CRAS
ou no Orgao Gestor - CENSO SUAS/2021. A partir dos indicadores, foram aplicados os seguintes critérios de selegdo: Municipios que possuem plano
municipal de atendimento socioeducativo (Pesquisa MPPR); Municipios que apresentem média de registros no RMA — CREAS; Execucao de recursos da
Deliberagéo 054/2016 superior a 70%; Municipios que fagam o atendimento de LA/PSC em CRAS e Orgao Gestor. Para a formag&o dos coletivos foram
considerados (com base na Resolugdo CNAS 07/2018): O primeiro grupo foi formado com mais de 05 adolescentes; A partir da formagéo do primeiro
grupo de 20 adolescentes, o cofinanciamento é acrescido em valores iguais para cada grupo subsequente de 20 adolescentes, considerando o minimo de
10 adolescentes para a formagao de novo grupo. Assim, temos: 0 — 5 adolescentes = 0 6 — 20 adolescentes = 1 coletivo 21 — 30 adolescentes = 1 coletivo
31 — 40 adolescentes = 2 coletivos e assim por diante. Para formagéo de coletivos que sdo atendidos em municipios onde ndo ha CREAS implantados,
foram utilizados os dados da Pesquisa de 2018; Nos municipios onde ha atendimento de MSE em CREAS, foram utilizados dados registrados no RMA
para a formacéo de coletivos. A partir deste estudo, o incentivo atenderia 151 municipios e um total de 234 coletivos. O valor de repasse por coletivo sera
de R$ 4.500,00/més O menor valor de repasse, equivalente a um coletivo, receberd o montante de R$ 54.000,00; O maior valor de repasse, equivalente a
42 coletivos, recebera o montante de R$ 2.268.000,00; O valor total da Deliberagéo sera de R$ 12.636.000,00 A DPSE apresentou minuta de deliberagéo
na reunido do CEDCA no dia 07/12/22, sendo a mesma aprovada pela Camara de Politicas e sera apresentada na Camara do FIA em janeiro/2023
Parecer da Comisséo: Ciente. Parecer do CEAS: Ciente. 2.13. INCLUSAO DE PAUTA: Relato reuni&o técnica com Escritérios Regionais sobre plano de
providéncias e plano de apoio no dia 29/11/22 e informe de evento formativo dos técnicos sobre trabalho social no dia 30/11/22 A partir dos didlogos na
comissédo de politicas, que indicou a necessidade de uma discussdo aprofundada sobre planos de providéncia com os escritérios regionais, realizou-se no
dia 29/11 uma reunido técnica com a convocagéo de todas as equipes técnicas das regionais. Foram apresentados pelo DAS algumas reflexdes iniciais a
partir das proposigdes sobre o plano de providéncias e plano de apoio, bem como sugestdes sobre modelo de registro e motivos para aplicagéo. As
discussdes feitas culminaram em uma proposta de fluxo e instrumento a ser apresentada ao CEAS em 2023. Ainda em dezembro, sera levada a proposta
a CIB de criagado de um grupo de trabalho sobre o tema. No dia 30/11 foi realizado evento de formagao aos técnicos sobre trabalho social com familias,
como tema central do planejamento das atividades do DAS para 2023, visando seminarios macrorregionais sobre PAIF e PAEFI, com desdobramento do
tema em agdes dos ERs em suas assessorias. Parecer da Comiss&o: Ciente Parecer do CEAS: Ciente. 1.19 Protocolo 19.170.429-0 — solicitagdo de
repasses — exercicio 2021 — cofinanciamento FEAS: Relato: Trata-se de protocolo ao qual o municipio de Curitiba solicita pagamento retroativo do ano de
2021, referente aos repasses destinados aos mesmos. A DPSE (Divisdo de Protegdo Social Especial) fez a verificagdo do ndo pagamento e repassou a
Gestdo de Fundos visto que tivemos duas Deliberagdes referentes ao contexto: A Deliberagcdo 003/2021 os municipios deveriam preencher o Plano de
Agéo de 15/02/2021 a 15/03/2021, em seguida tivemos a Deliberagdo 012/2021 que prorrogou para mais 60 (sessenta) dias, a partir de 16/03/2021, ou
seja, os municipios tinham de 16/03/2021 a 16/05/2021 para finalizar o Plano de Ag&o/21 no SIFF. De acordo com essa informag&o o municipio de Curitiba
esta apto a receber o 1° trimestre de 2021, pois finalizou seu Plano de Agédo em 16/05/2021, conforme quadro abaixo: Destacamos que no servigo de
Abordagem além do 1° trimestre n&do foi pago também o 3° trimestre, porém conforme descrito no quadro, foi solicitado o pagamento, mas n&o foi
efetuado ainda. Sugestdo de Encaminhamento: oficiar o municipio que os pagamentos foram solicitados e que encontram-se em tramitagdo, e o
municipio sera informado assim que concluidos. Parecer da comissdo: Aprovada a sugestdo de encaminhamento. Parecer do CEAS: Oficiar o municipio
informando quais os pagamentos a serem realizados em 2022 e quais serdo em 2023. Providenciar os pagamentos pendentes no primeiro trimestre de
2023. PAUTA PERMANENTE: 1.1 — Informe SIFF (Sistema de Informagdo Fundo a Fundo); 1.1.1. Analise de prestagdes de contas dos repasses
continuados; Relato: Consta em anexo tabela descritiva e detalhada contendo as informagdes de pagamento do exercicio de 2022, dificuldades de
execucao apresentadas pelos Escritérios Regionais quanto a execugao financeira dos municipios e prestagdes de contas dos repasses continuados, bem
como dos repasses pontuais a serem analisados por esta comissdo. Parecer da comissdo: A comisséo analisou todas as abas apresentadas na planilha e
sugere os seguintes encaminhamentos: 1) Envio de oficio AD REFERENDUM aos CMAS com solicitagdo de justificativa quanto ao acompanhamento da
execugao dos servigos socioassistenciais e as dificuldades para execugdo dos recursos estaduais relativos ao FEAS, com prazo de 30 dias para resposta
apos o recebimento; 2) Envio de oficio AD REFERENDUM aos municipios que apresentam saldo superior a 12 parcelas, com prazo de 30 dias para
resposta apds o recebimento; 3) Pautar na reunido da CIB o presente relatério; 4) Levantamento da composigao/organograma da equipe do DAS para
envio ao CEAS; 5) Encaminhamento da planilha (resumo) a ser confeccionada pela gestdo de fundos ao CAOPAS/MPPR referente aos municipios com
saldo superior a 12 parcelas. Parecer do CEAS: Encaminhar de forma urgente o oficio referente ao item 2, priorizando os municipios com saldo superior a
100% em conta. O retorno do oficio do item 2 sera analisado no Grupo de trabalho no dia 23.01.23. Sera pautada na reunido da CIB no dia 16.12.22 as
planilhas apresentadas pelo GOFS. Por fim, o item 5 foi encaminhado por e-mail ao CAOPAS. O oficio referente ao item 1 sera substituido pela analise
dos dados do CensoSUAS - Questionario Conselho Municipal referente ao acompanhamento dos servigos socioassistenciais, com relagdo a dificuldade de
execugao dos recursos do cofinanciamento estadual sera aplicado no inicio de 2023 formulario eletrdnico com questdes fechadas para possibilitar analise
dos dados. Préximo ponto de relato ¢ o da comissdo de comunicacéo, articulagdo e mobilizagédo: Assunto: Capacitagdo dos Conselheiros Estaduais do
CEAS/PR. Relato: Trata-se de curso de Capacitagdo voltado para os Conselheiros do Conselho Estadual de Assisténcia Social do Estado do Parana —
CEAS/PR, proposto pelo Nicleo Estadual de Educagdo Permanente do Sistema Unico de Assisténcia Social - NEEP/SUAS/PR e com execugéo pelo
Departamento de Assisténcia Social, através da Divisdo de Gestdo do SUAS da Secretaria da Justica, Familia e Trabalho — SEJUF em parceria com a
Escola de Educagao em Direitos Humanos — ESEDH. Até o momento foram realizadas trés etapas do curso, tendo sido a primeira na data de 03/08/2022,
com o tema “Participacédo e Controle Democratico na Politica de Assisténcia Social”’, ministrado pela Prof. Doutora Silmara Carneiro e Silva, a segunda em
31/08/2022, com o tema “Orgamento”, ministrado no periodo da manha pela Doutora Louise Ronconi de Nazareno e no periodo da tarde pela Assistente
Social Gisele de Cassia Tavares e a terceira em 05/10/2022 com o tema “O Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) e a Politica de Assisténcia
Social”, ministrado pela Doutora Luciana Silvestre. O Ultimo encontro ocorreu em 07/12/2022 e abordou os temas “Funcdes e Instrumentos e Controle
Social no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social”, com palestra da Prof. Doutora Silmara Carneiro e Silva no periodo da manha e “O Papel dos
Conselheiros Estaduais”, com palestra da Prof. Luciana Silvestre no periodo da tarde. O evento foi presencial, no auditério Mario Lobo — Palacio das
Araucarias, e também transmitido online via Google Meet, cuja transmissdo pode ser acompanhada também pelos servidores dos Escritérios Regionais e
pelos Conselhos Municipais de Assisténcia Social. Os conselheiros e servidores dos ER's devidamente inscritos que participaram do evento receberdo
certificado emitido pela ESEDH. Resumo: A capacitagdo terminou em 7/12, os temas abordados: Fungdes e Instrumentos e Controle Social no ambito do
Sistema Unico de Assisténcia Social", com palestra da Prof. Doutora Silmara Carneiro e Silva e “O Papel dos Conselheiros Estaduais”, com palestra da
Prof. Luciana Silvestre. Segundo a Gestdo do Suas, sera discutido com o NEEP a previsdo de novo cronograma para 2023. Parecer da Comissao: Ciente,
contudo, sugerimos que a Gestdo do SUAS apresente um novo cronograma de capacitagdo, ainda no primeiro trimestre, para a nova gestdo do CEAS que
também contemple capacitagdo para os Conselhos Municipais. Parecer do CEAS: Ciente, contudo, sugerimos que a Gestdo do SUAS apresente um novo
cronograma de capacitagdo, ainda na primeira reunido de 2023, para a nova gestdao do CEAS que também contemple capacitacdo para os Conselhos
Municipais. Sendo assim, o ultimo ponto de relato lido nesta reunido é da comissdo de acompanhamento dos conselhos, o ponto lido foi o: 5.2. Protocolo



188
189
190
191
192
193
194
195
196
197
198
199
200

19.042.683-1 - Recebimento de denuncia quanto as irregularidades na composicdo do CMAS de Morretes. O protocolado versa sobre denuncia anénima
enderegada a este Conselho, relatando a situacéo de irregularidade no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Morretes, através de e-mail recebido
em 31 de maio de 2022. Em resposta a denuncia, a Divisédo de Gestdo do SUAS elaborou a Informagao Técnica 30/2022 — DGS/DAS/SEJUF informando
que a representagdo do Segmento da Sociedade Civil deverdo necessariamente ser: organizagdes e/ou entidades de assisténcia social, organizagdes
e/ou entidades de trabalhadores do setor e organizagdes e/ou representantes de usuarios, conforme determina a nota orientativa 01/2022 da Divisdo
Gestdo do SUAS. Ademais, a I.T n® 030/2022 - DGS/SEJUF informa a situagdo de composicdo do CMAS de alguns representantes da sociedade civil,
considerando consulta ao Sistema de Autenticacdo e Autorizagcdo — SAA. A Secretaria Municipal de Agdo Social de Morretes através do Oficio n°® 557/2022
informou a respeito da regularizagao da situagéo considerando a orientag&o recebida pela Divisdo de Gestdo do SUAS. Parecer da Comiss&o: A comissao
entende que a resposta recebida através do Oficio n° 557/2022 ndo contempla as necessidades de entendimento acerca da regularizacédo da situacéo.
Sendo assim, sugerimos a solicitagdo de comprovagéo através da Ata da reunido de quando foi discutida a regularizagdo, e de tomada de posse dos
novos conselheiros (com listas de presenga), bem como o Decreto Municipal publicado no Diario Oficial do Municipio referente a nomeagéo dos novos
conselheiros. Parecer do CEAS: Aprovado o parecer da comissé@o. Apds a leitura deste ponto, chega ao fim a reunido, presidente e vice se despedem e
deseja a todos um 6timo natal e ano novo, desejando boas energias para o ano de dois mil e vinte e trés.



