
 

CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

COMISSÃO DE COMUNICAÇÃO, ARTICULAÇÃO E MOBILIZAÇÃO

Presencial 7º/SEDEF e Virtual https://meet.google.com/cyk-raii-vda.

DATA: 06/07/2023 e 07/07/2023

RELATÓRIO

COMPOSIÇÃO DA COMISSÃO

CONSELHEIROS PRESENTES:

NOME STATUS REPRESENTAÇÃO

MEMBROS GOVERNAMENTAIS

Manoel Barcelos Titular
Coordenação  da  Politica  de  Assistência  Social  /
DGSUAS

Quellen  Silveira
Coden

Suplente
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social e
Família/ Diretoria do Desenvolvimento Social

Deise  Mara
Berno

Titular
Coordenação  da  Politica  Estadual  da  Pessoa  com
Deficiência – SEDEF

Margarete Alcino Suplente
Coordenação  da  Politica  Estadual  da  Pessoa  com
Deficiência – SEDEF

Cristiane  Carla
Konno

Titular
Secretaria Estadual de Ciência e Tecnologia e Ensino
Superior – SETI

José Maia Suplente
Secretaria Estadual de Ciência e Tecnologia e Ensino
Superior – SETI

MEMBROS DA SOCIEDADE CIVIL ORGANIZADA

Adriano Titular ENTIDADE

Marcelo/Marlene
Titular  e
Suplente

ENTIDADE

Sergio Titular TRABALHADORES

Thaise Suplente TRABALHADORES

Cleny Titular USUÁRIOS SUAS

Roseli Suplente USUÁRIOS SUAS

Apoio Técnico: Tays Sandrini
Relator: Manoel Barcelos
Convidados: Daniella Silva



 

PANORAMA DOS PRINCIPAIS TEMAS TRABALHADOS PELA COMISSÃO DURANTE O ANO PARA

CIÊNCIA E CONTINUIDADE DOS TRABALHOS PELA PRÓXIMA GESTÃO;

PAUTA PERMANENTE

1. EDUCAÇÃO PERMANENTE DO SUAS

1. GESTÃO DO TRABALHO – NEEP:
RELATO: Baseado no Decreto nº 2.243 publicado em 31 de maio de 2023 que altera o
Decreto nº 11.873 de 11 de agosto de 2014, a Divisão de Gestão do SUAS informa que,
considerando a  reestruturação NEEP,  foram encaminhados memorandos e ofícios  via
protocolo  as  secretarias,  coordenações  e  órgãos  para  a  indicação  de  representantes
sendo 1 titular e 1 suplente, os quais aguardamos retorno até 14 de Julho de 2023. Após
a composição, será viabilizado calendário de reuniões visando a discussão de demandas
referentes ao NEEP, bem como dar continuidade no enriquecimento e fortalecimento do
controle social no âmbito do Estado.

PARECER DA COMISSÃO: Ciente.
PARECER DO CEAS: Ciente.

1. CAPACITA SUAS:
RELATO:  Conforme  discutido  na  reunião  anterior,  foi  necessário  realizar  ajustes  no
processo em conformidade com a Lei 14.133/2021 – Nova Lei de Licitações. Portanto, a
Divisão de Gestão do SUAS procedeu à atualização da documentação pertinente, bem
como de outros itens necessários para dar continuidade à demanda. Em 05 de julho de
2023, ocorreu uma reunião entre a Divisão de Gestão do SUAS e a equipe jurídica da
Secretaria de Desenvolvimento Social  e Família – SEDEF, a fim de tratar dos últimos
pontos  relativos  à  adequação  dos  documentos  mencionados  anteriormente.  Nessa
mesma data, uma reunião também foi realizada com a diretoria-geral da SEDEF, na qual
ficou agendado um encontro para discutir  as tratativas junto à Secretaria  da Ciência,
Tecnologia e Inovação – SETI. Portanto, informamos que o processo do CapacitaSUAS
está  atualmente  em  trâmite  interno  nesta  secretaria.  Sugestão  de  encaminhamento:
Disponibilizar  o  Termo  de  Referência  e  o  Estudo  Técnico  Preliminar  para  que  os
conselheiros possam ter conhecimento dos mesmos.
PARECER DA COMISSÃO: Ciente.

PARECER  DO  CEAS:  Disponibilizar  o  Termo  de  Referência  e  o  Estudo  Técnico
Preliminar para que os conselheiros possam ter conhecimento dos mesmos.

1. VIGILÂNCIA SOCIOASSISTENCIAL

1. REGISTRO MENSAL DE ATENDIMENTOS – RMA:

RELATO: A DGSUAS informa que, em relação ao mês de Maio de 2023, o prazo para as
gestões municipais preencherem os formulários com as informações do Registro Mensal



 

de Atendimento (RMA) para os equipamentos CRAS, CREAS e Centro POP encerra-se
em 31/07/2023. Portanto, apresentamos o status do preenchimento do RMA de março a
abril que já foram finalizados.

TABELA DE PREENCHIMENTO BIMESTRAL – MARÇO E ABRIL

MÊS
EQUIPAMEN
TO

TOTAL  DE
EQUIPAMEN
TO

PREENCH
EU

%
NÃO
PREENCH
EU

%

Mar/23 CRAS 578 576 99,65% 2 0,35%

Abr/23 CRAS 578 565 97,75% 13 2,25%

Mar/23 CREAS 195 193 98,97% 2 1,03%

Abr/23 CREAS 195 188 96,41% 7 3,59%

Mar/23
CENTRO
POP

19 19 100,00% 0 0,00%

Abr/23
CENTRO
POP

19 19 100,00% 0 0,00%

Fonte: SAA elaboração: CPAS/DGSUAS
    Informações coletadas em: 05/07/2023

PARECER DA COMISSÃO: Ciente.
PARECER DO CEAS: Ciente.
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